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รายละเอยีดของหลกัสูตร 
หลกัสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน  

บัณฑิตวทิยาลยั 
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา         มหาวทิยาลยัศิลปากร 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา         พระราชวงัสนามจนัทร์ บณัฑิตวทิยาลยั  ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน 
 

หมวดที ่1   ข้อมูลทัว่ไป 
1.  ช่ือหลกัสูตร   
 ภาษาไทย   หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 
 ภาษาองักฤษ   Doctor of  Philosophy Program in Curriculum and Instruction 

 

2.  ช่ือปริญญา 
 ช่ือเต็มภาษาไทย          ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  (หลกัสูตรและการสอน)  
 ช่ือย่อภาษาไทย   ปร.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
 ช่ือเต็มภาษาองักฤษ  Doctor of Philosophy (Curriculum and Instruction) 
 ช่ือย่อภาษาองักฤษ    Ph.D. (Curriculum and Instruction) 
 

3.  สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน แบ่งแยกออกเป็น 6 กลุ่มวชิา ไดแ้ก่  
3.1 กลุ่มวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ 
3.2 กลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษ 
3.3 กลุ่มวชิาการสอนภาษาไทย 
3.4 กลุ่มวชิาการสอนสังคมศึกษา 
3.5 กลุ่มวชิาการประถมศึกษา 
3.6 กลุ่มวชิาเทคโนโลยกีารศึกษา 

 

4.   จ านวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร       
 แบบ 1.1  จ านวน  48   หน่วยกิตและศึกษาเพิ่มเติมโดยไม่นบัหน่วยกิต 32 หน่วยกิต     
 แบบ  2.1 จ านวน 63   หน่วยกิตและศึกษาเพิ่มเติมโดยไม่นบัหน่วยกิต 11 หน่วยกิต       
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5.  รูปแบบของหลกัสูตร 
 5.1  รูปแบบ          หลกัสูตรระดบัปริญญาเอก หลกัสูตร 3  ปี   
 5.2  ภาษาทีใ่ช้      ภาษาไทย 
 5.3  การรับเข้าศึกษา     รับเฉพาะนกัศึกษาชาวไทย และชาวต่างชาติท่ีใชภ้าษาไทยไดเ้ป็นอยา่งดี 
 5.4  ความร่วมมือกบัสถาบันอ่ืน   เป็นหลกัสูตรเฉพาะของมหาวทิยาลยัศิลปากร 
 5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  ใหป้ริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว  
 

6.  สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 
หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556  (ปรับปรุงจากหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 

พ.ศ. 2549)  เร่ิมเปิดสอนภาคการศึกษา ตน้  ปีการศึกษา 2556 
คณะกรรมการวชิาการใหค้วามเห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี 6 /2555วนัท่ี 26 เดือน เมษายน พ.ศ. 2555 
สภามหาวทิยาลยัอนุมติัหลกัสูตรในการประชุมคร้ังท่ี 6 / 2556 วนัท่ี 12 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2556 
สภาวชิาชีพ...............เห็นชอบหลกัสูตรเม่ือวนัท่ี ............เดือน .................. พ.ศ.  ........ 

 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 
  ปีการศึกษา 2558 
 

8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา 
  (1) ผูส้อนในระดบัอุดมศึกษา และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  (2) ศึกษานิเทศก์ 
  (3) ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร การสอน การนิเทศ นวตักรรมและเทคโนโลยี 
  (4) บุคลากรทางการศึกษา 
 

9.  ช่ือ - นามสกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
(1)   นางสาววสิาข ์ จติัวตัร์   

เลขประจ าตวัประชาชน     3-1023-00484-01-7 
 ต าแหน่ง   รองศาสตราจารย ์
 คุณวฒิุ    Ph.D. (Curriculum & Instruction)  University of Missouri, Columbia, U.SA.(1990) 
                          อ.ม. (ภาษาองักฤษ)    จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2519) 
            ค.บ. (การสอนภาษาองักฤษ)   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2516) 
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 (2)  นางมาเรียม  นิลพนัธ์ุ  
เลขประจ าตวัประชาชน   3-7303-00917-22-6 

 ต าแหน่ง  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
      คุณวฒิุ    กศ.ด. (การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร)  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
         ประสานมิตร  (2536) 

         ศษ.ม. (จิตวทิยาการศึกษา)    มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ (2529) 
ศศ.บ. (จิตวทิยาและการแนะแนว)  เกียรตินิยม มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   (2525) 

                             
 (3)   นางสาวฐาปนีย ์ ธรรมเมธา  

เลขประจ าตวัประชาชน   3-2006-00149-46-6 
 ต าแหน่ง  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
 คุณวฒิุ    ค.ด. (เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา)   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2547) 
                           ค.ม. (โสตทศันศึกษา)     จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2532) 
            ศศ.บ. (เทคโนโลยกีารศึกษา)  เกียรตินิยม  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ (2530) 
 

10.  สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร  จงัหวดันครปฐม 
 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 
 11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 
   สถานการณ์หรือการพฒันาเศรษฐกิจตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11  
(พ.ศ. 2555-2559) ท่ีกล่าวถึงการปรับตัวเข้าสู่ เศรษฐกิจโลกแบบหลายศูนย์กลางโดย เฉพาะกลุ่มประเทศ
อุตสาหกรรมใหม ่อาทิ ฮ่องกง เกาหลี สิงคโปร์ ไตห้วนั และกลุ่มประเทศอาเซียน ท่ีมีแนวโนม้เป็นศูนยก์ลางผลิต
สินคา้ อุตสาหกรรมโลก การรวมกลุ่มในภูมิภาคเอเชีย ภายใตก้รอบการคา้เสรีของอาเซียน และการเป็นประชาคม
อาเซียนในปี 2558 ซ่ึงประเทศไทยตอ้งมีการเตรียมพร้อมในดา้นการพฒันาทรัพยากรมนุษยท์ั้งด้านการศึกษา 
ทกัษะดา้นภาษา ดงันั้นทิศทางการพฒันาตอ้งให้ความส าคญักบัการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยืน
โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวตักรรม เป็นพื้นฐานท่ีส าคญัในการขบัเคล่ือน โดยเน้น “คนเป็นศูนยก์ลางการ
พฒันา”  
       ยุทธศาสตร์การพฒันาคนในแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมฉบบัท่ี 11 น้ี จึงมีเป้าหมายในการพฒันา
คุณภาพการศึกษาให้ยกระดับสู่มาตรฐานสากลต่อยอดองค์ความรู้สู่นวตักรรม เน้นการพฒันาครูท่ีมีคุณภาพ 
ดงันั้นกระทรวงศึกษาธิการไดว้างแผนยุทธศาสตร์การพฒันาครูอาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้ไดค้รูดี 
ครูเก่ง มีคุณธรรม มีคุณภาพ  ดว้ยสถานการณ์ดงักล่าวจึงจ าเป็นตอ้งพฒันาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขา
หลกัสูตรและการสอน เพื่อการพฒันาบุคลากรในสายวิชาชีพครูท่ีมีคุณภาพสูง มีความคิดสร้างสรรคใ์นการวิจยั
และการสร้างสรรคน์วตักรรม เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมดงักล่าว 
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 11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวฒันธรรม 
            ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555 - 2559) สังคมไทยเผชิญกบัการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วผ่านกระแสโลกาภิวตัน์และโลกไซเบอร์ท าให้คนไทยส่ือสารผ่านเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ และโลกไซเบอร์ เกิดเป็นวฒันธรรมร่วมสมยัท่ีหลากหลาย นอกจากน้ีกระแสวฒันธรรมเสมือนจริงท่ี
แพร่เขา้มาผ่านโลกไซเบอร์มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม และวิจารณญาณของเยาวชนมากข้ึน ท่ีจะปรับเปล่ียนตาม
วฒันธรรมท่ีรับมา 
               ดงันั้นจึงมีความจ าเป็นตอ้งสร้างภูมิคุม้กนัให้คนและสังคมไทย โดยให้คนไทยเกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต เพื่อสร้างภูมิคุม้กนัในการด ารงชีวิตและท าให้คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ตระหนักถึงคุณค่าวฒันธรรม 
และภูมิปัญญาไทย จากสถานการณ์ดงักล่าวการพฒันาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาหลกัสูตรและการสอน 
พฒันาครูท่ีมีคุณภาพซ่ึงช่วยใหเ้ยาวชนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม และตระหนกัในคุณค่าทางวฒันธรรมไทย 
          ดว้ยเหตุน้ีการจดัท าหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน จึงค านึงถึงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองจากระดบัปริญญาโท ทั้งท่ีเป็นวฒันธรรม ภูมิปัญญา และองคค์วามรู้ใหม่ เพื่อการ
ประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อสังคมไทย 
 

12.  ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 12.1  การพฒันาหลกัสูตร 
           ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกทั้งการพฒันาทางเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม จึงจ าเป็นตอ้ง
พฒันาหลกัสูตรในเชิงรุกท่ีมีศกัยภาพและสามารถปรับเปล่ียนไดต้ามสถานการณ์ปัจจุบนั  และรองรับการเตรียม
ความพร้อมในการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยการผลิตบุคลากรทางดา้นการศึกษาท่ีมีศกัยภาพสูงสอดคลอ้งตาม
ยทุธศาสตร์ของมหาวิทยาลยัท่ีตอ้งการเป็นมหาวทิยาลยัชั้นน าแห่งการสร้างสรรคศิ์ลปะ วทิยาการ และภูมิปัญญา
เพื่อสังคม 
 12.2  ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน   
           หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน เก่ียวขอ้งกบัพนัธกิจของมหาวิทยาลยัท่ี
มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางดา้นการสร้างสรรค ์ และผลิตบณัฑิตท่ีมีความสามารถทั้งศิลปวิทยาการและภูมิปัญญาเพื่อ
สังคม 
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13.  ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอ่ืนของสถาบัน  
 13.1  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะศึกษาศาสตร์ ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน จ านวน  2  
รายวชิา  
   -ไม่มี- 
 
  13.2 รายวชิาในหลกัสูตรที่เปิดสอนให้คณะ/ภาควชิาอ่ืน 

-ไม่มี- 
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หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 
 

1.  ปรัชญา  ความส าคัญ  และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
 1.1  ปรัชญา 
        มุ่งจดัการศึกษาให้บุคคลมีความรอบรู้ ลึกซ้ึงในวิทยาการด้านหลักสูตรและการสอน สามารถ
ปฏิบติังานและบริหารจดัการดา้นหลักสูตรและการสอนอย่างสร้างสรรค์ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของสังคมไทย 
เพื่อพฒันาการศึกษาของชาติใหมี้ประสิทธิภาพอนัเป็นพื้นฐานส าคญัของการพฒันาประเทศต่อไป 

 1.2  ความส าคัญ 
       หลักสูตรมีความส าคญัในการสร้างบณัฑิตท่ีมีความรู้และเช่ียวชาญด้านการวิจยั การพฒันาองค์
ความรู้เก่ียวกบัหลกัสูตรและการสอน และนวตักรรมทางการศึกษา 

 1.3  วตัถุประสงค์ 
         1.3.1 เพื่อผลิตดุษฎีบณัฑิตท่ีมีความรู้ ความสามารถ มีบุคลิกภาพทางวิชาการ มีจริยธรรมในวิชาชีพ 
เป็นผูเ้ช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน สามารถพฒันาหลักสูตร และบริหารจดัการเรียนการสอน ให้มี
ประสิทธิภาพ 
         1.3.2  เพื่อส่งเสริมการผลิตงานวจิยั ผลงานวชิาการและพฒันาองคค์วามรู้ดา้นการพฒันาหลกัสูตร
และการสอน และสร้างสรรคน์วตักรรมหลกัสูตรและการสอน        
 

2.  แผนพฒันาปรับปรุง 
 

แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 
ปรับปรุงหลกัสูตรปรัชญาดุษฎี
บณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและ
การสอน ใหเ้ป็นไปตาม
มาตรฐานไม่ต ่ากวา่ท่ี สกอ. 
ก าหนดในระยะเวลา 3 ปี 

ติดตามและประเมิน
หลกัสูตรอยา่งสม ่าเสมอ 

1. เอกสารการปรับปรุงหลกัสูตร 
2. รายงานผลการประเมินหลกัสูตร 
  
 

ปรับปรุงหลกัสูตรปรัชญาดุษฎี
บณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและ
การสอนใหท้นัสมยัและ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ตลาดแรงงาน ภายในระยะเวลา 3  
ปี 

ติดตามการเปล่ียนแปลงตาม
ความตอ้งการของหน่วยงาน 
องคก์ร และสถาน
ประกอบการ 

1. รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ณัฑิต 
2.  ผูใ้ชบ้ณัฑิตมีความพึงพอใจในดา้น  
ความรู้  เจตคติ ทกัษะความสามารถในการ
ท างานโดยเฉล่ียในระดบัดี 

แผนการส่งเสริมการเรียนการ
สอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

1. เพิ่มพูนทกัษะ/ความรู้แก่
อาจารย ์เพื่อส่งเสริมการ

1. มีกิจกรรมการอบรมเพิ่มพูนทกัษะแก่
คณาจารย ์
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แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 
ภายในระยะเวลา  2  ปี จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
2. พฒันาระบบสารสนเทศท่ี
สนบัสนุนการเรียนรู้ดว้ย
ตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
3. ส่งเสริมการประเมินผลท่ี
เนน้พฒันาการของผูเ้รียน 
 

2. ผลการประเมินประสิทธิภาพการจดัการ
สอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
3. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อระบบ
สารสนเทศท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
4. จ  านวนรายวชิาท่ีใชก้ารประเมินผลท่ีเนน้
พฒันาการของผูเ้รียน 
5.  ผลการประเมินการมีส่วนร่วมของผูเ้รียน
ในการจดัการเรียนการสอน กิจกรรมทาง
วชิาการและกิจกรรมอ่ืน ๆ ของคณะ 

แผนการพฒันาทกัษะการสอน/
การประเมินผลของอาจารยต์าม
ผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ดา้นตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 
ภายในระยะเวลา  2  ปี 

พฒันาทกัษะการสอนของ
อาจารยท่ี์เนน้การสอนดา้น
คุณธรรมจริยธรรม  ดา้น
ความรู้ ทกัษะทางปัญญา  
ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่ง
บุคคลและความรับผดิชอบ  
ทกัษะในการวเิคราะห์และ
ส่ือสาร 

1. จ  านวนโครงการและผลการประเมิน
โครงการการพฒันาทกัษะการสอนและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ดา้น 
2. ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อทกัษะ
การสอนของอาจารยท่ี์มุ่งผลการเรียนรู้ทั้ง 5 
ดา้น  
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หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ  และโครงสร้างของหลกัสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ  จดัการศึกษาในระบบหน่วยกิตทวิภาค ขอ้ก าหนดต่างๆ ให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยั
ศิลปากร วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2550  (ภาคผนวก ก) 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  มีการจดัการเรียนการสอนภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน   
 1.3  การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค  ไม่มี 
 

2.  การด าเนินการหลกัสูตร  
 2.1  วนั – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน    
                     ภาคการศึกษาตน้      เดือนมิถุนายน – กนัยายน 
        ภาคการศึกษาปลาย     เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพนัธ์ 
        ภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน   เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
        1)  คุณสมบติัทัว่ไป 
                   มีคุณสมบติัครบถว้น ตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศิลปากร ว่าด้วยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2550 และ/หรือท่ีมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงภายหลงั 

2)  คุณสมบติัเฉพาะ 
2.1) หลกัสูตร แบบ 1.1 
          (1)  ส าเร็จการศึกษาปริญญามหาบณัฑิตท่ีมีการท าวทิยานิพนธ์จากสถาบนัอุดมศึกษาท่ี

ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง  
   (2)  คุณสมบติัอ่ืนๆ เป็นไปตามเง่ือนไขและประกาศของบณัฑิตวิทยาลยัซ่ึงจะประกาศ

ใหท้ราบเป็นปีๆ  ไป หรือคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหมี้สิทธิสมคัรเขา้ศึกษาได ้
2.2)  หลกัสูตรแบบ 2.1 

(1) ส าเร็จการศึกษาป ริญญามหาบัณ ฑิตจากสถาบัน อุดมศึกษาท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง 

(2)   คุณสมบติัอ่ืนๆ เป็นไปตามประกาศของบณัฑิตวทิยาลยัซ่ึงจะประกาศใหท้ราบเป็น
ปีๆ ไป หรือคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหมี้สิทธิสมคัรเขา้ศึกษาได ้
 2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
 นกัศึกษาส่วนใหญ่มีขอ้จ ากดัในการใชภ้าษาองักฤษ  ซ่ึงมีความจ าเป็นอยา่งมากส าหรับนกัศึกษาท่ี
ศึกษาต่อในหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต เน่ืองจากเอกสาร/ต าราส่วนใหญ่เป็นภาษาองักฤษ จึงจ าเป็นตอ้งมีทกัษะ
ทางดา้นการใชภ้าษาองักฤษเป็นอยา่งดี 
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 2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากดัของนักศึกษาในข้อ 2.3 
  1) บณัฑิตวทิยาลยัจดัใหมี้การสอบและอบรมภาษาองักฤษนอกหลกัสูตร 
  2) มีการแนะแนวใหน้กัศึกษาคน้ควา้และศึกษาจากต าราและวารสารภาษาองักฤษ 
  3) แนะน าใหน้กัศึกษา ติดตามข่าวสารจากส่ือโทรทศัน์ และวทิยท่ีุรายงานเป็นภาษาองักฤษ 
  4) จดัการเรียนการสอนรายวิชาภาษาองักฤษ English for Doctoral Students in Education I และ 
English for Doctoral Students in Education II  ส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิต 
  5) ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมและน าเสนอผลงานจากวทิยานิพนธ์ในการประชุมวชิาการในสาขาท่ี
เก่ียวขอ้งท่ีจดัในระดบันานาชาติ 
 

 2.5   แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี   

ช้ันปีที่ 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ชั้นปีท่ี 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีท่ี 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีท่ี 3 - - 30 30 30 

รวม 30 60 90 90 90 

จ านวนทีค่าดว่าจะส าเร็จ
การศึกษา 

- - 30 30 30 

 
2.6  งบประมาณตามแผน 

        2.6.1  งบประมาณรายรับ(หน่วย  บาท) 

รายละเอยีดรายรับ ปีงบประมาณ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ค่าบ ารุงการศึกษา 5,400,000 5,400,000 5,400,000 5,400,000 5,400,000 
ค่าลงทะเบียน 1,890,000 3,780,000 3,780,000 3,780,000 3,780,000 

รวมรายรับ 7,290,000 9,180,000 9,180,000 9,180,000 9,180,000 
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      2.6.2  งบประมาณรายจ่าย (หน่วย  บาท) 

หมวดเงิน ปีงบประมาณ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ก.  งบด าเนินการ  
ค่าใชจ่้ายบุคลากร 1,050,000 2,100,000 3,150,000 3,150,000 3,150,000 
ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน  630,000 1,260,000 1,890,000 1,890,000 1,890,000 
ทุนวจิยัและพฒันาบุคลากร 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 
รายจ่ายระดบัมหาวทิยาลยั + 
คณะ + บณัฑิต 

300,800 569,600 838,400 838,400 838,400 

รวม (ก) 2,180,800 4,129,600 6,078,400 6,078,400 6,078,400 
ข. งบลงทุน  
ค่าครุภณัฑ ์ - - - - - 
ค่าส่ิงก่อสร้าง - - - - - 
รวม (ข) - - - - - 

รวม (ก) +  (ข) 2,180,800 4,129,600 6,078,400 6,078,400 6,078,400 
จ านวนนกัศึกษา* 30 60 90 90 90 

ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา   72,693.34 68,826.67 67,537.78 67,537.78 67,537.78 
* หมายเหตุ     จ านวนนกัศึกษารวมหลกัสูตรเก่าและหลกัสูตรปรับปรุง 
                        ค่าใชจ่้ายเฉล่ียต่อหวันกัศึกษา 80,000 บาทต่อปี 
 

 2.7  ระบบการศึกษา 
               []     แบบชั้นเรียน 
                      [    ]      แบบทางไกลผา่นส่ือส่ิงพิมพเ์ป็นหลกั 
                      [    ]      แบบทางไกลผา่นส่ือแพร่ภาพและเสียงเป็นส่ือหลกั 
                      [    ]      แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นส่ือหลกั ( E-learning) 
         [    ]      แบบทางไกลอินเตอร์เนต 
         [    ]       อ่ืน ๆ (ระบุ)  
 

 2.8  การเทียบโอนหน่วยกติ  รายวชิา  และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลยั  
       เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2550  
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3.  หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน   
      3.1  หลกัสูตร 
             3.1.1  จ านวนหน่วยกติ      

แบบ 1.1  จ  านวน   48  หน่วยกิต   และศึกษารายวชิาเพิ่มเติมโดยไม่นบัหน่วยกิต   32  หน่วยกิต 
แบบ 2.1  จ  านวน   63  หน่วยกิต   และศึกษารายวชิาเพิ่มเติมโดยไม่นบัหน่วยกิต   11 หน่วยกิต 

           3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร  
                        หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน แบ่งเป็น  2  แบบ คือ แบบ 1.1 และ 
แบบ 2.1 

แบบ 1.1   ก าหนดใหท้ าวทิยานิพนธ์  (มีค่าเทียบเท่า)    48   หน่วยกิต และศึกษารายวชิาเพิ่มเติม 
โดยไม่นบัหน่วยกิต   32  หน่วยกิต   ดงัน้ี  

(1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ   (ไม่นบัหน่วยกิต)     11   หน่วยกิต 
1.1 ภาษาต่างประเทศ  เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่      5   หน่วยกิต 
1.2 วจิยั    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่      6   หน่วยกิต 

(2) หมวดวชิาบังคับแกน    (ไม่นบัหน่วยกิต)     12   หน่วยกิต  
(3) หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (ไม่นบัหน่วยกิต)  ไม่นอ้ยกวา่     9   หน่วยกิต  
(4) วทิยานิพนธ์     (มีค่าเทียบเท่า)      48   หน่วยกิต 
 

แบบ 2.1   ก าหนดใหท้ าวทิยานิพนธ์  (มีค่าเทียบเท่า)  36  หน่วยกิต  และศึกษารายวชิาเพิ่มเติมไม่ 
นอ้ยกวา่  27 หน่วยกิต และศึกษารายวชิาเพิ่มเติมโดยไม่นบัหน่วยกิต  11  หน่วยกิต ดงัน้ี  

(1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ   จ านวน      11   หน่วยกิต  
1.1  ภาษาต่างประเทศ  เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่   5    หน่วยกิต*  
1.2  วจิยั   จ านวน    6    หน่วยกิต 
* ไม่นบัหน่วยกิต 

 (2) หมวดวชิาบังคับแกน   จ านวน    12 หน่วยกิต 
              ศึกษารายวชิา  จ  านวน 6 หน่วยกิต และรายวชิาท่ีเทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต 
(3) หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา  จ านวน      15   หน่วยกิต 
(4) วทิยานิพนธ์    (มีค่าเทียบเท่า)     36   หน่วยกิต 
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3.1.3  รายวชิา 
                         3.1.3.1   รหัสวชิา     ก าหนดไวเ้ป็นเลข 6 หลกัโดยแบ่งออกเป็นสองกลุ่ม  กลุ่มละสามหลกั 
      -    เลขสามหลกัแรก  เป็นเลขประจ าหน่วยงานท่ีรับผดิชอบรายวชิานั้น ๆ  ดงัน้ี 

466 สาขาวชิาการสอนภาษาต่างประเทศ ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์ 

472  ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน 
     -    เลขสามหลกัหลงั  เป็นเลขบอกรหสัวชิา  ดงัน้ี 
                                    เลขตวัแรก          หมายถึง    ระดบัการศึกษาดุษฎีบณัฑิต ซ่ึงตามหลกัสูตรคือ 5-6  
           เลขตวัท่ีสอง   หมายถึง  ภาควชิาและกลุ่มวชิา มีรายละเอียดดงัน้ี 
    1 หมายถึง  ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน 
    2 หมายถึง  กลุ่มวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ 
    3 หมายถึง  กลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษ 
    4 หมายถึง  กลุ่มวชิาการสอนภาษาไทย 
    5 หมายถึง  กลุ่มวชิาการสอนสังคมศึกษา 
    6 หมายถึง  กลุ่มวชิาการประถมศึกษา 
    7 หมายถึง  กลุ่มวชิาเทคโนโลยกีารศึกษา 
           เลขตวัท่ีสาม หมายถึง  ล าดบัท่ีของรายวชิา   
 3.1.3.2 การคิดหน่วยกติ 
   รายวชิาบรรยาย 1 หน่วยกิต เท่ากบั  1 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
   รายวชิาฝึกหรือทดลองหรือปฏิบติัการ 1 หน่วยกิต เท่ากบั 2 หรือ 3 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
   รายวชิาฝึกงานหรือฝึกภาคสนาม 1 หน่วยกิต เท่ากบั 3-6 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
   ในแต่ละรายวชิาก าหนดเกณฑใ์นการค านวณหน่วยกิตจากจ านวนชัว่โมงบรรยาย (บ)  
ชัว่โมงปฏิบติั (ป) และชัว่โมงท่ีนกัศึกษาตอ้งศึกษาดว้ยตนเองนอกเวลาเรียน (น) ต่อ 1 สัปดาห์แลว้หารดว้ย 3 ซ่ึง
มีวธีิการคิดดงัน้ี 
 
   จ านวนหน่วยกิต =     บ+ป+น 
                             3 
 
 
 
 
 



                                 
  มคอ. 2 
 

13 
 

 การเขียนหน่วยกิตในรายวชิาต่างๆ ประกอบดว้ยเลข 4 ตวั คือ 
   เลขตวัแรกอยูน่อกวงเล็บ  เป็นจ านวนหน่วยกิตของรายวชิานั้น 
   เลขตวัท่ีสอง สาม และ ส่ี ในวงเล็บ บอกโดย 
   เลขตวัท่ีสอง บอกจ านวนชัว่โมงการบรรยายต่อสัปดาห์ 
   เลขตวัท่ีสาม บอกจ านวนชัว่โมงการปฏิบติัต่อสัปดาห์ 
   เลขตวัท่ีส่ี บอกจ านวนชัว่โมงศึกษานอกเวลาต่อสัปดาห์ 
 
  3.1.3.3  รายวชิา 
  หลกัสูตรแบบ 1.1 
   (1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ (ไม่นับหน่วยกติ) 
   1.1 ภาษาต่างประเทศ  (เทียบได้ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ) 
   466 520 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1  3(3-0-6) 
     (English for Doctoral Students in Education I) 
   466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2  2(2-0-4) 
     (English for Doctoral Students in Education II) 
          นกัศึกษาท่ีมีคุณสมบติัตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากร วา่ดว้ยการศึกษาระดบั
บณัฑิตการศึกษา พ.ศ. 2550 ขอ้ 32 ไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งลงทะเบียนเรียนในสองรายวชิาขา้งตน้ 
   1.2  วจัิย (เทียบได้ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ) 
          นกัศึกษาทุกคนจะตอ้งลงทะเบียนเรียนรายวชิาวจิยัโดยไม่นบัหน่วยกิตและสอบได้
สัญลกัษณ์ S โดยใหล้งทะเบียนเรียนในรายวชิาต่อไปน้ี 

   472 514 สถิติขั้นสูงและวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน               3(3-0-6)  
    (Advanced Statistics and Research Methodology in  
    Curriculum and Instruction)     
    472  515 สัมมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ                          3(2-2-5)   
    (Seminar in Research  Methodology  in  Mixed Method  

      Research) 
 

   (2) หมวดวชิาบังคับแกน  (ไม่นับหน่วยกติ)  ไม่น้อยกว่า  12 หน่วยกติ 
   472  516 กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้   3(3-0-6) 
    (Curriculum Development Strategies and Implementation) 
   472  517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน 3(3-0-6) 
     (Instructional System Design and Instructional Technology) 
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   472  518 ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน        3(1-4-4) 
     (Internship in Curriculum Development and Instruction) 
   472 611 สัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน             3(2-2-5)      
    (Advanced Seminar in Curriculum and Instruction  
     for  Doctoral  Students) 
  

 (3)  หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา  (ไม่นับหน่วยกติ)  ไม่น้อยกว่า 9  หน่วยกติ 
   ใหน้กัศึกษาเลือกหมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิาใด  กลุ่มวชิาหน่ึง ไม่นอ้ยกวา่ 3 รายวชิา 
  

 (4)  วทิยานิพนธ์  (มค่ีาเทยีบเท่า 48 หน่วยกติ) 
   472 615  วทิยานิพนธ์ (หลกัสูตรแบบท่ี 1.1)    มีค่าเทียบเท่า  48  หน่วยกิต  
                     (Doctoral Dissertation) 

หลกัสูตร แบบ 2.1 
 (1) หมวด วชิาเสริมสมรรถภาพ จ านวน 6 หน่วยกติ และศึกษาเพิม่เติมโดยไม่นับหน่วยกติ 5 

หน่วยกติ  
  1.1 ภาษาต่างประเทศ  (ไม่นบัหน่วยกิต) เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  5 หน่วยกิต 
   466 520  ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1      3(3-0-6)  
    (English for Doctoral Students in Education I) 
   466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2     2(2-0-4)        
    (English for Doctoral Students in Education II)    
          นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร ว่าด้วยการศึกษาระดับ

บณัฑิตการศึกษา พ.ศ. 2550 ขอ้ 32 ไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งลงทะเบียนเรียนในสองรายวชิาขา้งตน้ 

 

  1.2 วจัิย  (6 หน่วยกติ) 
   472 514 สถิติขั้นสูงและวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน               3(3-0-6)  
    (Advanced Statistics and Research Methodology in  
    Curriculum and Instruction)     
    472  515 สัมมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ                          3(2-2-5)   
    (Seminar in Research  Methodology  in  Mixed Method  
    Research) 
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  (2)  หมวดวิชาบังคับแกน  (6 หน่วยกติ)  และไม่นับหน่วยกิต 2 รายวชิา เทยีบได้ไม่น้อยกว่า 
6 หน่วยกติ 

   กลุ่มรายวชิาทีนั่บหน่วยกติ 
   472  516 กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้            3(3-0-6)     
    (Curriculum Development Strategies and Implementation) 
   472  517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน                        3(3-0-6) 
    (Instructional System Design and Instructional Technology) 
 

   กลุ่มรายวชิาทีไ่ม่นับหน่วยกติ 
   472  518 ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน          3(1-4-4) 
    (Internship in Curriculum Development and  Instruction) 
   472 611 สัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน 3(2-2-5) 
    (Advanced Seminar in Curriculum and Instruction for  
    Doctoral Students ) 
 

 (3)  หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา  (ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ) 
  3.1 กลุ่มวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ   
   วชิาบังคับ 9  หน่วยกติ 
   472 521 สัมมนากลยทุธ์การนิเทศการศึกษาและการนิเทศการสอน  3(2-2-5) 
    (Seminar in Educational and Instructional Supervision  
    Strategies)   
   472 522 สัมมนาการบริหารจดัการหลกัสูตรและการสอน               3(2-2-5) 
    (Seminar in Curriculum and Instructional Management) 
   472 523 สัมมนาทฤษฎีและกระบวนการเรียนรู้                               3(2-2-5) 
    (Seminar in Learning Theories and Processes)         
   วชิาเลือกไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ 
   472 524 การศึกษาอิสระดา้นหลกัสูตรและการนิเทศ                       3(2-2-5) 
    (Independent Study in Curriculum and Supervision) 
   472 525 สัมมนากระบวนทศัน์ทางการนิเทศการศึกษาและ               3(2-2-5) 
    การนิเทศการสอน   
    (Seminar in Educational and Instructional Supervision Paradigms) 
   472 526 สัมมนากลยทุธ์ทางหลกัสูตรและการสอน              3(2-2-5) 
    (Seminar in Curriculum and Instructional Strategies) 
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  3.2   กลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษ   (ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ)  
   วชิาบังคับ 9 หน่วยกติ 
   472 531       สัมมนาการวดัและประเมินผลภาษาองักฤษ   3(2-2-5) 
    (Seminar in English Language Assessment and Evaluation) 
   472 532      สัมมนาการพฒันาและการออกแบบหลกัสูตรการสอน         3(2-2-5) 
    ภาษาองักฤษ             
    (Seminar in ELT Curriculum Design and Development) 
   472 533 สัมมนาหวัขอ้คดัสรรและงานวจิยัระดบัสูงทางการสอน          3(2-2-5) 
    ภาษาองักฤษ             
    (Seminar in Selected ELT Topics and Advanced Research Studies) 
   วชิาเลือกไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
   472 534 การสอนไวยากรณ์                            3(3-0-6) 
    (Pedagogical Grammar)  
   472 535 สัมมนานวตักรรมการเรียนการสอนภาษาองักฤษ             3(2-2-5) 
    (Seminar in Innovation in ELT) 
   472 536 สัมมนาการอ่านและแหล่งความรู้ดา้นภาษาและ                    3(2-2-5) 
    ศิลปะภาษา 
    (Seminar in Reading and Language Arts Resources) 
   472 537     การศึกษาอิสระดา้นการสอนภาษาองักฤษ                3(2-2-5) 
    (Independent Study in ELT) 
   472 538 สัมมนาภาษาองักฤษและประเด็นทางวฒันธรรม                3(2-2-5) 
    (Seminar in English Language and Cultural Issues) 
   472 539 สัมมนาการใชว้รรณคดีในการสอนภาษาองักฤษ             3(2-2-5) 
    (Seminar in Literature as Applied to ELT) 
   472 631 สัมมนาการเขียนภาษาองักฤษเชิงสร้างสรรคส์ าหรับครู                  3(2-2-5) 
    (Creative Writing Seminar for ELT Teachers) 
   472 632  การบริหารจดัการโปรแกรมการสอนภาษา    3(3-0-6) 
    (ELT Program Organization and Administration) 
   472 633 ประเด็นปัจจุบนัในการสอนอ่านและการศึกษาภาษาองักฤษ 3(3-0-6) 
    (Current Issues in English Reading and Language Studies) 
   472 634 ประเด็นส าคญัทางการเรียนรู้ภาษา    3(3-0-6) 
    (Critical Issues in Language and Acquisition) 
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   472 635 ประเด็นส าคญัในการนิเทศการสอนภาษาองักฤษ  3(3-0-6) 
    (Critical Issues in English Instructional Supervision) 
 

  3.3  กลุ่มวชิาการสอนภาษาไทย   (ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ) 
   วชิาบังคับ  9 หน่วยกติ 
   472 541  สัมมนาประเด็นปัจจุบนัทางภาษาศาสตร์เพื่อการเรียนภาษา          3(2-2-5) 
    (Seminar in Current Issues in Linguistics for 
      Language Learning) 
   472 542 สัมมนาหลกัสูตรและการเรียนการสอนภาษาไทย               3(2-2-5) 
    (Seminar in Thai Language Curriculum and Instruction) 
   472 543 สัมมนาประยกุตก์ารสอนวรรณกรรมไทย                3(2-2-5) 
    (Seminar in  Teaching Application of Thai Literature) 
   วชิาเลือกไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกติ 
   472 544  การวจิยัและพฒันาการสอนภาษาไทยในฐานะ   3(3-0-6) 
    ภาษาต่างประเทศ  
    (Research and Development in Teaching Thai  
    as a Foreign Language) 
   472 545  การศึกษาอิสระดา้นการสอนภาษาไทย                 3(2-2-5) 
    (Independent Study in Thai Teaching) 
   472 546  สัมมนาภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน                                        3(2-2-5) 
    (Seminar in Local Wisdom) 
   472 547 สัมมนาการเรียนการสอนภาษาในบริบททาง                              3(2-2-5) 
    วฒันธรรมและสังคมไทย            
    (Seminar in Language Learning and Teaching in Thai  
    Socio-cultural Context) 
   472 548  สัมมนาการนิเทศการสอนภาษาไทย                            3(2-2-5) 
    (Seminar in Supervision in Teaching Thai) 
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  3.4  กลุ่มวชิาการสอนสังคมศึกษา  (ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ) 
   วชิาบังคับ  9 หน่วยกติ 
   472 551  พฒันาการสังคมไทยวพิากษ ์                                3(3-0-6) 
    (Critical Study in the Development of Thai Society )  
   472 552 สัมมนาหลกัสูตรและการสอนสังคมศึกษา                           3(2-2-5) 
    ( Seminar in Social Studies Curriculum and Instruction) 
   472 553 สัมมนางานวจิยัคดัสรรทางการสอนสังคมศึกษา               3(2-2-5) 
     (Seminar in Selected Research in Social Studies Teaching) 
   วชิาเลือกไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกติ 
   472 554 สัมมนาการบูรณาการการสอนสังคมศึกษา             3(2-2-5) 
    (Seminar in Integration in Social Studies Teaching) 
   472 555 สัมมนาการประเมินผลการจดัการเรียนการสอน                         3(2-2-5) 
    สังคมศึกษา            
    (Seminar in Evaluation  for  Social Studies instruction) 
   472 556  สัมมนาจริยธรรมส าหรับวชิาชีพครู                              3(2-2-5) 
    (Seminar in Ethics for Teaching Profession) 
   472 557  กระบวนทศัน์ใหม่ของภูมิปัญญาในชุมชน  3(3-0-6) 
    (New Paradigms of Community Knowledge) 
   472 558 การจดัการระบบสารสนเทศทางสังคมศึกษา  3(3-0-6) 
    (Management  Information Systems  in Social Studies) 
   472 559 การศึกษาอิสระดา้นการสอนสังคมศึกษา  3(2-2-5) 
    (Independent Study in Social Studies Teaching) 
 

  3.5 กลุ่มวชิาการประถมศึกษา  (ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ) 
   วชิาบังคับ  9 หน่วยกติ 
   472 561  สมัมนาปรัชญาและมโนทศันใ์นการพฒันาเดก็ไทย   3(2-2-5) 
    (Seminar in Philosophies and Concepts of Thai  
    Child Development) 
   472 562 สัมมนาหลกัสูตรและการสอนระดบัประถมศึกษา      3(2-2-5) 
    (Seminar in Curriculum and Instruction in Elementary  
     Education) 
   472 563 สัมมนางานวจิยัคดัสรรทางการประถมศึกษา  3(2-2-5) 
    ( Seminar in Selected Research in Elementary Education) 
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   วชิาเลือกไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
   472 564  สัมมนาประเด็นปัจจุบนัและแนวโนม้ทางการประถมศึกษา  3(2-2-5) 
    (Seminar in Current Issues and Trends in Elementary  
     Education) 
   472 565   สัมมนากลยทุธ์การพฒันาครูประถมศึกษา     3(2-2-5) 
    (Seminar in Strategies for Elementary School Staff 
    Development) 
   472 566  สัมมนาการนิเทศการสอนขั้นสูงทางการประถมศึกษา  3(2-2-5) 
    (Seminar in Advanced Supervision in Elementary  
     Education Teaching) 
   472 567 การศึกษาอิสระดา้นการประถมศึกษา         3(2-2-5) 
    (Independent Study in Elementary Education) 
 

  3.6 กลุ่มวชิาเทคโนโลยกีารศึกษา  (ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ) 
   วชิาบังคับ  9  หน่วยกติ 
   472 571 การออกแบบขั้นสูงส าหรับการเรียนการสอนและเทคโนโลย ี   3(3-0-6) 
    (Advanced Instructional Design and Technology) 
   472 572     สัมมนาการบูรณาการเทคโนโลยกีารศึกษาในหลกัสูตร  3(2-2-5) 
     และการสอน    
    (Seminar in Integration of Educational Technology in  
    Curriculum and Instruction) 
   472 573 สัมมนาการวจิยัทางเทคโนโลยกีารศึกษา  3(2-2-5) 
    (Seminar in Educational Technology Research) 
   วชิาเลือกไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ 
   472 574   สัมมนาการบริหารและการจดัการองคก์รเทคโนโลยี  3(2-2-5)  
    การศึกษา 
    (Seminar in Administration and Management of 
     Educational Technology Organization) 
   472 575    สัมมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนการสอน       3(2-2-5) 
     อิเล็กทรอนิกส์ 
    (Seminar in Design and Development of On-line  
    Instructional Systems) 
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   472 576    สัมมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนรู้ในองคก์ร       3(2-2-5) 
     (Seminar in Design and Development of Learning System  
    in Organization) 
   472 577  การศึกษาอิสระดา้นเทคโนโลยกีารศึกษา             3(2-2-5) 
    (Independent Study in Educational Technology) 
  (4)  วทิยานิพนธ์  ( มีค่าเทยีบเท่า 36  หน่วยกติ) 
   472  616  วทิยานิพนธ์  (หลกัสูตรแบบ 2.1)    มีค่าเทียบเท่า   36   หน่วยกิต  
    (Doctoral Dissertation)   
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3.1.4   แสดงแผนการศึกษา 
           หลกัสูตรแบบ 1.1 

ปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่1 

 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
466 520 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1      

(English for Doctoral Students in Education 1)    
3(3-0-6)* 

472 514 สถิติขั้นสูงและระเบียบวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน 
(Advanced  Statistics and Research Methodology in Curriculum and 
Instruction) 

3(3-0-6)* 

472 516 กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้
(Curriculum Development Strategies and Implementation) 

3(3-0-6)* 

472 517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน 
(Instructional System Design and Instructional Technology) 

3(3-0-6)* 

รวมจ านวน 12* 
*ไม่นบัหน่วยกิต 
 

ปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2      

(English for Doctoral Students in Education II)    
2(2-0-4)* 

472 515 สัมมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ 
(Seminar in Research Methodology  in  Mixed Method  Research) 

3(2-2-5)* 

472 611 สัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน (Advanced 
Seminar in Curriculum and English / Social Study / Thai Instruction for 
Doctorate ) 

3(2-2-5)* 

 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (บงัคบั) 1 รายวชิา 3* 
รวมจ านวน 11* 

*ไม่นบัหน่วยกิต 
 



                                 
  มคอ. 2 
 

22 
 

ปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหสัวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกิต 
 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (เลือก) 1 รายวชิา 3* 
 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (บงัคบั) 1 รายวชิา 3* 

รวมจ านวน 6* 
*ไม่นบัหน่วยกิต 

 
 
 
 
 

ปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
472 518 ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน 3(1-4-4) * 
 สอบวดัคุณสมบติั ( Qualifying Examination)  

 เสนอกรอบแนวคิดในการท าวทิยานิพนธ์ ( Concept Paper)  

รวมจ านวน 3* 
*ไม่นบัหน่วยกิต 
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ปีที ่3  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
472 615 วทิยานิพนธ์ (Doctoral Dissertation) 24 

รวมจ านวน 24 

 
 
 
 
 

ปีที ่3  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
472 615 วทิยานิพนธ์ (Doctoral Dissertation) 24 

รวมจ านวน 24 
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หลกัสูตรแบบ 2.1 
ปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่1 

 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
466 520 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1      

(English for Doctoral Students in Education 1)    
3(3-0-6)* 

472 514 สถิติขั้นสูงและวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน 
(Advanced  Statistics and Research Methodology in Curriculum and 
Instruction) 

3(3-0-6) 

472 516 กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช้ 
(Curriculum Development Strategies and Implementation) 

3(3-0-6) 

472 517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารเรียนการสอน 
(Instructional System Design and Instructional Technology) 

3(3-0-6) 

รวมจ านวน 9 (3*) 
*ไม่นบัหน่วยกิต 
 

ปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2      

(English for Doctoral Students in Education II)    
2(2-0-4)* 

472515 สัมมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ 
(Seminar in Research Methodology  in  Mixed Method  Research) 

3(2-2-5) 

472 611 สัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน  (Advanced 
Seminar in Curriculum and  Instruction for Doctoral Student ) 

3(2-2-5)* 

 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (บงัคบั) 3 
รวมจ านวน 6 (5*) 

*ไม่นบัหน่วยกิต 
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ปีที ่1 ภาคฤดูร้อน 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 

 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (เลือก) 1 รายวชิา 3 
 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (บงัคบั) 1 รายวชิา 3 

รวมจ านวน 6 
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ปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหสัวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกิต 
 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (เลือก) 1 รายวชิา 3 
 วชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (บงัคบั) 1 รายวชิา 3 

รวมจ านวน 6 
 
 
 
 
 
 

ปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
472 518 ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน 3(1-4-4) * 
 สอบวดัคุณสมบติั ( Qualifying Examination)  

 เสนอกรอบแนวคิดในการท าวทิยานิพนธ์ ( Concept Paper)  

รวมจ านวน 3* 
*ไม่นบัหน่วยกิต 
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ปีที ่3  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
472 616 วทิยานิพนธ์ (Doctoral Dissertation) 18 

รวมจ านวน 18 
 
 
 
 
 
 
 

ปีที ่3  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา  จ านวนหน่วยกติ 
472 616 วทิยานิพนธ์ (Doctoral Dissertation) 18 

รวมจ านวน 18 
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3.1.5  ค าอธิบายรายวชิา 
 

466 520 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1                           3(3-0-6) 
 (English for Doctoral Students in Education I) 
 การฝึกทกัษะการพูดและการส่ือสาร อ่านบทความ ขอ้มูลข่าวสาร วิเคราะห์ วิจารณ์ ตีความบทความ 
การใชภ้าษาองักฤษเพื่อน าเสนอผลงานวชิาการ โดยเนน้การส่ือสารขอ้มูลทางการศึกษา 
 Practice of speaking and communicative skills; reading of articles and data;   analysis, criticism, 
and interpretation of articles; use of English in the presentation of academic works, focusing on educational 
information communication. 
 

466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2     2(2-0-4) 
 (English for Doctoral Students in Education II) 
 การใชภ้าษาองักฤษชั้นสูงส าหรับงานวชิาการ การเขียนบทความ  บทคดัยอ่ รายงานการวิจยั และการ
น าเสนอผลงานทางวชิาการ 
 Advanced English usage for academic work; writing of articles, abstracts, reports, research  reports 
and presentation of academic work. 
 

472 514   สถิติขั้นสูงและวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน                                3(3-0-6) 
 (Advanced Statistics and Research Methodology in Curriculum and Instruction) 

การวเิคราะห์ อภิปรายแนวคิดเก่ียวกบัสถิติพาราเมตริก นอนพาราเมตริก การวเิคราะห์ขอ้มูลเชิง 
ปริมาณ และคุณภาพเพื่อการประเมินและการวิจยัทางการศึกษา การทดสอบสถิติ การเปรียบเทียบทางสถิติ การ
วิเคราะห์ตวัแปร พหูคูณ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการสุ่มกลุ่มตวัอย่าง การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูป ฝึกปฏิบติัวิเคราะห์และแปลผลขอ้มูลคอมพิวเตอร์ และการออกแบบการวิจยัทางหลกัสูตรและการสอน 
รวมทั้ง การเสนอผลและการเขียนรายงานการวจิยั 

Analysis, discussion of parametric and non-parametric statistics concepts; analysis of quantitative  
and qualitative data for educational research and evaluation, focusing on statistical and comparative tests, 
multivariate analysis, use of computer program for random sampling; use of computer software,   practice using 
computer for statistical analyses and interpretation of data. Instructional and curriculum research design 
including presentation and writing  research finding.  
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472 515  สัมมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ                    3(2-2-5) 
 (Seminar in Research Methodology in Mixed Method Research) 

หลกัการ แนวคิด และการออกแบบการวจิยั ดา้นหลกัสูตรและการสอน การประเมิน 
ผลการวิจยั การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์งานวิจยัทางหลกัสูตรและการสอนในลกัษณะของการวิจยัเชิง
ผสมผสานวธีิและฝึกปฏิบติัการวจิยั 

Principles, concepts and research designs in curriculum and instruction: evaluation, analysis, 
synthesis and criticism of mixed methods research works in the field of curriculum and instruction; practice in 
conducting mixed method research in curriculum and instruction. 
 

472 516 กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช้     3(3-0-6) 
 (Curriculum Development Strategies and Implementation) 

หลกัการ แนวคิด ทฤษฎีทางดา้นหลกัสูตร วเิคราะห์ วจิารณ์ บริบทการเปล่ียนแปลงและพฒันาการ 
ของหลกัสูตร ปัญหาการพฒันาหลกัสูตร การออกแบบการพฒันา การน าหลกัสูตรไปใช้ และการประเมินผล
หลกัสูตร เทคนิคและทกัษะในการบริหารจดัการหลกัสูตรใหมี้ประสิทธิภาพ   

Principles, concepts, and theories of curriculum; analysis, and criticism of changes of contexts and  
trends of curriculum development; problems of curriculum development; curriculum design; implementation 
and evaluation; techniques and skills in effective curriculum management. 
 

472 517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน           3(3-0-6) 
 (Instructional  System Design and Instructional Technology) 

การวเิคราะห์ เก่ียวกบัทฤษฎีและหลกัการ  แนวคิดในการออกแบบระบบการเรียนการสอน การ 
พฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมการสอนและการประเมินผลรูปแบบการสอน ฝึกปฏิบติัเก่ียวกบัการออกแบบ
ระบบและเทคโนโลยกีารเรียนการสอน 

Analysis of theories, principles and concepts for designing systematic instruction; development of  
instructional technologies and innovation; evaluation on instructional models; practices of instructional system 
designs and technologies. 
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472 518 ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน                 3(1-4-4) 
 (Internship in Curriculum Development and Instruction) 

 ฝึกปฏิบติังานการพฒันาหลกัสูตรและการสอน ในสถานการณ์จริงทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา จดัท าโครงการพฒันาท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรและการสอน การบูรณาการและ
การประยกุตค์วามรู้ดา้นทฤษฎีสู่การปฏิบติั 

Internship in curriculum development and instruction in real situations both local and international  
contexts, consistent with students’ specialization; development of projects related to curriculum and 
instruction; integration of theoretical and practical knowledge into practices. 

1  
   

 3.1  กลุ่มวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ   
472 521 สัมมนากลยทุธ์การนิเทศการศึกษาและการนิเทศการสอน                 3(2-2-5) 
 (Seminar in Educational and Instructional Supervision Strategies) 

การวเิคราะห์ ทฤษฎี หลกัการ แนวคิด กลยทุธ์ในการออกแบบการนิเทศการศึกษาและการนิเทศการ 
สอน ทกัษะการนิเทศ ฝึกปฏิบติัการ เทคนิคการสังเกตและการวิเคราะห์การสอน การให้ขอ้มูลยอ้นกลบั และ
ทกัษะในการนิเทศโดยเนน้การประยกุตท์ฤษฎีและการออกแบบการนิเทศเพื่อการปรับปรุงการสอนอยา่งต่อเน่ือง 
และการประกนัคุณภาพการศึกษา 

Analysis of supervisory theories, principles and strategies in designing educational and  
instructional supervision, including a  practicum in observation techniques and instructional analysis, feedback 
and skills supervision. Emphasis is placed on applications of theories and designs of supervision for continuity 
of instructional improvement and educational quality assurance. 
 

472 522 สัมมนาการบริหารจดัการหลกัสูตรและการสอน          3(2-2-5) 
 (Seminar in Curriculum and Instructional Management) 

หลกัการ แนวคิด ทฤษฎี รูปแบบ การบริหารจดัการหลกัสูตรและการเรียนรู้ ศึกษาดูงานและฝึก 
ปฏิบติัการการบริหารจดัการหลกัสูตรและการสอน 

Principles concept theories and models of curriculum management and instruction; study visits and  
practicum in curriculum and instructional management. 
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472 523 สัมมนาทฤษฎีและกระบวนการเรียนรู้        3(2-2-5) 
 (Seminar in Learning Theories and Processes) 

แนวโนม้และประเด็นส าคญัเก่ียวกบัทฤษฎีการเรียนรู้และการประยกุตใ์ช ้  การพฒันาเคร่ืองมือ    
การวดัผลการเรียนรู้ ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบติัการ 

Trends and critical issues in learning theories and implications of learning theories; development  
of learning outcome evaluation instruments; including study visits and practicum. 
 

472 524 การศึกษาอิสระดา้นหลกัสูตรและการนิเทศ      3(2-2-5) 
 (Independent Study in Curriculum and Supervision) 

การศึกษาคน้ควา้อิสระเก่ียวกบัหลกัสูตรและการนิเทศตามความสนใจของนกัศึกษาเป็นรายบุคคล 
เพื่อเตรียมท าวทิยานิพนธ์ 

An independent study of specific topics in curriculum and supervision based on individual’s  
interest for doctoral  dissertation preparation. 
 

472 525 สัมมนากระบวนทศัน์ทางการนิเทศการศึกษาและการนิเทศการสอน   3(2-2-5) 
 (Seminar in Educational and Instructional Supervision Paradigms) 

กระบวนทศัน์ทางการนิเทศการศึกษาและการนิเทศการสอน และกลยทุธ์เพื่อพฒันาวชิาชีพของ 
บุคลากรทางการศึกษา 

Educational and instructional supervision paradigms and strategies for the professional  
development of educational personnel. 

 

472 526 สัมมนากลยทุธ์ทางหลกัสูตรและการสอน                         3(2-2-5) 
 (Seminar in Curriculum and Instructional Strategies) 

การวิเคราะห์กลยุทธ์ทางหลักสูตรและการสอน ทั้ งในระบบ  นอกระบบและการจดัการศึกษา
ทางเลือก ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบติัการ 

Analysis in curriculum and instructional strategies such as formal, non-formal, and alternative  
education; study visits and practicum. 
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3.2 กลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษ   
472 531        สัมมนาการวดัและประเมินผลภาษาองักฤษ       3(2-2-5) 

 (Seminar in English Language Assessment and Evaluation) 
หลกัและแนวคิดในการวดัและประเมินผลภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศและภาษาท่ีสอง การ 

ประเมินผลในสภาพท่ีเป็นจริง การสร้างขอ้สอบ กระบวนการสร้างขอ้สอบมาตรฐาน ความเท่ียง ความตรง และ
ความล าเอียงของขอ้สอบ การตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือการวดัผลเพื่อการวิจยัด้านก ารสอนและการ
ประเมินโปรแกรม และ แนวโนม้การวจิยัดา้นการวดัและประเมินผล 

Principles and concepts of assessment and evaluation of English as a foreign and second   
language; authentic assessment; test construction, test standardization procedure; test reliability, validity and 
bias; validation of tests  for instructional research and program evaluation; and trends of research studies in 
assessment and evaluation. 
 

472 532 สัมมนาการพฒันาและการออกแบบหลกัสูตรการสอนภาษาองักฤษ         3(2-2-5) 
  (Seminar in ELT Curriculum Design and Development) 

 ทฤษฎีและการปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรการสอนภาษาองักฤษ เนน้การวเิคราะห์แนวโนม้ของการ 
พฒันาหลกัสูตร และการประเมินหลกัสูตรการสอนภาษาองักฤษ 

 Theoretical and practical aspects in the development of an English language teaching curriculum.   
Emphasis on trends in curriculum development, implementation, and evaluation of an ELT curriculum. 
 

472 533   สัมมนาหวัขอ้คดัสรรและงานวจิยัระดบัสูงทางการสอนภาษาองักฤษ       3(2-2-5) 
 (Seminar in Selected ELT Topics and Advanced Research Studies) 

หวัขอ้ และงานวจิยัท่ีส าคญัในสาขาการสอนภาษาองักฤษในปัจจุบนัและแนวโนม้ในอนาคต ทั้ง 
งานวิจยัเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เชิงพฒันาวิเคราะห์ปัญหาการวิจยั วตัถุประสงค ์วิธีด าเนินการวิจยั สรุปและ
อภิปรายผล  การประเมินและวิจารณ์งานวิจยั  ฝึกเขียนโครงการวิจยัและน าเสนอโครงการวิจยัในรูปแบบการจดั
ประชุมสัมมนาวชิาการ  

Topics and important research in the area of ELT. Analysis  includes both current issues and trends  
for the future; both qualitative and quantitative research; problems, objectives, methods and results, with 
emphasis on developmental research, evaluation and criticism of research. Students will develop an original 
research project, presenting its analysis and results in a seminar style forum. 
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472 534  การสอนไวยากรณ์                             3(3-0-6) 
  (Pedagogical  Grammar) 

การวเิคราะห์ และอภิปราย  เก่ียวกบัการสอนไวยากรณ์ภาษาองักฤษตามแนวทฤษฎีการสอนภาษา 
แบบต่างๆ ประยกุตแ์นวการสอนไวยากรณ์แบบต่างๆไปพฒันาความเขา้ใจอยา่งชดัเจนเก่ียวกบัธรรมชาติของการ
ใชภ้าษาองักฤษ การวเิคราะห์ขอ้ผิดพลาดในการเขียนของผูเ้รียน การอภิปรายและการพฒันากิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการสอนไวยากรณ์เพื่อพฒันาการเขียนของผูเ้รียนภาษาองักฤษท่ีไม่ไดใ้ชภ้าษาองักฤษเป็นภาษาแม่ 

 Analysis and discussion on  pedagogical grammar from  variety of perspectives on language 
learning theories; application of various pedagogical grammar approaches to develop accurate and effective 
insights into the nature of key features of English; analysis of the learners’ writing errors; discussion and 
development of activities related to teaching grammar to improve  writing ability of non-native English 
learners.  

 
472 535  สัมมนานวตักรรมการเรียนการสอนภาษาองักฤษ                               3(2-2-5) 

(Seminar in Innovation in ELT) 
การประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรมส าหรับการเรียนการสอนภาษาองักฤษการสร้างและพฒันา 

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนการสอนภาษา การวจิยั การประเมิน และวิจารณ์ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อการ
เรียนการสอนภาษา และการวิจัยภาษา  ฝึกปฏิบัติ ในการพัฒนาและการน าเสนอโครงการเก่ียวกับส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสอนภาษาในรูปแบบของการสัมมนาทางวชิาการ  

Application of technology and innovation in language teaching and learning; construction and 
development of electronic media for language teaching and learning; evaluation and criticism of electronic 
media for language learning, instruction and research; practice in development and presentation of electronic 
media projects for language instruction in a seminar-style forum. 
 

472 538    สัมมนาภาษาองักฤษและประเด็นทางวฒันธรรม                              3(2-2-5) 
     (Seminar in English Language and Cultural Issues) 

 วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งภาษาองักฤษกบัวฒันธรรมของผูใ้ชภ้าษาองักฤษ ศึกษาภาษาศาสตร์เชิง 
สังคม  วฒันธรรมเพื่อประยุกตใ์ชใ้นการพฒันาหลกัสูตร เทคนิคต่าง ๆ ในการสอนวฒันธรรม ปัญหาเก่ียวกบัการ
ส่ือสารขา้มวฒันธรรม 

Analysis of the relationship between the English language and cultures of the speakers of English;  
analysis of linguistic issues and cultural as applied to English curriculum development; techniques in teaching 
cultures; problems of cross-cultural communication. 
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472 539      สัมมนาการใชว้รรณคดีในการสอนภาษาองักฤษ                        3(2-2-5) 
(Seminar in Literature as Applied to ELT) 
วเิคราะห์องคป์ระกอบของวรรณคดี ศึกษาวรรณคดีท่ีคดัสรรวา่มีช่ือเสียง อภิปรายแนวการสอนภาษา 

เชิงวรรณคดี เพื่อการน าไปใชส้อนภาษาองักฤษส าหรับผูเ้รียนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศหรือภาษาท่ีสอง  
การบูรณาการวรรณคดีกบัสาระวชิาอ่ืน โดยเป็นการจดัท าโครงงาน 

 Analysis of literature components; study of selected famous literature; discussion of literature- 
based approaches as applied to teaching English to  EFL/ESL learners; development of English lessons based 
on literature-based approaches; integration of literature into other content areas,  with a focus on project work. 
 

472 631      สัมมนาการเขียนภาษาองักฤษเชิงสร้างสรรคส์ าหรับครู                 3(2-2-5) 
(Creative Writing Seminar for ELT Teachers) 

 วเิคราะห์แนวโนม้ในการเขียนเชิงสร้างสรรค ์ฝึกปฏิบติังานเขียนภาษาองักฤษเชิงสร้างสรรค์ การผลิต
หนงัสือเด็ก นิยาย โคลงกลอน เพื่อใชใ้นชั้นเรียนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศ การอภิปรายถึงวิธีการสอน
เขียนเชิงสร้างสรรค ์

Analysis of approaches in creative writing; practice creative writing in English; production of  
children’s stories, fictions, and poems for EFL classroom use; discussion of approaches in teaching creative 
writing. 
 

472 632  การบริหารจดัการโปรแกรมการสอนภาษา                  3(3-0-6) 
 (ELT Program Organization and Administration) 

การวเิคราะห์ อภิปรายแนวโนม้ในการจดัการ และการบริหารจดัการโปรแกรมการสอนสอง 
ภาษาหรือโปรแกรมท่ีสอนเป็นภาษาองักฤษส าหรับเด็กอนุบาลถึงมธัยมศึกษาตอนปลาย วเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อ
การจดัการได้แก่ บริบททางส่ิงแวดล้อม ความตอ้งการของผูเ้รียน การเงิน และการประกนัคุณภาพการศึกษา 
ปัญหาในการบริหารและการจดัการ 

Analysis, and discussion of trends in the organization and management of bilingual and English  
programs from kindergarten to high school levels; analysis of factors affecting the organization including 
environmental contexts, learners’ needs, finance, education quality assurance, and problems in organization and 
management.   
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472 633    ประเด็นปัจจุบนัในการสอนอ่านและการศึกษาภาษาองักฤษ                                     3(3-0-6) 
       (Current Issues in English Reading and Language studies) 

การวเิคราะห์ อภิปรายประเด็นปัจจุบนัในการอ่านและการศึกษาภาษาองักฤษ เนน้การท าโครงการ 
เด่ียวและกลุ่มในหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเด็นปัจจุบนัและปัญหาในการอ่านและการศึกษาภาษาองักฤษ 

Analysis, and discussion of current issues in English reading and language studies, with an  
emphasis on individual and group projects related to current issues and problems in English reading and 
language studies. 
 

472 634        ประเด็นส าคญัทางดา้นการเรียนรู้ภาษา                  3(3-0-6) 
                    (Critical Issues in Language and Acquisition) 

การวเิคราะห์ทฤษฎี ประเด็นท่ีส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้ภาษาท่ีหน่ึงและภาษาท่ีสอง วเิคราะห์  
วจิารณ์ งานวจิยัท่ีส าคญัดา้นการเรียนรู้ภาษาโดยน าไปประยกุตใ์นการเรียนการสอนภาษาในชั้นเรียน 

Analysis of theories and critical issues in first and   second language acquisition; analysis and  
criticism of important research studies in  language acquisition, with  an emphasis on applications to English  
teaching. 
 

472 635        ประเด็นส าคญัในการนิเทศการสอนภาษาองักฤษ                      3(3-0-6) 
 (Critical Issues in English Instructional Supervision) 

การวเิคราะห์ทฤษฎี และแนวปฏิบติัในการนิเทศการสอนภาษาองักฤษ อภิปรายขอ้คน้พบใน 
งานวิจยัเพื่อกระบวนการนิเทศการเรียนการสอนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศ สมมุติฐานและแนวโนม้ใน
ปัจจุบนัเพื่อการนิเทศการสอนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 

Analysis of theoretical and practical aspects of English instructional supervision; discussion of  
research findings as applied to EFL supervisory processes; assumptions and current trends in EFL teaching and 
supervision. 
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  3.3 กลุ่มวชิาการสอนภาษาไทย  
472 541   สัมมนาประเด็นปัจจุบนัทางภาษาศาสตร์เพื่อการเรียนภาษา            3(2-2-5) 
   (Seminar in Current Issues in Linguistics for Language Learning) 
    การวเิคราะห์ประเด็นส าคญัๆ ทางภาษาศาสตร์และการเรียนภาษา ความตระหนกัทางภาษา  นโย 
บาย  การวางแผนภาษา การประเมินศกัยภาพการเรียนภาษา และแนวคิด ทฤษฎีส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียน 
ภาษา 
  Analysis of linguistics  for language learning issues including linguistic awareness, language  
policy, assessing language competence, and theoretical in language learning.  
 

472 542  สัมมนาหลกัสูตรและการเรียนการสอนภาษาไทย      3(2-2-5) 
         (Seminar in Thai Language Curriculum and Instruction) 
 การวเิคราะห์ประเด็นส าคญัๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรและการสอนภาษาไทย แนวทางการเรียนรู้  
ความตอ้งการของผูเ้รียน ตลอดจนปัจจยัทางสังคมและวฒันธรรมท่ีมีอิทธิพลต่อการออกแบบหลกัสูตรและการ
เรียนการสอนภาษาไทยทั้งในแง่ของแนวคิด  วธีิการและขั้นตอน รวมไปถึงส่ือการเรียนการสอน แหล่งการเรียนรู้ 
และการประเมินผล 

             Analysis of current issues related to curriculum and syllabus design for learning and teaching Thai 
language including learning styles; learners’ needs; socio-cultural factors affecting the design of curriculum 
and syllabus; approaches, designs and procedures; instructional media;  learning resources; and  evaluation. 
 

472 543      สัมมนาการประยกุตก์ารสอนวรรณกรรมไทย                3(2-2-5) 
       (Seminar in Teaching Application of Thai Literature) 
                   การวเิคราะห์ทฤษฎี แนวคิด แนวการสอนดา้นวรรณกรรมไทยเพื่อประยกุตใ์ชก้บัการจดั 
การเรียนการสอนวรรณกรรมไทยให้สอดคลอ้งแนวโน้ม และประเด็นในปัจจุบนั การเปล่ียนแปลงทางสังคมใน
ปัจจุบนั ตลอดจน สามารถสร้างองคค์วามรู้ในดา้นน้ีได ้

Analysis of theories, concepts, and teaching approaches to applied to teaching Thai literature in 
relation to current trends and issues in teaching literature; social change; and constructing a body of  
knowledge. 

 

 
 
 
 
 



                                 
  มคอ. 2 
 

37 
 

472 544         การวจิยัและพฒันาการสอนภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศ           3(3-0-6) 
(Research and Development in Teaching Thai as a Foreign Language) 
การวจิยัและพฒันาการสอนภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศทั้งในระดบัประชาคม 

ภูมิภาคและประชาคมโลกโดยการน าเทคโนโลยีมาช่วยพฒันาการเรียนการสอน การออกแบบ การสร้างส่ือการ
เรียนการสอนและการปฏิบติัจริง 

Research and development in teaching Thai as a foreign language both at regional and global  
levels including an introduction to technology for assisting and developing learning and teaching; and 
designing and constructing instructional media and their applications. 
 

472 545 การศึกษาอิสระดา้นการสอนภาษาไทย      3(2-2-5) 
 (Independent Study in Thai Teaching) 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระเก่ียวกบัการสอนภาษาไทยตามความสนใจของนกัศึกษาเป็นรายบุคคล เพื่อ 
เตรียมท าวทิยานิพนธ์ 

 An independent study of specific topics in Thai teaching based on individual’s  
interest for doctoral  dissertation preparation. 
 

472 546 สัมมนาภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน                   3(2-2-5) 
 (Seminar in Local Wisdom) 
 การวเิคราะห์ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินโดยเฉพาะภูมิปัญญาทางภาษาเพื่อสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  
พฒันาและใชป้ระโยชน์แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน อนุรักษค์วามรู้ในทอ้งถ่ินเพื่อสร้างความเขม้แขง็แก่ชุมชน 
  Analysis of  local wisdom, focusing on language local wisdom used for school curriculum 
design. Develop and use local wisdom resources and preserve local knowledge as a means of strengthening 
community. 
 

472 547 สัมมนาการเรียนการสอนภาษาในบริบททางวฒันธรรมและสังคมไทย   3(2-2-5)   
 (Seminar in Language Learning and Teaching in Thai Socio-cultural Context) 
 วเิคราะห์การจดัการเรียนการสอนภาษาในบริบทวฒันธรรมและสังคมไทย การ 
วเิคราะห์ทฤษฎีการเรียนรู้ ภาษาท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนประยกุตค์วามรู้ทฤษฎีภาษาศาสตร์สังคม เพื่อการเรียนรู้ 
ภาษา  

 Analysis of language learning and teaching in relation to Thai culture and social  
context; analysis of related language learning theories including an application of sociolinguistic theories to  
language learning. 

 

 



                                 
  มคอ. 2 
 

38 
 

472 548 สัมมนาการนิเทศการสอนภาษาไทย                  3(2-2-5) 
 (Seminar in Supervision in Teaching Thai) 
 การวเิคราะห์แนวคิดและยทุธศาสตร์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการนิเทศ เพื่อพฒันาทกัษะดา้นนิเทศ 
การศึกษาแก่ผูเ้รียน โดยเฉพาะการนิเทศการสอนภาษาไทย 
 Analysis of concepts and strategies related to supervision to develop students supervision skills    
specifically in teaching Thai supervision. 

  3.4  กลุ่มวชิาการสอนสังคมศึกษา 
472 551        พฒันาการสังคมไทยวพิากษ ์                    3(3-0-6) 
  (Critical Study in the Development of Thai Society) 

การวเิคราะห์ วพิากษ ์บริบทของสังคมไทยในอดีต ปัจจุบนั รวมทั้งแนวคิดหลกัของการพฒันาท่ี 
ย ัง่ยนืเก่ียวกบัเศรษฐกิจ สังคม  การเมือง และเทคโนโลย ี

A critical study of Thai social contexts in the past and present;  including concepts  and  
principles in sustainable development in the economy, society, politics and technology.  
 

472 552  สัมมนาหลกัสูตรและการสอนสังคมศึกษา                           3(2-2-5) 
 (Seminar in Social Studies Curriculum and Instruction) 
การวเิคราะห์ สังเคราะห์ แนวคิด และกระบวนการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอนสังคมศึกษา 

ปัจจยัจ าเป็นท่ีมีผลต่อการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอน ความสัมพนัธ์ของหลกัสูตรกบัการเรียนการสอน 
วเิคราะห์ผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อออกแบบหลกัสูตรและการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  

Analysis and synthesis of concepts, curriculum and instructional development processes in social  
studies; essential factors affecting the development of social studies curriculum and instruction. The 
relationship of curriculum and instruction. Criticism of related research results in curriculum design and 
integrated instruction  
  
472 553   สัมมนางานวจิยัคดัสรรทางการสอนสังคมศึกษา                 3(2-2-5) 
 (Seminar in Selected Research in Social Studies Teaching) 

การวเิคราะห์ งานวจิยัทางดา้นสังคมศึกษา ก าหนดปัญหางานวจิยัท่ีสนใจออกแบบการวจิยัและ 
น าเสนอเคา้โครง ด าเนินการวจิยั และจดัประชุมน าเสนอผลงานวจิยัทางดา้นสังคมศึกษา  

Analysis of social studies selected research including discussing interesting research problems;  
designing research proposals, conducting research and presenting research results in seminar style conference. 
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472 554  สัมมนาการบูรณาการการสอนสังคมศึกษา                                          3(2-2-5) 
  (Seminar in Integration in Social Studies Teaching) 
               การวเิคราะห์ ทฤษฎี หลกัการและวธีิการในการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการสังคมศึกษา 
 โดยศึกษาจากทฤษฎีสู่การสังเกต และการปฏิบติัจริงในโรงเรียน รวมทั้งวเิคราะห์ความส าคญั และทกัษะ 
ท่ีจ  าเป็นต่อการเรียนรู้ทางสังคม ศึกษา วเิคราะห์ประเด็นปัญหาเพื่อการแกไ้ขและพฒันาการสอนสังคมศึกษา 
ท่ีเหมาะสมกบัสภาวการณ์ในปัจจุบนั เพื่อน าเสนอในลกัษณะการจดัสัมมนา 

 Analysis of theories, principles and methodology focusing on integration of social studies  
teaching from theories, observation, to real school practice, which  includes  analytical study of the importance 
and the skills essential to social studies learning. Analyze problem issues to improve and develop a suitable social 
studies teaching approach which fits the current situation, and will present this approach in a seminar.  
 

472 555  สัมมนาการประเมินผลการจดัการเรียนการสอนสังคมศึกษา                3(2-2-5) 
  (Seminar in Evaluation for Social Studies Instruction) 
 การวเิคราะห์ ทฤษฎี หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัการวดัและประเมินผลการเรียนการสอนสังคม 

ศึกษาศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและประเด็นปัญหาการประเมินผลเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการ 
ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

 Analysis of theories and principles concerning measurement and evaluation in social studies  
instruction; related research and current problems concerning evaluation in order to create efficient models for  
evaluation. 
 

472  556            สัมมนาจริยธรรมส าหรับวชิาชีพครู                                           3(2-2-5) 
                  (Seminar in Ethics for the Teaching Profession) 

                          การวเิคราะห์ ทฤษฎี จริยศาสตร์ในฐานะท่ีเป็นรากฐานของระบบ  หลกัความประพฤติ ทฤษฎี 
การพฒันา จริยธรรมส าหรับมนุษยแ์ละจรรยาบรรณ วชิาชีพ  วิเคราะห์งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาจริยธรรม 
การประยุกต์ใช้ทฤษฎีการพฒันาจริยธรรม เพื่อการออกแบบกิจกรรมการพฒันาจริยธรรมในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 Analysis of ethical theories as  the basis of the principles of behavioral systems including the  
development of theories concerning  human morality and professional ethics; the analysis of  research of moral 
development; and the implementation of ethical theories in activities designed to provide efficient  moral 
development in the school. 
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472 557   กระบวนทศัน์ใหม่ของภูมิปัญญาในชุมชน                  3(3-0-6) 
 (New Paradigms of Community Knowledge) 
 การวเิคราะห์ อภิปรายเก่ียวกบัองคค์วามรู้ ภูมิปัญญา  ชุมชน การพฒันาชุมชน และแนวโนม้การ
เปล่ียนแปลงของสังคมยคุใหม่เพื่อสร้างศกัยภาพและความเขม้แขง็ของชุมชน 
 Analysis of local knowledge, community development and trends in recent social changes to 
advance the construction and increase the  potential of vigorous local communities.  
 

472 558   การจดัการระบบสารสนเทศทางสังคมศึกษา                 3(3-0-6) 
  (Management Information Systems  in Social Studies) 

การวเิคราะห์ อภิปรายเก่ียวกบัการสร้างระบบสารสนเทศทางสังคมศึกษาซ่ึงประกอบดว้ย 
ฐานขอ้มูลเก่ียวกบัภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ รัฐศาสตร์ มานุษยวิทยา ศาสนา และขอ้มูลอ่ืนๆ ทางสังคมศึกษา 
รวมทั้งแหล่งขอ้มูลทางสังคมศึกษา การวิจยั และโครงการอบรมต่าง ๆ ของครูสังคมศึกษา เพื่อใช้ในการจดัการ
เรียนการสอนทางสังคมศึกษา 

Analysis of information systems management in social studies concerning data based on  
geography, history, political science, anthropology, religions  and others including resources for social studies, 
research, and projects for training teachers for social studies instruction.  
 

472 559   การศึกษาอิสระดา้นการสอนสังคมศึกษา                  3(2-2-5) 
 (Independent Study in Social Studies Teaching) 

การศึกษาคน้ควา้อิสระเก่ียวกบั หลกัสูตรและการเรียนการสอนสังคมศึกษา ตามความสนใจของ 
นกัศึกษาเป็นรายบุคคล เพื่อเตรียมท าวทิยานิพนธ์  
 An independent study of specific topics in social studies based on  individual’s interest for 
the doctoral dissertation  preparation.   
 
 3.5  กลุ่มวชิาการประถมศึกษา   
472 561 สัมมนาปรัชญาและมโนทศัน์ในการพฒันาเด็กไทย                   3(2-2-5) 
 (Seminar in Philosophies and Concepts of Thai Child Development) 

การวเิคราะห์ปรัชญาและปรัชญาการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาเด็ก ทั้งปรัชญาของตะวนัตก 
และปรัชญาของตะวนัออก ทฤษฎีและแนวคิดในการพฒันาเด็กของนกัการศึกษากลุ่มต่างๆ  รวมทั้งทฤษฎีและ
แนวคิดในการพฒันาเด็กของนกัการศึกษาไทย เพื่อประยกุตสู่์การปฏิบติักบับริบทของสังคมไทย 
 Analysis of philosophy and educational philosophy concerning child development in terms of 
eastern – western philosophical theories of child development, including Thai educators’ philosophical theories 
as applied to the Thai context.  
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472 562   สัมมนาหลกัสูตรและการสอนระดบัประถมศึกษา                3(2-2-5) 
 (Seminar in Curriculum and Instruction in Elementary Education) 

การวเิคราะห์เก่ียวกบัหลกัสูตรประถมศึกษาและการพฒันาหลกัสูตร ความสัมพนัธ์ระหวา่ง 
หลกัสูตรและการสอนระดบัประถมศึกษาธรรมชาติและการเรียนรู้ของเด็กประถมศึกษา ทฤษฎี หลกัการ วิธีการ 
และเทคนิคการสอนระดบัประถมศึกษา การเลือกใช้การสอนท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะของผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนั  
และการพฒันาการสอนท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของการประถมศึกษาไทย 

Analysis of elementary education curriculum and curriculum development including a study  
of the relationship between the curriculum and teaching methods at elementary levels;  the nature and learning 
style of elementary pupils; theoretical principles, methodology and teaching techniques in elementary  levels as 
appropriate to different learners; and development of appropriate teaching methodology within the Thai 
educational system in the elementary context. 
 

472 563 สัมมนางานวจิยัคดัสรรทางการประถมศึกษา                  3(2-2-5) 
 (Seminar in Selected Research in Elementary Education) 

การวเิคราะห์ งานวจิยัคดัสรรทางการประถมศึกษา ทั้งงานวจิยัเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อ 
สังเคราะห์แนวคิดมาประยุกต์ใช้ในการจดัการประถมศึกษา รวมทั้ง ฝึกปฏิบติัการวิพากษ์งานวิจยัและประเมิน
งานวจิยัคดัสรร ฝึกออกแบบและเขียนโครงร่างการวจิยั และน าเสนอเพื่อการวพิากษ ์

Analysis of selected qualitative and quantitative research in elementary education with the  
purpose of synthesizing concepts applied to elementary education management. The course includes a 
practicum on selected research criticism; evaluation of proposal research; research and proposal design and 
proposal defense.   
 

472 564 สัมมนาประเด็นปัจจุบนัและแนวโนม้ทางการประถมศึกษา                3(2-2-5) 
 (Seminar in Current  Issues and Trends in Elementary Education) 
 การวิเคราะห์ อภิปราย เก่ียวกับประเด็นปัจจุบันทางการประถมศึกษา ในด้านการบริหาร 
หลกัสูตร การสอน และการพฒันา ทรัพยากรมนุษย ์นวตักรรม รวมทั้งบริบทอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประถมศึกษา 
โดยเนน้ท่ีการประถมศึกษาไทย รวมทั้ง ความเปล่ียนแปลง และแนวโน้มทางการประถมศึกษา เพื่อก าหนดกล
ยทุธ์การจดัการประถมศึกษาไทยในอนาคต 

Analysis of current issues in elementary education concerning administration, curriculum,  
teaching and human resources development and innovation, The course focuses on Thai elementary education 
and changing trends in elementary education in order to set strategies for Thai elementary education in the 
future.  
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472 565   สัมมนากลยทุธ์การพฒันาครูประถมศึกษา                   3(2-2-5) 
 (Seminar in Strategies for Elementary  School Staff Development) 

การวเิคราะห์ แนวคิด และกลยทุธ์ การพฒันาทรัพยากรบุคคลและครูประจ าการประถมศึกษา  
รูปแบบการพฒันาครู รวมทั้งการพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรม และปฏิบติัการฝึกอบรมครูประจ าการประถมศึกษา 
 Analysis of concepts and strategies of training and  development of human resources and 
elementary school staff with emphasis on design of development models, improvement of program, and a 
practicum for the teachers. 
 

472 566              สัมมนาการนิเทศการสอนขั้นสูงทางการประถมศึกษา    3(2-2-5) 
  (Seminar in Advanced Supervision in Elementary Education Teaching)  
 การวเิคราะห์  แนวคิดและนวตักรรมการนิเทศการสอน วพิากษ์เก่ียวกบัการนิเทศการสอนใน 
โรงเรียนประถม ศึกษาสภาพปัญหาเก่ียวกบัการนิเทศและการแกไ้ข และปฏิบติัการนิเทศการสอนในระดบั 
ประถมศึกษา 

Analysis of concepts and innovation in supervision in elementary schools; criticism of  
supervision;  problems in supervision; recommendations for supervising in elementary education and a  
supervision  practicum.   

 

472 567 การศึกษาอิสระดา้นการประถมศึกษา                                3(2-2-5)  
  (Independent Study in Elementary Education) 

การศึกษาคน้ควา้อิสระเก่ียวกบัการประถมศึกษา ตามความสนใจของนกัศึกษาเป็นรายบุคคลเพื่อ 
เตรียมท าวทิยานิพนธ์ 

An independent study in elementary education of specific topics in elementary education  
based on individual’s interest for doctoral  dissertation preparation. 

 
3.6 กลุ่มวชิาเทคโนโลยกีารศึกษา 

472 571 การออกแบบขั้นสูงส าหรับการเรียนการสอนและเทคโนโลย ี                3(3-0-6) 
 (Advanced Instructional Design and Technology) 

การวเิคราะห์ สังเคราะห์ และประเมิน ทฤษฎี และแบบจ าลองการออกแบบทางเทคโนโลยี 
การศึกษา ฝึกการออกแบบแบบจ าลอง  โดยการพฒันาองคค์วามรู้และส่ือตน้แบบ 

Analysis, synthesis and evaluation of theories and models in educational technology; practices  
in designing advanced  models for learning instruction with emphasis on the design and development of 
knowledge and media prototypes.  
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472 572 สัมมนาการบูรณาการเทคโนโลยกีารศึกษาในหลกัสูตรและการสอน    3(2-2-5) 
 (Seminar in Integration of Educational Technology in Curriculum and Instruction) 

การวเิคราะห์ หลกัการ ทฤษฎี และงานวจิยัคดัสรรปัจจุบนัทางเทคโนโลยกีารศึกษา การบูรณาการ 
และการใชใ้นกระบวนการพฒันาหลกัสูตร กระบวนการเรียน การสอนและการจดัการเรียนการสอน 

Analysis of principles, theories and selected current research in educational technology;  
integration and implementation in curriculum development processes, instructional processes; and teaching 
management. 
 

472 573 สัมมนาการวจิยัทางเทคโนโลยกีารศึกษา                      3(2-2-5) 
 (Seminar in Educational Technology Research) 

การวเิคราะห์ ทฤษฎีและงานวจิยัทางเทคโนโลยกีารศึกษา เนน้การน าความรู้จากงานวจิยัไป 
ออกแบบงานวจิยัใหม่  

Analysis of theory and research in  educational   technology, with emphasis on the application of  
research knowledge to the design of further advanced research.   
 

472 574 สัมมนาการบริหารและการจดัการองคก์รเทคโนโลยกีารศึกษา              3(2-2-5) 
 (Seminar in Administration and Management of Educational Technology Organization) 

การวเิคราะห์ หลกัการ และทฤษฎีส าหรับการวางแผน บริหารและจดัการองคก์รเพื่อพฒันาองคก์ร 
เทคโนโลยีการศึกษารูปแบบต่างๆ ท่ีเหมาะสมกบัยุคสังคมฐานความรู้ เนน้การศึกษากรณีตวัอยา่งและการพฒันา
แผนกลยทุธ์ 

Analysis of principles and theories in organizational planning, administration and management  
for  the development of various educational technology organizations in a knowledge based society.  Emphasis 
on case studies and strategic plan development.  
 

472 575 สัมมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์                3(2-2-5)  
 (Seminar in Design and Development of On-line Instructional Systems) 

การวเิคราะห์ และประยกุตท์ฤษฎีและงานวจิยัดา้นการออกแบบและพฒันาการเรียนการสอน  
ทฤษฎีการเรียนรู้และการออกแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับการออกแบบ พฒันา และประเมินผลระบบการเรียน
การสอนอิเล็กทรอนิกส์  

Analysis and applications of theory and research in instructional design and development;  
learning theory and  e-learning media design for the planning, development and evaluation of online 
instructional systems.  
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472 576 สัมมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนรู้ในองคก์ร               3(2-2-5) 
 (Seminar in Design and Development of Learning Systems in Organizations) 

การวเิคราะห์ ทฤษฎีและหลกัการเรียนรู้ในองคก์ร กระบวนการและกลยทุธ์การพฒันาบุคลากร  
การจดัการความรู้เนน้การออกแบบและพฒันาเทคโนโลย ีเพื่อการเรียนรู้ในองคก์ร 
 Analysis of theories and knowledge principles in an  organization; processes and strategies for  
personnel development, with an emphasis on designing and developing learning technologies in organization. 
 

472 577 การศึกษาอิสระดา้นเทคโนโลยกีารศึกษา                  3(2-2-5) 
 (Independent Study in Educational Technology) 
 การศึกษาคน้ควา้อิสระเก่ียวกบัเทคโนโลยีการศึกษาตามความสนใจของนกัศึกษาเป็นรายบุคคล
เพื่อเตรียมท าวทิยานิพนธ์ 

An independent study of specific topics in educational technology based on individual interest  
for doctoral dissertation preparation.  
 

472 611 สัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน                      3(3-0-6) 
 (Advanced Seminar in Curriculum and Instruction for Doctorate Students) 

แนวคิด  ทฤษฎี  หลกัการ และงานวจิยัร่วมสมยัทางหลกัสูตรและการสอนโดยเนน้การวพิากษ ์การ 
โตแ้ยง้ และแสวงหาขอ้สรุปร่วมกนั 

Concepts, theories, principles and contemporary research concerning curriculum and instruction,  
with an emphasis on criticizing, debating and making conclusions among participants.   
 

472 615 วทิยานิพนธ์ (หลกัสูตรแบบ 1.1)                                   มีค่าเทียบเท่า  48  หน่วยกิต 
 (Doctoral  Dissertation) 

การเรียบเรียงวทิยานิพนธ์โดยมีสาระเก่ียวขอ้งกบักลุ่มวชิาในหลกัสูตรท่ีก่อใหเ้กิดความรู้ใหม่และ 
มีคุณภาพสูง 

Compose a thesis with content concerning one group of courses in the curriculum so as to  
initiate new knowledge of high quality. 
 

472 616 วทิยานิพนธ์   (หลกัสูตรแบบ 2.1)                                     มีค่าเทียบเท่า   36  หน่วยกิต 
 (Doctoral Dissertation) 

การเรียบเรียงวทิยานิพนธ์  โดยมีสาระเก่ียวขอ้งกบักลุ่มวชิาในหลกัสูตรท่ีก่อใหเ้กิดความกา้วหนา้ 
ทางวชิาการและวชิาชีพ 

Compose a thesis with content concerning one group of courses in the curriculum so as to  
initiate academic and professional progress. 
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3.2  ช่ือ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์   
             3.2.1  อาจารย์ประจ าหลกัสูตร   
 

ล าดับ 
ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตร
ปรับปรุง 

1 รองศาสตราจารย ์
ดร.วสิาข ์ จติัวตัร์ 
3-1023-00484-01-7 

Ph.D. (Curriculum & Instruction) 
University of Missouri, Columbia, USA 
(1990) 
อ.ม. (ภาษาองักฤษ) จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั (2519) 
ค.บ.  (การสอนภาษาองักฤษ) เกียรตินิยม 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2516) 
 

9 12 

2 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.มาเรียม  นิลพนัธ์ุ 
3-7303-00917-22-6 

กศ.ด. (การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร) 
 มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ-ประสาน
มิตร (2536) 
ศษ.ม. (จิตวทิยาการศึกษา)  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์(2529) 
ศศ.บ. (จิตวทิยาและการแนะแนว)  
เกียรตินิยม  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
(2525) 
 

9 12 

3 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.ฐาปนีย ์ ธรรมเมธา 
3-2006-00149-46-6 

ค.ด.(เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา)  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั(2547) 
ค.ม.(โสตทศันศึกษา) จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั (2532) 
ศศ.บ.(เทคโนโลยกีารศึกษา) เกียรตินิยม
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   (2530) 
 

6 6 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตร
ปรับปรุง 

4 อาจารย ์ดร.ชชัว ์  เถาวช์าลี 
3-7301-01049-83-6 

D.P.Theology (Biblical Preaching) 
Masters International School of 
Divinity, USA. (2003) 
Ed.D. (Curriculum and Supervision) 
Northern Illinois University, USA 
(1978) 
C.A.S. (Educational 
Administration) Northern Illinois 
University, USA (1973) 
M.S. in Ed. (Educational 
Administration)  Northern Illinois 
University, USA (1971) 
กศ.บ. (ภาษาองักฤษ)  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  ประสานมิตร
(2508) 
 

0 6 

5.  อาจารย ์ดร.อธิกมาส   มากจุย้ 
3-7199-00070-44-3 

ค.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2554) 
ศศ.ม. (การสอนภาษาไทย) 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (2543) 
ศษ.บ. (ภาษาไทย) เกียรตินิยมอนัดบั 2 
มหาวทิยาลยัศิลปากร (2540) 
 

0 6 

 



                                 
  มคอ. 2 
 

47 
 

 3.2.2  อาจารย์ประจ า 
 

ล า
ดับ 

ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตร
ปรับปรุง 

1 รองศาสตราจารย ์ 
ดร. วสิาข ์ จติัวตัร์ 
 

Ph.D. (Curriculum & Instruction) 
University of Missouri, Columbia, USA 
(1990) 
อ.ม. (ภาษาองักฤษ) จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั (2519) 
ค.บ.  (การสอนภาษาองักฤษ) เกียรตินิยม 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2516) 

9 12 

2 รองศาสตราจารย ์
สมหญิง  เจริญจิตรกรรม 
 

ค .ม .(โส ตทั ศ น ศึ ก ษ า ) จุ ฬ าล งก ร ณ์
มหาวทิยาลยั (2517) 
ค.บ. (มธัยมศึกษา)  จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั ( 2515) 

3 3 

3 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.ฐาปนีย ์ ธรรมเมธา 
 

ค.ด.(เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2547) 
ค.ม.(โสตทศันศึกษา) จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั(2532) 
ศศ.บ.(เทคโนโลยกีารศึกษา) เกียรตินิยม
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ (2530) 

6 6 

4 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
ดร. บ ารุง  โตรัตน์ 
 

Ph.D. (Reading and Language Studies) 
Southern lllinois University at Carbondale,  
lllinois, USA (1994) 
M.A. (Applied Linguistics)National 
University of  Singapore,  Singapore  
(1986) 
ศศ.ม. (การสอนภาษาองักฤษ)  
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (2521)  
Dip. (TESOL) (Hons) Regional Language 

9 9 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตร
ปรับปรุง 

Center (RELC), Republic of Singapore  
(1985) 
กศ.บ. (ภาษาองักฤษ) เกียรตินิยม 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   
พิษณุโลก (2518) 

5 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
 ดร.มาเรียม  นิลพนัธ์ุ 
     

กศ.ด. (การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ( 2536) 
ศษ.ม. (สาขาจิตวทิยาการศึกษา) 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ (2529) 
ศศ.บ. (สาขาจิตวทิยาและการแนะแนว) 
เกียรตินิยม มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
( 2525) 

9 12 

6 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.อิศเรศ  พิพฒัน์มงคลพร 
 

กศ.ด. (การอุดมศึกษา) มหาวิทยาลยัศรีนค
รินทรวโิรฒ ประสานมิตร (2540) 
ศษ.ม. (การประถมศึกษา) มหาวทิยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร (2530) 
ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น (2524) 

3 3 

7 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร. กรภสัสร อินทรบ ารุง 
 

Ph.D. (Development Education) Central 
Luzon State University, Philippines. 
(2002) 
กศ.ม. (การศึกษาปฐมวยั) มหาวทิยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ( 2538) 
ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั) สถาบนัราชภฏั
สวนดุสิต ( 2535) 
 

3 3 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตร
ปรับปรุง 

8 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
 ดร.มีชยั เอ่ียมจินดา 
 

Ph.D.(Education)Universityof Tasmania, 
Australia (2003) 
ศศ.ม.(ภาษาศาสตร์) 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (2534) 
ศษ.บ.(ภาษาองักฤษ)เกียรตินิยม 
มหาวทิยาลยัศิลปากร (2526) 

3 6 

9 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
 ดร.สุเทพ  อ่วมเจริญ 
 

กศ.ด. (การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสาน
มิตร (2535) 
ศษ.ม.(การศึกษาผูใ้หญ่และการศึกษา
ต่อเน่ือง) มหาวทิยาลยัศิลปากร (2529) 
ป.บณัฑิต (เทคโนโลยสีารสนเทศสถิติ)  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ( 2535) 
กศ.บ. (เทคโนโลยทีางการศึกษา)  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสาน
มิตร (2522) 

9 12 

10 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.อรพิณ ศิริสัมพนัธ์ 
 

ค.ด. (อุดมศึกษา)จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
(2546) 
กศ.ม.(การสอนสังคมศึกษา) มหาวิทยาลยั
ศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร (2538) 
ศษ.บ.(สังคมศึกษา) มหาวิทยาลยัศิลปากร 
(2530) 

9 9 

11 อาจารย ์ดร.ชชัว ์  เถาวช์าลี 
 

D.P.Theology (Biblical Preaching) 
Masters International School of Divinity, 
USA  (2003) 
Ed.D. (Curriculum and Supervision) 
Northern Illinois University, USA (1978) 
C.A.S. (Educational 

3 6 
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ล า
ดับ 

ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตร
ปรับปรุง 

Administration) Northern Illinois 
University, USA (1973) 
M.S. in Ed. (Educational 
dministration)  Northern Illinois 
University, USA (1971) 
กศ.บ. (ภาษาองักฤษ)  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  ประสานมิตร (2508) 

12 อาจารย ์ดร.อธิกมาส   มากจุย้ 
 

ค.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2554) 
ศศ.ม. (การสอนภาษาไทย) 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (2543) 
ศษ.บ. (ภาษาไทย) เกียรตินิยมอนัดบั 2 
มหาวทิยาลยัศิลปากร (2540) 
 

0 6 

หมายเหตุ   ผลงานทางวชิาการใหร้ะบุในภาคผนวก ข  
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3.2.3 อาจารย์พเิศษ 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

1 ผูช่้วยศาสตราจารยด์ร.เสง่ียม  โตรัตน์ 
 

Ph.D (Reading & Language Studies) Southern Illinois 
University at Carbondale, USA (1994) 
Cert. In TOEFL Flinders University, Adelaide, Australia, 
(1988) 
ศศ.ม.(การสอนภาษาองักฤษ) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
(2521) 
ศศ.บ. (ภาษาองักฤษ)  เกียรตินิยม  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
( 2515) 

2  ศาสตราจารย ์เกียรติคุณ 
 ดร.กุสุมา  รักษมณี 
 

Ph.D. (Sanskrit and Indian Studies) University of Toronto, 
Canada (1979) 
M.A (Sanskrit and Indian Studies) University of 
Toronto, Canada  (1973) 
อ.ม. (ภาษาไทย) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั(2513) 
อ.บ. (ภาษาและวรรณคดีไทย) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2508) 

3 ศาสตราจารย ์ดร. ชยัยงค ์พรหมวงศ ์ 
 

Ph.D (Instructional Technology) University of Southern  
California, Los Angeles, USA (1972) 
M.S. in Education(School Administration and 
Supervision)University of Southern California, Los 
Angeles, USA (1968) 
ค.ม.  (โสตทศันศึกษา)  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2509) 
ค.บ. (ภาษาองักฤษ)  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ( 2507) 

4 ศาสตราจารย ์ดร.อจัฉรา วงศโ์สธร 
 

Ph.D (Foreign Language Research and Education) 
Minessota State University, USA  (1975) 
M.A.(English)  Missouri State University, USA (1970) 
อ.บ.(ภาษาองักฤษ) เกียรตินิยม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
(2509) 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

5 ศาสตราจารยพ์ิเศษเสฐียรพงษ ์ วรรณปก 
 

M.A. (Cantab) in Oriental Studies.Cambridge University , 
England. (1971) 
B.A. Honors   Cambridge University , England. (1969) 

6 รองศาสตราจารย ์ดร. เยาวพา  เดชะคุปต ์
 

Ed.D. (Curriculum and Instruction) Illinois State 
University, USA (1987) 
ค.ม. (ประถมศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2517) 
ค.บ.(ประถมศึกษา) เกียรตินิยม จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2513) 

7 รองศาสตราจารย ์ ดร. วชุิดา  รัตนเพียร 
 
 

Ph.D. (Instructional Systems Computer Education) , 
Pennsylvania State University USA (1992) 
M.Ed. (Curriculum and Instruction),   Pennsylvania State 
University, USA (1988) 
ค.บ. (มธัยมศึกษา) เกียรตินิยมอนักบัสอง จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั(2529) 

8 รองศาสตราจารย ์ดร.วชิยั    วงษใ์หญ่ 
 

Post Doctoral (Curriculum and Instruction) Indiana 
University, U.S.A.(1978) 
Ed.D. (Teacher Education) University of Georgia U.S.A.  
(1975) 
M.A. (Elementary Education)University of Georgia 
U.S.A.  (1968) 
กศ.บ. (อาชีวศึกษา)  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ
ประสานมิตร(2508) 

9 รองศาสตราจารย ์ดร.ส าลี  ทองธิว 
 

Ph.D. (Curriculum and Instruction)University of 
Wisconsin-Madison, USA  (1978) 
M.S.in Education. (Curriculum and Instruction) , 
University of Wisconsin-Madison, USA (1974) 
ค.บ. (ประถมศึกษา/ การสอนภาษาองักฤษ-สังคมศึกษา) 
เกียรตินิยม  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2516) 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

10 รองศาสตราจารย ์ดร.อรจรีย ์ณ ตะกัว่ทุ่ง 
 

Ph.D (Instructional Design and Technology), University of 
lowa, USA (1986) 
ค.ม.(โสตทศันศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2522) 
ค.บ. (ภาษาองักฤษ) เกียรตินิยม จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2519) 

11 ศาสตราจารย ์ดร.สิริวรรณ  ศรีพหล 
 

Ph.D. (Social Studies Education) ,University of Missouri 
Columbia, USA (1979) 
คม.(การสอนสังคม)จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2515) 
ศศ.บ. (เกียรตินิยม) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (2513) 

12 ศาสตราจารยพ์ิเศษ ดร.กาญจนา   
คุณารักษ ์

 

ปร.ด. (พฒันศึกษา) มหาวทิยาลยัศิลปากร (2555) 
M.Sc. (Curriculum and Instruction) Emporia State 
University, Kansas. USA. (1974) 
B.Sc.(Biology / Psychology) The College of  Emporia, 
Kansas,USA. (1973) 

13 รองศาสตราจารยส์มประสงค ์  
น่วมบุญลือ 
 

ค.ม. (การสอนสังคมศึกษา)จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2516) 
ค.บ. (พลศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ( 2513) 

14 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.กุลยา 
เบญจกาญจน์ 
 

Ed.D. (Higher Education) Oklahoma State University, 
USA (1974) 
MA. (Teaching English)Portland State University, USA 
(1971) 
ค.บ. (การสอนภาษาองักฤษ)เกียรตินิยม จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั (2511) 
อ.บ. (ภาษาองักฤษ) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2509) 

15 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ตรีศิลป์  บุญขจร 
 

Ph.D. (Comparative literature) University of 
 Michigan-Ann  Arbor, USA (1992) 
อ.ด. (ภาษาและวรรณคดีไทย)  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2530) 
อ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย)  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2521) 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

อ.บ. (ภาษาและวรรณคดีไทย)  เกียรตินิยม จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั (2516) 

16 อาจารย ์ดร.ประเสริฐ  มงคล 
 

Ed.D.(Curriculum Planning) Arizona State University, 
USA  (1981) 
M.Ed. (Social Studies)  North Western Oklahoma State 
University, USA (1974) 
กศ.บ. (ประวติัศาสตร์)  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
ประสานมิตร (2511) 

17 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
ดร.วชัรา   เล่าเรียนดี 
 

Ph.D.(Supervision and Teacher Education) Southern 
Illinois University, USA (1990) 
ค.ม. (นิเทศการศึกษาและพฒันาหลกัสูตร) จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั (2525) 
กศ.บ. (มธัยมศึกษา) มหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ บางแสน (2516) 
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4.  องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม  
 4.1   มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 ความคาดหวงัในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนกัศึกษามีดงัน้ี 
         (1)  ทกัษะในการปฏิบติังานจากองคก์ารหรือหน่วยงาน ตลอดจนมีความเขา้ใจในหลกัการ ความ
จ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิง่ข้ึน 
                     (2)  บูรณาการความรู้ท่ีเรียนมาเพื่อน าไปแกปั้ญหาในการท างานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
                     (3)  มีมนุษยสัมพนัธ์และสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ 
                     (4)  มีระเบียบวินยั  ตรงต่อเวลา  และเขา้ใจวฒันธรรมองคก์รตลอดจนสามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบั
สถานประกอบการได ้
                     (5)  มีความกลา้ในการแสดงออก  และน าความคิดสร้างสรรคไ์ปใชป้ระโยชน์ในงานได ้  
 

 4.2  ช่วงเวลา 
                     ภาคการศึกษาท่ี  1  ชั้นปีท่ี  2   
 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

ลกัษณะการฝึกปฏิบัติภาคสนาม จ านวนช่ัวโมง 
ฝึกทกัษะดา้นหลกัสูตรและการสอน (จ าแนกตามกลุ่มวชิา คือ 
หลกัสูตรการนิเทศ ภาษาองักฤษ เทคโนโลยทีางการศึกษา การสอน
สังคมศึกษา) 

 10 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ หรือ 160 ชัว่โมง 
ต่อภาคการศึกษา  

 
 

4.3 กระบวนการประเมินผล 
(1) ประเมินผลจากการปฏิบติัในองคก์รหรือหน่วยงาน  
(2) ประเมินจากการน าเสนอ และจากเล่มรายงานผลด าเนินการ 

 
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกบัการท าโครงงานหรืองานวจัิย 
      5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
             หลกัสูตรก าหนดให้นกัศึกษาท าโครงงาน/งานวิจยัหรือวทิยานิพนธ์ในประเด็นปัญหาปัจจุบนัท่ีนกัศึกษา
สนใจ หรือประเด็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อสถานประกอบการสามารถอธิบายทฤษฎีท่ีน ามาประยุกต์ในการท า
โครงงาน / งานวิจยั หรือวิทยานิพนธ์   มีขอบเขตโครงงาน/งานวิจยัหรือวิทยานิพนธ์ท่ีสามารถท าส าเร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนดภายใตก้ารแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
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 5.2   มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการวิจยัอยา่งเป็นระบบ  สามารถท าวจิยั และเขียนรายงาน
ผลการวจิยัเพื่อน าเสนอสู่สังคมได ้
 

 5.3   ช่วงเวลา            
วทิยานิพนธ์  ปีท่ี  3 ภาคการศึกษาท่ี   1-2  

 

 5.4   จ านวนหน่วยกติ          
วทิยานิพนธ์  (หลกัสูตรแบบ 1.1)    มีค่าเทียบเท่า   48   หน่วยกิต 
วทิยานิพนธ์  (หลกัสูตรแบบ 2.1)    มีค่าเทียบเท่า   36   หน่วยกิต 

 

 5.5  การเตรียมการ 
                     (1)  มีการแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ใหน้กัศึกษาเป็นรายบุคคล   
        (2)  มีการก าหนดชัว่โมงใหค้  าปรึกษา 
                     (3)  อาจารยท่ี์ปรึกษาใหค้  าปรึกษาในการเลือกหวัขอ้และกระบวนการศึกษาคน้ควา้ 
        (4)  มีตวัอยา่งวทิยานิพนธ์ประกอบใหศึ้กษา 
 

 5.6  กระบวนการประเมินผล 
       (1)  ประเมินผลจากโครงร่างวทิยานิพนธ์ท่ีเก่ียวขอ้งสาขาวชิาและวชิาชีพ 
       (2)  ประเมินโดยคณะกรรมการพิจารณาหวัขอ้วทิยานิพนธ์ 
                    (3)  ประเมินความกา้วหนา้ในการจดัท าวทิยานิพนธ์เป็นรายภาคการศึกษา 
                    (4)  ประเมินโดยคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา 
ดุษฎีบณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต จะเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถและ 

เช่ียวชาญทางดา้นหลกัสูตร  การสอน การวจิยัและพฒันาองคค์วามรู้ใหม่ดา้นการพฒันาหลกัสูตรและการสอน 
และสร้างสรรคน์วตักรรมหลกัสูตรและการสอน   

 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 
ดา้นบุคลิกภาพ 1. อบรมและมีการสอดแทรกเร่ืองการตรงต่อเวลา ความรับผดิชอบ การมีมนุษยส์ัมพนัธ์

ท่ีดี มีความมัน่ใจ กลา้แสดงความคิดเห็นและเป็นผูน้ าทางดา้นหลกัสูตรและการสอน 
2. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมประชุมวชิาการระดบัชาติและนานาชาติท่ีเก่ียวขอ้งกบั
หลกัสูตรและการสอน 
3. ใหน้กัศึกษาฝึกงานดา้นหลกัสูตรและการสอนในต่างประเทศเพื่อใหส้ามารถแสดง
ความคิดเห็นและส่ือสารในระดบันานาชาติ   

ดา้นจริยธรรม  และ
จรรยาบรรณวชิาชีพ 

1. ใหค้วามรู้ถึงผลกระทบต่อสังคมและขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัจรรยาบรรณวชิาชีพ 
2. ส่งเสริมกิจกรรมนอกหลกัสูตรท่ีเสริมสร้างจริยธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ 

ดา้นภาวะผูน้ า  ความ
รับผดิชอบ และมี
วนิยัในตนเอง 

1. ก าหนดใหมี้การท างานรวมเป็นกลุ่มและมีการก าหนดหวัหนา้กลุ่มในการท ารายงาน 
ก าหนดใหทุ้กคนมีส่วนร่วมในการน าเสนอรายงาน เพื่อฝึกใหน้กัศึกษาไดส้ร้างภาวะ
ผูน้ า และการเป็นสมาชิกกลุ่มท่ีดี 
2. ใหน้กัศึกษาวางแผนการท าวทิยานิพนธ์และรับผดิชอบความกา้วหนา้ของวทิยานิพนธ์
ใหเ้ป็นไปตามขั้นตอนเพื่อสร้างวนิยั และความรับผดิชอบ 

 
2.    การพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 ผลการเรียนรู้ระดับปริญญาเอก สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 
 มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน อย่างน้อยต้องเป็นดังนี ้
 2.1  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
  2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    1) สามารถจดัการเก่ียวกบัปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม ท่ีซับซ้อนในบริบททางวิชาการหรือ
วชิาชีพ ในกรณีท่ีไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไม่มีระเบียบขอ้บงัคบัเพียงพอท่ีจะจดัการกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึนได ้ก็
สามารถได้ดุลยพินิจอย่างผูรู้้ ด้วยความยุติธรรม ด้วยหลักฐาน  ด้วยหลกัการท่ีมีเหตุผลและค่านิยมอนัดีงาม 
แสดงออกหรือส่ือสารขอ้สรุปของปัญหาโดยค านึงถึงความรู้สึกของผูอ่ื้นท่ีจะได้รับผลกระทบ 
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    2) ริเร่ิมช้ีให้เห็นข้อบกพร่องของจรรยาบรรณท่ีใช้อยู่ในปัจจุบันเพื่อทบทวนและแก้ไข 
สนบัสนุนอยา่งจริงจงัให้ผูอ่ื้นใชดุ้ลยพินิจทางดา้นคุณธรรม จริยธรรม ในการจดัการกบัความขดัแยง้และปัญหาท่ี
มีผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
    3)  แสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ าในการส่งเสริมให้มีการประพฤติปฏิบติัตามหลกัคุณธรรม จริยธรรม
ในท่ีท างานและในชุมชนท่ีกวา้งขวางข้ึน 
  2.1.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมภูมิปัญญา ศิลปะ วฒันธรรมของชุมชน ทอ้งถ่ินและความเป็น
สากลในการพฒันาหลกัสูตรและการสอน 
    2) ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใหน้กัศึกษามีความซ่ือสัตยสุ์จริต และมีจิตสาธารณะทางวชิาการ 
    3) ปลูกฝังให้นกัศึกษามีสมรรถนะส าคญัตามวิชาชีพ มีวินยัและมีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม  
    4) ฝึกให้มีประสบการณ์ท างานร่วมกบัหน่วยงานทางการศึกษา ท่ีเก่ียวขอ้ง การท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นโดยการท างานกลุ่ม 
    5) ส่งเสริมใหน้กัศึกษาฝึกปฏิบติัการจดักิจกรรมทางวชิาการทางดา้นหลกัสูตรและการสอน 
  2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    1) ประเมินจากการน าเสนองาน  การแสดงออกซ่ึงความคิดเห็นและการกระท า 
    2) ประเมินจากการเขา้เรียนและการส่งงาน งานวจิยั 
    3) ประเมินจากความรับผดิชอบในการปฏิบติังาน 
    4) ประเมินจากการจดักิจกรรม/โครงการ/การฝึกปฏิบติังาน/งานวจิยั 
 

 2.2   ด้านความรู้ 
   2.2.1 ผลการเรียนรู้ ด้านความรู้  
    1) สามารถพฒันานวตักรรมหรือสร้างองคค์วามรู้ใหม่  
    2) มีความเขา้ใจอย่างถ่องแทแ้ละลึกซ้ึงในองค์ความรู้ท่ีเป็นแก่นในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ 
รวมทั้งขอ้มูลเฉพาะทางทฤษฎี หลกัการ และแนวคิดท่ีเป็นรากฐาน มีความรู้ท่ีเป็นปัจจุบนัในสาขาวิชา รวมถึง
ประเด็นปัญหาส าคญัท่ีจะเกิดข้ึน 
    3)  รู้เทคนิคการวิจยัและพฒันาขอ้สรุปซ่ึงเป็นท่ียอมรับในสาขาวิชาไดอ้ยา่งชาญฉลาด ส าหรับ
หลกัสูตรในสาขาวชิาชีพ  
    4) มีความเขา้ใจอย่างลึกซ้ึงและกวา้งขวางเก่ียวกบัแนวปฏิบติัในวิชาชีพ ทั้งในระดบัชาติและ
นานาชาติ 
    5)พฒันาสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อสาขาวชิาท่ีศึกษาคน้ควา้ 
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   2.2.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้  
    1) ใช้เทคนิควิธีสอน นวตักรรมท่ีหลากหลายโดยให้ความรู้ด้านหลกัการ/แนวคิด ทฤษฎี และ
เนน้การฝึกปฏิบติัในสถานการณ์จริง ตลอดจนการประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ  
    2) จดัให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการจดัประชุมเชิงปฏิบติัการเชิญวิทยากรบรรยาย
พิเศษ ฝึกปฏิบติัในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานระดบัโรงเรียน ส านกังานเขตพื้นท่ี กรม กระทรวง มีการศึกษาดูงานทั้ง
ในและต่างประเทศ 
   2.2.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
     1) การทดสอบยอ่ย 
     2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
     3) การประเมินตามสภาพจริง เช่น การท ารายงาน การวิจยั การท าช้ินงาน การน าเสนองาน การ
เสนอผลการปฏิบติังาน ฯลฯ 
 

 2.3  ด้านทกัษะทางปัญญา 
   2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
     1) สามารถใช้ความเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรู้ในการวิเคราะห์
ประเด็นและปัญหาส าคญัไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
     2) สามารถพฒันาแนวทางการแกไ้ขปัญหาดว้ยวธีิการใหม่ ๆ 
     3) สามารถสังเคราะห์ผลงานการวิจยัและทฤษฎีเพื่อพฒันาความรู้ความเขา้ใจใหม่ท่ีสร้างสรรค ์
โดยบูรณาการแนวคิดต่าง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวชิาท่ีศึกษาในขั้นสูง 
     4)  สามารถออกแบบและด าเนินการโครงการวจิยัท่ีส าคญัในเร่ืองท่ีซบัซอ้นท่ีเก่ียวกบัการพฒันา 
องคค์วามรู้ใหม่ หรือปรับปรุงแนวปฏิบติัในวชิาชีพอยา่งมีนยัส าคญั 
   2.3.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาด้านทกัษะทางปัญญา 
     1) การอภิปราย การศึกษาคน้ควา้การน าเสนองาน การปฏิบติังาน 
     2) การศึกษาโดยกรณีศึกษา การแกปั้ญหาเป็นฐาน การเรียนรู้แบบร่วมมือกนั การเรียนโดยใช้
วจิยัเป็นฐานการเรียนโดยใชแ้หล่งเรียนรู้ 
     3) การปฏิบติัวางแผนประยกุต ์ออกแบบและประเมินผลงานวจิยัในดา้นสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 
   2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
     1) การสอบดว้ยเคร่ืองมือท่ีเนน้การคิดอยา่งมีวิจารณญาณและความสร้างสรรคท่ี์สะทอ้นความรู้
และทกัษะความสามารถ 
     2) การประเมินตามสภาพจริงจากการวพิากษช้ิ์นงาน รายงานบทความ งานวจิยั การสัมมนา 
     3) การประเมินจากผูท้รงคุณวฒิุภายนอกโดยการประเมินการปฏิบติังาน 
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 2.4  ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
   2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
     1) มีความสามารถสูงในการแสดงความเห็นทางวชิาการและวชิาชีพ 
     2)สามารถวางแผน วิเคราะห์และแกปั้ญหาท่ีซับซ้อนสูงมากดว้ยตนเอง รวมทั้งวางแผนในการ
ปรับปรุงตนเองและองคก์รไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   
     3) สร้างปฏิสัมพนัธ์ในกิจกรรมกลุ่มอยา่งสร้างสรรค ์
     4) แสดงออกถึงความโดดเด่นในการเป็นผูน้ าในทางวชิาการหรือวชิาชีพ และสังคมท่ีซบัซอ้น 
   2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผดิชอบ 
     1) การท ากิจกรรม/การท างานกลุ่ม/การสัมมนา/การฝึกปฏิบติั/การเสนอผลงาน 
     2) การคน้ควา้หาขอ้มูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  
   2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
     1) การสังเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรม/การท างานกลุ่ม 
     2) การปฏิบติังาน และการน าเสนองาน 
     3) การสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
 
 2.5.  ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
   2.5.1  ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
     1) สามารถคดักรองขอ้มูลทางคณิตศาสตร์และสถิติเพื่อน ามาใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ในประเด็น
ปัญหาท่ีส าคญัและซบัซอ้น 
     2) สรุปปัญหาและเสนอแนะแกไ้ขปัญหาในดา้นต่าง ๆ โดยเจาะลึกในสาขาวชิาเฉพาะ 
     3) สามารถส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพดว้ยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบักลุ่มบุคคลต่าง ๆ ทั้งใน
วงการวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมนุมทัว่ไป โดยการน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็น
ทางการผา่นส่ิงตีพิมพท์างวชิาการและวชิาชีพ รวมทั้งวทิยานิพนธ์หรือโครงการคน้ควา้ท่ีส าคญั 
   2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและ
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
     1) ใชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นหลกั 
     2) ใชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารวจิยัเป็นฐาน 
     3) ใชก้ารจดัการเรียนรู้การสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
     4) ใชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารแสวงหาความรู้เป็นฐาน 
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   2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
     1) การน าเสนองานดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย 
     2) การปฏิบติังานท่ีหลากหลายและใชแ้หล่งการเรียนรู้ต่างๆ 
     3) ประเมินจากผลงาน 
     4) ประเมินจากงานวจิยั 
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3.  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum 
Mapping) 
 ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดงัน้ี 
 คุณธรรม  จริยธรรม 
 1) สามารถจดัการเก่ียวกบัปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม ท่ีซบัซอ้นในบริบททางวชิาการหรือวชิาชีพ ใน
กรณีท่ีไม่มีจรรยาบรรณวชิาชีพหรือไม่มีระเบียบขอ้บงัคบัเพียงพอท่ีจะจดัการกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึนได ้ก็สามารถได้
ดุลยพินิจอยา่งผูรู้้ ดว้ยความยุติธรรม ดว้ยหลกัฐาน  ดว้ยหลกัการท่ีมีเหตุผลและค่านิยมอนัดีงาม แสดงออกหรือ
ส่ือสารขอ้สรุปของปัญหาโดยค านึงถึงความรู้สึกของผูอ่ื้นท่ีจะไดรั้บผลกระทบ 
 2) ริเร่ิมช้ีใหเ้ห็นขอ้บกพร่องของจรรยาบรรณท่ีใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัเพื่อทบทวนและแกไ้ข สนบัสนุนอยา่ง
จริงจงัใหผู้อ่ื้นใชดุ้ลยพินิจทางดา้นคุณธรรม จริยธรรม ในการจดัการกบัความขดัแยง้และปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อ
ตนเองและผูอ่ื้น 
 3)  แสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ าในการส่งเสริมใหมี้การประพฤติปฏิบติัตามหลกัคุณธรรม จริยธรรมในท่ี
ท างานและในชุมชนท่ีกวา้งขวางข้ึน  
 ความรู้ 

1) สามารถพฒันานวตักรรมหรือสร้างองคค์วามรู้ใหม่  
  2) มีความเขา้ใจอย่างถ่องแทแ้ละลึกซ้ึงในองค์ความรู้ท่ีเป็นแก่นในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ รวมทั้ง
ขอ้มูลเฉพาะทางทฤษฎี หลกัการ และแนวคิดท่ีเป็นรากฐาน มีความรู้ท่ีเป็นปัจจุบนัในสาขาวิชา รวมถึงประเด็น
ปัญหาส าคญัท่ีจะเกิดข้ึน 
  3)  รู้เทคนิคการวิจยัและพฒันาขอ้สรุปซ่ึงเป็นท่ียอมรับในสาขาวชิาไดอ้ยา่งชาญฉลาด ส าหรับหลกัสูตร
ในสาขาวชิาชีพ  
  4) มีความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึงและกวา้งขวางเก่ียวกบัแนวปฏิบติัในวชิาชีพ ทั้งในระดบัชาติและนานาชาติ 
  5) พฒันาสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อสาขาวชิาท่ีศึกษาคน้ควา้ 
  ทกัษะทางปัญญา 
  1) สามารถใช้ความเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรู้ในการวิเคราะห์ประเด็น
และปัญหาส าคญัไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
  2) สามารถพฒันาแนวทางการแกไ้ขปัญหาดว้ยวธีิการใหม่ ๆ 
  3) สามารถสังเคราะห์ผลงานการวิจยัและทฤษฎีเพื่อพฒันาความรู้ความเข้าใจใหม่ท่ีสร้างสรรค์ โดย
บูรณาการแนวคิดต่าง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวชิาท่ีศึกษาในขั้นสูง 
  4)  สามารถออกแบบและด าเนินการโครงการวิจยัท่ีส าคญัในเร่ืองท่ีซับซ้อนท่ีเก่ียวกบัการพฒันา องค์
ความรู้ใหม ่หรือปรับปรุงแนวปฏิบติัในวชิาชีพอยา่งมีนยัส าคญั 
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  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  1) มีความสามารถสูงในการแสดงความเห็นทางวชิาการและวชิาชีพ 
  2) สามารถวางแผน วิเคราะห์และแกปั้ญหาท่ีซบัซ้อนสูงมากดว้ยตนเอง รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุง
ตนเองและองคก์รไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  3) สร้างปฏิสัมพนัธ์ในกิจกรรมกลุ่มอยา่งสร้างสรรค ์
  4) แสดงออกถึงความโดดเด่นในการเป็นผูน้ าในทางวชิาการหรือวชิาชีพ และสังคมท่ีซบัซอ้น 
จุดยนือยา่งพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม  
 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 1) สามารถคดักรองขอ้มูลทางคณิตศาสตร์และสถิติเพื่อน ามาใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ในประเด็นปัญหาท่ี
ส าคญัและซบัซอ้น 
 2) สรุปปัญหาและเสนอแนะแกไ้ขปัญหาในดา้นต่าง ๆ โดยเจาะลึกในสาขาวชิาเฉพาะ 
 3) สามารถส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบักลุ่มบุคคลต่าง ๆ ทั้งในวงการ
วชิาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมนุมทัว่ไป โดยการน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ
ผา่นส่ิงตีพิมพท์างวชิาการและวชิาชีพ รวมทั้งวทิยานิพนธ์หรือโครงการคน้ควา้ท่ีส าคญั 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
   ความรับผดิชอบหลกั                                 ความรับผดิชอบรอง   

 
 

รายวชิา 
1. คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 
4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทกัษะในการ
วเิคราะห์เชิงตวัเลข  
การส่ือสารและ
การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

466 520 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทาง
การศึกษา 1 (English for Doctoral Students in Education I) 

   O  O   O O O O  O   O O  

466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทาง
การศึกษา 2 (English for Doctoral Students in Education II) 

   O  O   O O O O  O   O O  

472 514 สถิติขั้นสูงและวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน 
(Advanced Statistics and Research Methodology in 
Curriculum and Instruction)  

 O O    O     O O  O O   O 

472 515  สมัมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ 
(Seminar in Research Methodology in Mixed Methods 
Research) 

O              O O    

472 516  กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้  
(Curriculum Development Strategies and Implementation) 

O    O O O    O    O O O  O 

472 517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน 
(Instructional System Design and Instructional Technology) 
 

O  O  O  O    O  O  O  O   
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รายวชิา 
1. คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 
4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทกัษะในการ
วเิคราะห์เชิงตวัเลข  
การส่ือสารและ
การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

472 518 ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน   
(Internship in Curriculum Development and Instruction) 

 O       O O   O    O   

472 521 สมัมนากลยทุธ์การนิเทศการศึกษาและการนิเทศการ
สอน (Seminar Educational and Instructional Supervision 
Strategies)   

O O  O     O O   O  O  O O  

472 522 สมัมนาการบริหารจดัการหลกัสูตรและการสอน               
(Seminar in Curriculum and Instructional Management) 

 O O   O   O O   O    O   

472 523 สมัมนาทฤษฎีและกระบวนการเรียนรู้                             
(Seminar in Learning Theories and Processes) 

 O       O O   O    O O  

472 524 การศึกษาอิสระดา้นหลกัสูตรและการนิเทศ                     
(Independent Study in Curriculum and Supervision) 

O O           O  O  O O  

472 525 สัมมนากระบวนทศัน์ทางการนิเทศการศึกษาแลการ
นิ เท ศ ก าร ส อ น  (Seminar in Educational and Instructional 
Supervision Paradigms) 

   O     O O   O  O  O O  

472 526 สัมมนากลยทุธ์ทางหลกัสูตรและการสอน(Seminar in 
Curriculum and Instructional Strategies) 

   O     O O   O  O  O O  

472 531 สมัมนาการวดัและประเมินผลภาษาองักฤษ           
(Seminar in English Language Assessment and Evaluation) 

 O    O O O   O   O O   O O 
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รายวชิา 
1. คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 
4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทกัษะในการ
วเิคราะห์เชิงตวัเลข  
การส่ือสารและ
การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

472 532  สมัมนาการพฒันาและการออกแบบหลกัสูตรการ 

สอนภาษาองักฤษ (Seminar in ELT Curriculum Design and 
Development) 

 O    O O    O     O    

472 533  สมัมนาหวัขอ้คดัสรรและงานวจิยัระดบัสูงทางการ
สอนภาษาองักฤษ (Seminar in Selected ELT Topics and 
Advanced Research Studies) 

 O     O O      O O   O O 

472 534   การสอนไวยากรณ์ (Pedagogical Grammar)   O   O        O O      

472 535  สมัมนานวตักรรมการเรียนการสอนภาษาองักฤษ 
(Seminar in Innovation in ELT) 

 O O   O O     O   O O   O 

472 536  สมัมนาการอ่านและแหล่งความรู้ดา้นภาษาและ                   
ศิลปะภาษา  (Seminar in Reading and Language Arts 
Resources) 

 O O   O  O  O    O    O  

472 537   การศึกษาอิสระดา้นการสอนภาษาองักฤษ
(Independent Study in ELT) 

 O    O O     O  O  O  O O 

472 538  สมัมนาภาษาองักฤษและประเด็นทางวฒันธรรม                  
(Seminar in English Language and Cultural Issues) 

 O  O    O  O  O    O O   

472 539  สมัมนาการใชว้รรณคดีในการสอนภาษาองักฤษ    O O  O O    O O    O O O  
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รายวชิา 
1. คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 
4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทกัษะในการ
วเิคราะห์เชิงตวัเลข  
การส่ือสารและ
การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

(Seminar in Literature as Applied to ELT) 
472 571  การออกแบบขั้นสูงส าหรับการเรียนการสอนและ
เทคโนโลย ี(Advanced Instructional Design and Technology) 

  O   O O    O O    O O O  

472 572   สมัมนาการบูรณาการเทคโนโลยกีารศึกษาใน
หลกัสูตร และการสอน  (Seminar in Integration of Educational 
Technology in Curriculum and Instruction) 

   O  O     O O    O O   

472 573  สมัมนาการวจิยัทางเทคโนโลยกีารศึกษา(Seminar in 
Educational Technology Research) 

    O O     O O    O O   

472 574   สมัมนาการบริหารและการจดัการองคก์รเทคโนโลยี
การศึกษา (Seminar in Administration and Management of 
Educational  Technology Organization) 

 O    O  O  O  O O   O O   

472 576   สมัมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนรู้ใน
องคก์ร (Seminar in Design and Development of Learning 
System  in Organization)  

 O    O  O  O  O O   O    

472 577   การศึกษาอิสระดา้นเทคโนโลยกีารศึกษา          
(Independent Study in Educational Technology) 

 O  O   O     O    O    
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รายวชิา 
1. คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 
4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทกัษะในการ
วเิคราะห์เชิงตวัเลข  
การส่ือสารและ
การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

472 611 สัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน  
(Advanced Seminar in Curriculum and Instruction for Doctoral 
Students) 

 O       O O   O    O   

472  615 วทิยานิพนธ์   (Doctoral  Dissertation)  O O        O O    O    

472  616  วทิยานิพนธ์ (Doctoral  Dissertation)  O O        O O    O    

472  631  สมัมนาการเขียนภาษาองักฤษเชิงสร้างสรรคส์ าหรับ
ครู  (Creative Writing Seminar for ELT Teachers) 

   O  O     O O    O O   

472 632    การบริหารจดัการโปรแกรมการสอนภาษา   
(ELT Program Organization and Administration) 

    O O     O O    O O O  

472 633  ประเด็นปัจจุบนัในการสอนอ่านและการศึกษา
ภาษาองักฤษ (Current Issues in English Reading and Language 
Studies) 

 O  O   O O   O O    O O   

472 634  ประเด็นส าคญัทางดา้นการเรียนรู้ภาษา         (Critical 
Issues in Language Acquisition) 

 O    O  O  O  O O   O O   

472 635 ประเด็นส าคญัในการนิเทศการสอนภาษาองักฤษ 
(Critical Issues in English Instructional Supervision) 

 O  O   O O    O    O O   

 



 
           มคอ.2 

69 
 

 
หมวดที ่5  หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1.  กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
      การวดัผลและการประเมินผลการศึกษาเป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบั
บณัฑิตศึกษา พ.ศ.  2550 หมวดท่ี 4   (ภาคผนวก ก)  
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายงัไม่ส าเร็จการศึกษา   ก าหนดให้ มีระบบการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ของนกัศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของระบบประกนัคุณภาพภายในสถาบนัอุดมศึกษา   
   (1) การทวนสอบระดบัรายวชิา ให้นกัศึกษาประเมินการสอนในระดบัรายวิชามีคณะกรรมการพิจารณา
ความเหมาะสมของขอ้สอบใหเ้ป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินขอ้สอบโดยผูท้รงคุณวฒิุภายนอก  
และมีคณะกรรมการตรวจสอบผลการใหค้ะแนนกบัขอ้สอบ รายงาน โครงงานและอ่ืนๆ ท่ีผูเ้รียนไดรั้บมอบหมาย  
   (2)  การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถท าได้โดยมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถาบนัการศึกษาด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา  เน้นการท าวิจยัสัมฤทธิผล
ของการประกอบอาชีพของบณัฑิตท่ีท าอยา่งต่อเน่ือง และน าผลวิจยัท่ีไดย้อ้นกลบัมาปรับปรุงกระบวนการเรียน
การสอนและหลกัสูตรแบบครบวงจร  รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลกัสูตร  โดยอาจด าเนินการไดด้งัน้ี 
  (1) ภาวะ การไดง้านท าของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นท่ีส าเร็จการศึกษาในดา้นของระยะ เวลา
ในการหางานท า  ความเห็นต่อความรู้  ความสามารถ  ความมัน่ใจของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ 
 (2) การส ารวจความเห็นของผูใ้ชบ้ณัฑิต   โดยการสัมภาษณ์หรือการส่งแบบสอบถามเพื่อประเมินความ
พึงพอใจบณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาและเขา้ท างานในสถานประกอบการนั้นๆ ในช่วงระยะเวลาต่างๆ   เช่นปีท่ี 1 ปี
ท่ี 3 เป็นตน้ 
 (3)  การประเมินต าแหน่ง และ/หรือความกา้วหนา้ในสายงานของบณัฑิต 
 (4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน  โดยการส่งแบบสอบถามหรือสอบถามระดบัความพึงพอใจในดา้น
ความรู้  ความพร้อม และคุณสมบติัดา้นอ่ืนๆ ของบณัฑิตท่ีจะจบการศึกษาและเขา้ศึกษาต่อในระดบัปริญญาท่ี
สูงข้ึนในสถานศึกษานั้นๆ 
 (5)  การประเมินจากบณัฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ  ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาท่ีเรียน  
รวมทั้งสาขาอ่ืนๆ ท่ีก าหนดในหลกัสูตรท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบอาชีพของบณัฑิต  รวมทั้งเปิดโอกาสให้
เสนอขอ้คิดเห็นในการปรับปรุงหลกัสูตรใหดี้ยิง่ข้ึน 
 (6) ความเห็นจากผูท้รงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลกัสูตรหรืออาจารยพ์ิเศษ   ต่อความพร้อมของ
นักศึกษาในการเรียน และคุณสมบติัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับกระบวนการเรียนรู้  และการพฒันาองค์ความรู้ของ
นกัศึกษา  
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 (7) ผลงานของนกัศึกษาท่ีวดัเป็นรูปธรรมได ้ เช่น จ านวนสิทธิบตัร  จ  านวนรางวลัทางสังคมและวชิาชีพ     
 3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศิลปากรว่าด้วยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2550 หมวดท่ี 7 
(ภาคผนวก ก)   
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หมวดที ่6  การพฒันาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
 (1)  มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารยใ์หม่ให้มีความรู้ความเขา้ใจนโยบายของมหาวทิยาลยั  
คณะ และหลกัสูตรท่ีสอน 
 (2)  จดัใหมี้กระบวนการอบรมทกัษะการสอนก่อนมอบหมายภาระงานสอน 
2.  การพฒันาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย์  
     2.1  การพฒันาทกัษะการจัดการเรียนการสอน  การวดัและการประเมินผล 
 (1) จดัสัมมนาเชิงปฏิบติัการเพื่อทบทวน/ประเมินผลการจดัการเรียนการสอนประจ าปี    
 (2) เพิ่มพูนทกัษะการจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและการวดัประเมินผลใหท้นัสมยั 
 (3) ส่งเสริมให้อาจารยเ์พิ่มพูนความรู้  สร้างเสริมประสบการณ์เก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนและการ
วจิยัอยา่งต่อเน่ือง 
 (4) ก าหนดใหมี้การวจิยัในชั้นเรียน 
 (5) พฒันาทกัษะการใชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษา 
 (6) พฒันาระบบการประเมินโดยผูร่้วมงาน (peer evaluation) 
 

     2.2  การพฒันาวชิาการและวชิาชีพด้านอ่ืนๆ 
 (1)  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวชิาการแก่ชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาความรู้และคุณธรรม 

(2)  ส่งเสริมให้อาจารยมี์การเพิ่มพูนความรู้  สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจยั
อยา่งต่อเน่ืองโดยผา่นการท าวิจยัสายตรงในสาขาวิชา  สนบัสนุนดา้นการศึกษาต่อ  ฝึกอบรม  ดูงานทางวิชาการ
และวชิาชีพในองคก์รต่างๆ  การประชุมทางวชิาการทั้งในและต่างประเทศ  หรือการลาเพิ่มพูนประสบการณ์ 
 (3)  มีการกระตุน้ใหอ้าจารยท์  าผลงานทางวชิาการและส่งเสริมใหข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ   
 (4) ส่งเสริมการท าวิจยัสร้างองค์ความรู้ใหม่และพฒันาการเรียนการสอนให้มีความเช่ียวชาญในสาขา
วชิาชีพ 
 (5) จดัสรรงบประมาณส าหรับท าการวจิยั 
 (6) จดัให้อาจารยทุ์กคนเขา้ร่วมกลุ่มวจิยัต่าง ๆ ของคณะ 
 (7) จดัให้อาจารยเ์ขา้ร่วมกิจกรรมบริการวชิาการต่าง ๆ ของคณะ 
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หมวดที ่ 7  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
1.  การบริหารหลกัสูตร 

1.1  มีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรของภาควชิา ในการก ากบัดูแลการบริหารจดัการหลกัสูตร ประเมินและ
ปรับปรุงหลกัสูตร 

1.2   มีการจดัหาทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและการวิจยั และประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง 
1.3   มีระบบอาจารยท่ี์ปรึกษาวชิาการเป็นผูส้นบัสนุนและใหค้  าปรึกษาแนะน านกัศึกษาโดย ก าหนดสัดส่วน

อยา่งเพียงพอและเหมาะสม 
1.4    มีการศึกษาวจิยัความตอ้งการของตลาดแรงงาน และความพึงพอใจของผูใ้ช ้บณัฑิต  
1.5    มีการเผยแพร่ผลงานวจิยั และบทความทางวชิาการของอาจารยแ์ละนกัศึกษาต่อ     

สาธารณชนอยา่งสม ่าเสมอ 
 

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมนิผล 
1. พฒันาหลกัสูตรใหท้นัสมยั
โดยอาจารยแ์ละนกัศึกษา
สามารถกา้วทนัหรือเป็นผูน้ าใน
การสร้างองคค์วามรู้ใหม่ ๆ ใน
สาขาวชิาภายในระยะเวลา 3  ปี 
 

1. จดัหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานวชิาชีพ
ในระดบัชาติหรือระดบัสากล (หากมีการก าหนด) 
2. ปรับปรุงหลกัสูตรใหท้นัสมยัโดยมีการ
พิจารณาปรับปรุงหลกัสูตรทุกๆ 3 ปี 
 

1.  หลกัสูตรท่ีสามารถอา้งอิงกบั
มาตรฐานท่ีก าหนดโดยหน่วยงาน
วชิาชีพดา้นหลกัสูตรและการ
สอน มีความทนัสมยัและมีการ
ปรับปรุงสม ่าเสมอ 
 

2. กระตุน้ใหน้กัศึกษาเกิดความ
ใฝ่รู้ มีแนวทางการเรียนท่ีสร้าง
ทั้งความรู้ ความสามารถใน
วชิาการ วชิาชีพท่ีทนัสมยัภายใน
ระยะเวลา 3 ปี 

1. จดัแนวทางการเรียนใหมี้ทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบติั  รวมทั้งกิจกรรมเสริมใหน้กัศึกษา
ไดรั้บความรู้ท่ีทนัสมยัดว้ยตนเอง 
2. จดัใหมี้ผูช่้วยสอนเพ่ือกระตุน้ใหน้กัศึกษาเกิด
ความใฝ่รู้ 

1.  จ านวนวชิาเรียนท่ีมีภาคปฏิบติั
และวชิาเรียนท่ีมีแนวทางให้
นกัศึกษาไดค้น้ควา้ความรู้ใหม่
ดว้ยตนเอง 
2. จ านวนและรายช่ือคณาจารย์
ประจ า ประวติัอาจารยด์า้นคุณวฒิุ 
ประสบการณ์ และการพฒันา
อบรม 
3.  ผลการประเมินการเรียนการ
สอน  อาจารยผ์ูส้อน และการ
สนบัสนุนการเรียนรู้ของ
ผูส้นบัสนุนการเรียนรู้ 
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมนิผล 
3. มีการประเมินมาตรฐานของ
หลกัสูตรอยา่งสม ่าเสมอ ทุก 3 ปี 

1. ก าหนดใหอ้าจารยท่ี์สอนมีคุณวฒิุไม่ต ่ากวา่
ปริญญาเอกหรือเป็นผูมี้ประสบการณ์  และมี
จ านวนคณาจารยไ์ม่นอ้ยกวา่เกณฑม์าตรฐาน 
2. สนบัสนุนใหอ้าจารยผ์ูส้อนเป็นผูน้ าทาง
วชิาการและ/หรือเป็นผูเ้ช่ียวชาญทางวชิาชีพดา้น 
หลกัสูตร การสอน การวจิยั หรือดา้นท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. ส่งเสริมอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรใหไ้ปดูงานใน
หลกัสูตรหรือวชิาการท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในและ
ต่างประเทศ 
4. มีการประเมินหลกัสูตรโดยคณะกรรมการ
ผูท้รงคุณวฒิุภายในทุกปี และภายนอกอยา่งนอ้ย
ทุก 4 ปี 
5. จดัท าฐานขอ้มูลดา้นนกัศึกษา อาจารย ์อุปกรณ์ 
เคร่ืองมือวจิยั งบประมาณ ความร่วมมือกบั
ต่างประเทศ ผลงานทางวชิาการทุกภาคการศึกษา
เพื่อเป็นขอ้มูลในการประเมินของคณะกรรมการ  
6. ประเมินความพึงพอใจของหลกัสูตรและการ
เรียนการสอนโดยบณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 

1. ประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ท่ีประกอบดว้ยอาจารยภ์ายใน
คณะทุก 2 ปี 
2. ประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ภายนอกทุกๆ 4 ปี 
3. ประเมินผลโดยบณัฑิตทุกๆ 2 
ปี 
 

 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
     2.1 การบริหารงบประมาณ 
 คณะจดัสรรงบประมาณประจ าปี  ทั้งงบประมาณแผน่ดินและงบประมาณเงินรายไดเ้พื่อจดัซ้ือทรัพยากร
การเรียนการสอนให้เพียงพอตามเกณฑ์มาตรฐานสากล  เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและสร้าง
สภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัศึกษา 
     2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนทีม่ีอยู่เดิม 
 คณะมีความพร้อมดา้นหนงัสือ ต ารา และการสืบคน้ผา่นฐานขอ้มูลโดยมีส านกัหอสมุดกลางท่ีมีหนงัสือ
หลกัสูตรและการสอน  และดา้นอ่ืน ๆ   รวมถึงฐานขอ้มูลท่ีจะให้สืบคน้ ส่วนระดบัคณะก็มีหนงัสือ ต าราเฉพาะ
ทาง   รวมทั้งอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ  ดงัน้ี  
 (1)  ห้องปฏิบติัด้านหลักสูตรและการสอน ห้องปฏิบัติการทางภาษา ห้องปฏิบติัการทางเทคโนโลยี
การศึกษา  หอ้งศึกษาเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 (2)  เอกสาร ต าราเรียนจากต่างประเทศ  
 (3)  แหล่งฝึกปฏิบติัการทั้งในประเทศและต่างประเทศ ซ่ึงประกอบดว้ยสถาบนัทางการศึกษา หน่วยงาน
ทางวชิาชีพ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรและการสอน 
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     2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 
 (1) มีคณะกรรมการวางแผนจดัหาและติดตามการใชท้รัพยากรการเรียนการสอนของคณะ 
 (2) ใหอ้าจารยผ์ูส้อนและผูเ้รียนเสนอรายช่ือส่ือ  และต าราในสาขาวชิาท่ีรับผดิชอบต่อคณะกรรมการ 
 (3) คณะจดัสรรงบประมาณประจ าปีและจดัซ้ือต าราและส่ือต่าง ๆ  
 (4) ประสานงานกบัส านกัหอสมุดกลางในการจดัซ้ือหนงัสือ และต าราท่ีเก่ียวขอ้ง 
 (5) ติดตามความตอ้งการและการใชท้รัพยากรการจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันา 
     2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรัพยากร 
 คณะกรรมการวางแผนจดัหาและติดตามการใชท้รัพยากรการเรียนการสอนของคณะ   และเจา้หนา้ท่ีดา้น
โสตทศันูปกรณ์ซ่ึงท าหนา้ท่ีอ านวยความสะดวกในการใชส่ื้อของอาจารยร่์วมกนัประเมินความพอเพียงและความ
ตอ้งการใชส่ื้อของอาจารย ์  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมนิผล 
จดัใหมี้หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ 
ระบบเครือข่าย  แม่ข่าย อุปกรณ์
การทดลอง  ทรัพยากร ส่ือ และ
ช่องทางการเรียนรู้ท่ีเพียงพอเพ่ือ
สนบัสนุนทั้งการศึกษาใน
หอ้งเรียน  นอกหอ้งเรียน และเพือ่
การเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. จดัให้มีห้องเรียนมลัติมีเดียท่ีมีความพร้อม
ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพทั้ งในการสอน  
การบันทึกเพื่อ เตรียมจัดสร้างส่ือส าห รับ
ทบทวนการเรียน 
2 . จัด เต รียมห้ องป ฏิบั ติ ก ารทดลองท่ี มี
เคร่ืองมือทันสมัยและเป็นเคร่ืองมือวิชาชีพ
ระดับสากล  เพื่อให้นักศึกษาสามารถ ฝึก
ปฏิบติั  สร้างความพร้อมในการปฏิบติังานใน
วชิาชีพ 
3. จัด ให้ มี เค รือข่ ายและห้องป ฏิบั ติการ
คอมพิวเตอร์ท่ีนกัศึกษาสามารถศึกษาทดลอง  
หาความรู้เพ่ิมเติมได้ด้วยตนเองด้วยจ านวน
และประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมเพียงพอ 
4. จดัให้มีหอ้งสมุดใหบ้ริการทั้งหนงัสือ ต ารา 
และส่ือดิจิตอลเพื่อการเรียนรู้   

1. รวบรวม จดัท าสถิติจ านวน
เคร่ืองมืออุปกรณ์ต่อหวันกัศึกษา  
ชัว่โมงการใชง้านหอ้งปฏิบติัการ
และเคร่ืองมือ ความเร็วของระบบ
เครือข่ายต่อหวันกัศึกษา 
2. จ านวนนกัศึกษาลงทะเบียนเรียน
ในวชิาท่ีมีการฝึกปฏิบติัดว้ยอุปกรณ์
ต่าง ๆ 
3. สถิติของจ านวนหนงัสือ ต ารา 
และส่ือดิจิตอลท่ีมีใหบ้ริการ  และ
สถิติการใชง้านหนงัสือ ต ารา ส่ือ
ดิจิตอล 
4. ผลส ารวจความพึงพอใจของ
นกัศึกษาต่อการใหบ้ริการทรัพยากร
เพื่อการเรียนรู้และปฏิบติัการ 
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3.  การบริหารคณาจารย์ 
     3.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
 มีการคดัเลือกอาจารยใ์หม่ตามระเบียบและหลกัเกณฑข์องมหาวทิยาลยั  โดยอาจารยใ์หม่จะตอ้งมีคุณวุฒิ
การศึกษาระดบัปริญญาเอกข้ึนไปในสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน หรือสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 
     3.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน  การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 
 อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  และอาจารยผ์ูส้อนตอ้งประชุมร่วมกนั ดงัน้ี 
 (1) วางแผนการจดัการเรียนการสอน  การวดัและประเมินผลก่อนเปิดภาคการศึกษา    
 (2) ใหค้วามเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวชิา   
 (3) เก็บรวบรวมขอ้มูลการด าเนินงานของหลกัสูตรเพื่อเตรียมไวส้ าหรับการปรับปรุงหลกัสูตร 
 (4) ปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะท าให้บรรลุเป้าหมายของหลกัสูตร  และไดบ้ณัฑิตเป็นไปตามคุณลกัษณะ
บณัฑิตท่ีพึงประสงค ์
     3.3  การแต่งตั้งคณาจารย์พเิศษ 
 คณาจารยพ์ิเศษถือวา่มีความส าคญัมาก  เพราะจะเป็นผูถ่้ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบติัให้กบั
นกัศึกษา ดงันั้นคณะจึงไดก้ าหนดนโยบายการเชิญอาจารยพ์ิเศษ  ดงัน้ี 
 (1) ตอ้งเป็นผูมี้ประสบการณ์ตรง  และมีความเช่ียวชาญพิเศษ  หรือมีวฒิุการศึกษาไม่ต ่ากวา่ปริญญาเอก 
 (2) การพิจารณาจะตอ้งผ่านการกลัน่กรองของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร    และตอ้งเสนอประวติั
และผลงานท่ีตรงกบัหวัขอ้/รายวชิาท่ีจะใหส้อน 
 (3) การเชิญอาจารยพ์ิเศษตอ้งวางแผนล่วงหนา้เป็นรายภาคการศึกษาเป็นอยา่งนอ้ย 
 (4) ใหมี้การประเมินการสอนของอาจารยพ์ิเศษทุกภาคการศึกษา/ทุกคร้ังท่ีมีการสอน 
  (5) จ  านวนอาจารยพ์ิเศษไม่เกินก่ึงหน่ึงของคณาจารยป์ระจ าในหลกัสูตร 
 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
     4.1  การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 การก าหนดคุณสมบติัเฉพาะต าแหน่งใหเ้ป็นไปตามความตอ้งการของคณะและนโยบายของมหาวิทยาลยั  
โดยใหส้อดคลอ้งกบัภาระงานท่ีรับผดิชอบ 
    4.2  การเพิม่ทกัษะความรู้เพ่ือการปฏิบัติงาน 
 (1) จดังบประมาณสนบัสนุนการท างานวจิยัสถาบนัและงานวจิยัเพื่อพฒันาหน่วยงาน 
 (2) น าผลการวจิยัสถาบนัและวเิคราะห์ความตอ้งการของหน่วยงานและพฒันาบุคลากร  ใหส้อดคลอ้งกบั
การพฒันาหน่วยงาน  โดยจดัท าเป็นแผนประจ าปี  เพื่อใหค้ณะสนบัสนุนงบประมาณ 

(3) จดัการฝึกอบรมเฉพาะทางท่ีสอดคล้องกบัภาระงานท่ีรับผิดชอบ   เพื่อสามารถให้บริการด้านการ
สนบัสนุนการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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5.  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 
     5.1  การให้ค าปรึกษาด้านวชิาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา 
 (1)  คณะแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวชิาการใหแ้ก่นกัศึกษาทุกคน  พร้อมก าหนดบทบาทหนา้ท่ี 
 (2) อาจารยท่ี์ปรึกษาทุกคนตอ้งก าหนดชัว่โมงให้ค  าปรึกษา  พร้อมจดัท าตารางการท างานติดไวห้นา้ห้อง
ท างานและในเวบ็ไซตข์องคณะ 
 (3) จดัใหมี้อาจารยท่ี์ปรึกษากิจกรรม  เพื่อใหค้  าแนะน าในการจดัท ากิจกรรมแก่นกัศึกษา 
 (4) จดัให้มีหน่วยงานท่ีประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิและมีประสบการณ์สูงในการให้ค  าแนะน าปรึกษาดา้น
ต่างๆ เพื่อใหส้ามารถใชชี้วติในมหาวทิยาลยัอยา่งมีความสุข 
     5.2  การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
 กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใด  สามารถยื่นค าร้องขอดูกระดาษ 
ค าตอบในการสอบ คะแนน และวธีิการประเมินของอาจารยใ์นแต่ละรายวชิาได ้
 
6.  ความต้องการของตลาดแรงงาน  สังคม และ/หรือความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 (1)  จดัใหมี้การส ารวจความตอ้งการก าลงัคนในสาขาวชิา หลกัสูตรและการสอนเพื่อน ามาใชป้ระกอบใน
การวางแผนการรับนกัศึกษา     
 (2)  ส ารวจอตัราการไดง้านท า/การศึกษาต่อของบณัฑิตในระยะเวลา 1 ปี หลงัส าเร็จการศึกษา  

(3)ส ารวจอตัราการไดง้านท าตรงสาขาวชิาในระยะเวลา 1 ปี  
(4)  ส ารวจระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตในภาพรวม เพื่อน ามาใชป้ระกอบการ

ปรับปรุงหลกัสูตร 
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7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 ชนิดของตัวบ่งช้ี :  กระบวนการ 
เกณฑ์มาตรฐาน :  ระดบั 

ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน 2556 2557 2558 2559 
(1) อาจารยป์ระจ าหลกัสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลกัสูตร 

X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลกัสูตรตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐาน
คุณวฒิุแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวฒิุสาขา/สาขาวชิา (ถา้มี) 

X X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม(ถา้มี) 
ตามแบบ มคอ. 3และ มคอ. 4 อยา่งน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ใหค้รบทุกรายวชิา 

X X X X 

(4) จดัท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายวชิาผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วนั หลงั
ส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนใหค้รบทุกรายวชิา 

X X X X 

(5) จดัท ารายงานผลการด าเนินการของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วนั
หลงัส้ินสุดปีการศึกษา 

X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ีก าหนด
ใน มคอ. 3  และ มคอ. 4 (ถา้มี) อยา่งนอ้ยร้อยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปิดสอนในแต่
ละปีการศึกษา 

X X X X 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานในมคอ. 7 ปีท่ี
แลว้ 

 X X X 

(8) อาจารยใ์หม่ (ถา้มี)ทุกคนไดรั้บการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าดา้นการจดัการ
เรียนการสอน 

X X X X 

(9) อาจารยป์ระจ าทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการและ/หรือ วิชาชีพ อยา่งนอ้ย
ปีละ 1 คร้ัง 

X X X X 

(10) จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับการพฒันาวิชาการ 
และ/หรือ วชิาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพ
หลกัสูตรเฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 
 
 

  X X 
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ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน 2556 2557 2558 2559 
(12) ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่ เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่  3.5 
จากคะแนนเตม็ 5  

   X 

รวมตวับ่งช้ีบงัคบัท่ีตอ้งมีผลการด าเนินการ (ขอ้ 1-5) (ตวั) ในแต่ละปี 5 5 5 5 
รวมตัวบ่งช้ี (ตัว) ในแต่ละปี 9 10 11 12 

 
เกณฑ์ประเมิน 
 ตอ้งผา่นเกณฑป์ระเมิน ดงัน้ี 
 ตวับ่งช้ีบงัคบั (ตวับ่งช้ีท่ี1-5) มีผลด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายและมีจ านวนตวับ่งช้ีท่ีมีผลด าเนินการ
บรรลุเป้าหมาย ไม่นอ้ยกวา่ 80% ของตวับ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจ านวนตวับ่งช้ีบงัคบัและตวับ่งช้ีรวมในแต่ละ
ปี 
ปีการศึกษา หลกัสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

2556 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบัตวัท่ี 1-5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 9 ตวั 
2557 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบัตวัท่ี 1-5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 10 ตวั 
2558 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบัตวัท่ี 1-5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 11 ตวั 
2559 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบัตวัท่ี 1-5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 12 ตวั 

 
 ทั้งน้ีมหาวิทยาลยัไดก้ าหนดให้ทุกหลกัสูตรมีการพฒันาหลกัสูตรให้ทนัสมยั  แสดงการปรับปรุงดชันี
ดา้นมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะ ๆ อยา่งนอ้ยทุก ๆ 3 ปี  และมีการประเมินเพื่อพฒันาหลกัสูตรอยา่ง
ต่อเน่ืองทุก 5 ปี 
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หมวดที ่8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 
 

 1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
     1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
 (1) ประเมินจากการทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนกัศึกษา การอภิปรายโตต้อบจากนกัศึกษา  
การตอบค าถามของนกัศึกษาในชั้นเรียน รวมทั้งการทดสอบกลางภาคและปลายภาค 
 (2) จดัใหมี้การประเมินรายวชิา ประเมินการสอน  และประเมินผลสัมฤทธ์ิของแต่ละรายวชิา  
     1.2  การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 (1) นกัศึกษาประเมินการสอนของอาจารยทุ์กรายวิชาเม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนรายวิชาผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เนต  ตามแบบฟอร์มท่ีคณะก าหนด 
 (2) ผลการประเมินจะจดัส่งอาจารยผ์ูส้อน และประธานหลกัสูตรเพื่อปรับปรุงต่อไป 
 (3) คณะรวบรวมผลการประเมินท่ีเป็นความตอ้งการในการปรับปรุงทกัษะการสอน เพื่อน ามาวางแผน
พฒันาใหส้อดคลอ้งและ/หรือปรับปรุงกลยทุธ์การสอนใหเ้หมาะสมกบัรายวชิาและสถานการณ์ของคณะ 
 

2.  การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม  
 2.1  โดยนักศึกษาและบัณฑิต 
 (1)  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินหลกัสูตรท่ีประกอบดว้ยผูแ้ทนทุกสาขาวิชา ผูแ้ทนนกัศึกษาปัจจุบนั 
และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่าย 
 (2)  คณะกรรมการฯ วางแผนการประเมินอยา่งเป็นระบบ 
 (3)  ด าเนินการส ารวจขอ้มูลเพื่อประกอบการประเมินหลักสูตรจากผูเ้รียนปัจจุบนัทุกชั้นปี และจาก
ผูส้ าเร็จการศึกษาท่ีผา่นการศึกษาในหลกัสูตรทุกรุ่น   
 2.2  โดยผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือจากผู้ประเมินภายนอก 
 คณะกรรมการประเมินหลกัสูตรท าการวิเคราะห์และประเมินหลกัสูตรในภาพรวมและใชข้อ้มูลยอ้นกลบั
ของผูเ้รียน  ผูส้ าเร็จการศึกษา  ผูใ้ชบ้ณัฑิตประกอบการประเมิน 
 2.3  โดยผู้ใช้บัณฑิตและ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืน ๆ 
 (1) ติดตามบณัฑิตใหม่โดยส ารวจขอ้มูลจากนายจา้งและ/หรือผูบ้งัคบับญัชาโดยแบบสอบถามและการ
สัมภาษณ์ 
 (2)  ติดตามจากผูเ้ก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ  เช่น อาจารยผ์ูส้อน คณะกรรมการตรวจสอบวทิยานิพนธ์ ฯลฯ 
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอยีดหลกัสูตร 
     การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี7 ข้อ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินอยา่งนอ้ย 3 คน  ประกอบดว้ยผูท้รงคุณวฒิุในสาขาวชิาอยา่งนอ้ย 1 คน ท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง
จากมหาวทิยาลยั  โดยมีเกณฑก์ารประเมินดงัน้ี 
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เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 
มีการด าเนินการครบ 5 ขอ้ ตามตวับ่งช้ีท่ี 
1-5 

มีการด าเนินการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของตวับ่งช้ีท่ีก าหนดไวใ้นแต่ละปี 

มีการด าเนินการครบทุกตวับ่งช้ีท่ีก าหนด
ในแต่ละปี 

 

 ทั้งน้ีมหาวิทยาลยัไดก้ าหนดให้ทุกหลกัสูตรมีการพฒันาหลกัสูตรให้ทนัสมยั  แสดงการปรับปรุงดชันี
ดา้นมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะ ๆ อยา่งนอ้ยทุก ๆ 3 ปี  และมีการประเมินเพื่อพฒันาหลกัสูตรอยา่ง
ต่อเน่ืองทุก 5 ปี 
 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 4.1  การปรับปรุงรายวชิา 
 จากการรวบรวมข้อมูลและการประเมินการสอนของอาจารย ์กรณีท่ีพบปัญหาของรายวิชาสามารถ
ปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ได้ทนัที   ซ่ึงถือเป็นการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อยท่ีไม่มีผลกระทบโครงสร้างของ
หลกัสูตร 
 4.2  การปรับปรุงหลกัสูตร 
 การปรับปรุงหลกัสูตรทั้งฉบบัถือเป็นการปรับปรุงมาก  และมีผลกระทบต่อโครงสร้างของหลกัสูตรจะ
ท าทุก 5 ปีเม่ือครบรอบระยะเวลาการใช้หลักสูตร  เพื่ อให้หลักสูตรมีความทนัสมยั และสอดคล้องกับความ
ตอ้งการของผูใ้ชบ้ณัฑิต  โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
 (1)  คณะกรรมการประเมินหลกัสูตรของคณะจดัท ารายงานการประเมินผล และเสนอประเด็นท่ีจ าเป็น
ในการปรับปรุง 
 (2)  จดัประชุมสัมมนาเพื่อปรับปรุงหลกัสูตร 

(3)  เชิญผูท้รงคุณวฒิุพิจารณาหลกัสูตรและใหข้อ้เสนอแนะ 
(4)  หลักสูตรท่ีได้ปรับปรุงเสนอให้คณะกรรมการวิชาการและคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร

พิจารณาก่อนน าเสนอสภามหาวทิยาลยัใหค้วามเห็นชอบ 
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ภาคผนวก 

      ภาคผนวก  ก      ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากร วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา  พ.ศ. 2550 
      ภาคผนวก  ข      ผลงานทางวิชาการของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรและอาจารยป์ระจ า 
 ภาคผนวก  ค     ค าสั่งอนุกรรมการประจ าหลกัสูตร 
      ภาคผนวก  ง      การเปรียบเทียบหลกัสูตรเดิม -หลกัสูตรปรับปรุง 
      ภาคผนวก  จ      รายงานการประเมินหลกัสูตร
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ภาคผนวก  ก 
ข้อบังคับมหาวทิยาลยัศิลปากร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2550 
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ข้อบังคับมหาวทิยาลยัศิลปากร 
ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2550 
---------------------------------------- 

โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากร วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 16 (2) แห่งพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัศิลปากร พ.ศ. 2530  สภา

มหาวทิยาลยัศิลปากร  ในการประชุมคร้ังท่ี 3/2550  เม่ือวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2550  จึงออกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 
ขอ้ 1  ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่“ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศิลปากร  วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 

2550” 
ขอ้ 2  ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีกบันกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2550 เป็นตน้ไป 
ขอ้ 3  ใหย้กเลิก 

3.1 ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 
3.2 ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 
3.3 ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2545 
3.4 ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา (ฉบบัท่ี4) พ.ศ. 2548  
บรรดาขอ้บงัคบั ระเบียบ ค าสั่ง หรือประกาศอ่ืนใด ท่ีมีความก าหนดไวแ้ล้วในขอ้บงัคบัน้ี 

หรือซ่ึงขดั หรือแยง้กบัความในขอ้บงัคบัน้ี ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีแทน 
ขอ้ 4  ใหค้ณบดีบณัฑิตวทิยาลยัรักษาการตามขอ้บงัคบัน้ี และให้มีอ านาจออกระเบียบไดเ้ท่าท่ีไม่ขดั

กบัขอ้บงัคบัน้ี 
 

หมวดที ่1 
บททัว่ไป 

 
ขอ้ 5  การศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา ใหใ้ชร้ะบบหน่วยกิตแบบทวภิาค หรือระบบอ่ืนท่ีเทียบเท่า 
ขอ้ 6  นกัศึกษา หมายถึง ผูท่ี้ไดข้ึ้นทะเบียนเป็นนกัศึกษาเรียบร้อยแลว้ แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ 

6.1 นกัศึกษาสามญั ไดแ้ก่ ผูท่ี้สอบคดัเลือกได ้หรือไดรั้บการคดัเลือกเขา้ศึกษาตามขอ้บงัคบัน้ี 
6.2 นักศึกษาทดลองศึกษา ไดแ้ก่ ผูท่ี้สอบคดัเลือกได้ หรือไดรั้บการคดัเลือกเขา้ศึกษาตาม

ขอ้บงัคบัน้ีในลกัษณะทดลองศึกษาในภาคแรกของการศึกษา และเม่ือไดป้ฏิบติัตามเง่ือนไขในขอ้ 16.1 แลว้  จึง
จะปรับสถานภาพเป็นนกัศึกษาสามญัได ้
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6.3 นักศึกษาพิเศษ ได้แก่ ผูท่ี้บณัฑิตวิทยาลยัไดอ้นุมติัให้เขา้ท าการวิจยั  หรือเขา้ศึกษาเป็น
กรณีพิเศษโดยไม่รับปริญญา หรือเป็นผูท่ี้ศึกษาเพื่อขอโอนหน่วยกิตไปยงัมหาวิทยาลยั หรือสถาบนัอุดมศึกษาท่ี
ตนสังกดั ตามระเบียบวา่ดว้ยการรับสมคัรนกัศึกษาพิเศษของบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศิลปากร 

ขอ้ 7  คุณสมบติัของผูมี้สิทธิเขา้ศึกษาเป็นนกัศึกษาตามขอ้ 6.1 และ 6.2 มีดงัน้ี 
7.1 ระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต ตอ้งส าเร็จการศึกษาขั้นปริญญาบณัฑิตหรือเทียบเท่าจาก

มหาวทิยาลยัหรือสถาบนัการศึกษาท่ีมหาวทิยาลยัศิลปากรรับรอง 
7.2 ระดับปริญญามหาบัณฑิต  ต้องส าเร็จการศึกษาขั้นปริญญาบัณฑิตหรือเทียบเท่าจาก

มหาวิทยาลยัหรือสถาบนัการศึกษาท่ีมหาวิทยาลยัศิลปากรรับรอง  และมีคุณสมบติัอ่ืนเพิ่มเติมตามเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมการบณัฑิตศึกษาประจ าคณะ หรือคณะกรรมการท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะก าหนด 

7.3 ระดบัประกาศนียบัตรบณัฑิตชั้นสูง ต้องส าเร็จการศึกษาขั้นปริญญามหาบณัฑิตหรือ
เทียบเท่าจากมหาวทิยาลยัหรือสถาบนัการศึกษาท่ีมหาวทิยาลยัศิลปากรรับรอง 

7.4 ระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต  ต้องส าเร็จการศึกษาขั้นปริญญาบัณฑิตหรือปริญญา
มหาบณัฑิตหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลยัหรือสถาบนัการศึกษาท่ีมหาวิทยาลยัศิลปากรรับรอง และผ่านการ
พิจารณาของสาขาวชิาแลว้ ดงัน้ี 

7.4.1 ส าหรับผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาบณัฑิตหรือเทียบเท่า ตอ้งมีผลการเรียนดี
มากหรือดี และเป็นผูมี้ประสบการณ์ในสาขาวิชานั้น ๆ ดีเด่น และมีพื้นความรู้ความสามารถและศกัยภาพเพียง
พอท่ีจะท าวทิยานิพนธ์ได ้

7.4.2 ส าหรับผู ้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิตหรือเทียบเท่ า  ต้องมี 
ผลการเรียนดี หรือผูท่ี้ก าลงัศึกษาหลกัสูตรระดบัปริญญามหาบณัฑิตและเรียนรายวิชาต่าง ๆ ตามท่ีสาขาวิชา
ก าหนด ไดผ้ลดีเป็นพิเศษ หรือผา่นการพิจารณาของสาขาวชิาแลว้ 

7.5 เป็นผูมี้ความประพฤติดี 
7.6 มีสุขภาพสมบูรณ์แขง็แรงและไม่เป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ ก.พ. 
7.7 มีคุณสมบติัอยา่งอ่ืนเพิ่มเติมตามท่ีภาควชิาและบณัฑิตวทิยาลยัก าหนด 
7.8 เป็นผูส้อบคดัเลือกได ้หรือไดรั้บการคดัเลือก 
7.9 ไม่เคยถูกลงโทษใหพ้น้สภาพการเป็นนกัศึกษาจากบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศิลปากร

ตามขอ้ 9 
ข้อ 8  ให้บัณฑิตวิทยาลัยด าเนินการเก่ียวกับการรับสมัครนักศึกษาใหม่  โดยพิจารณาแต่งตั้ ง

คณะกรรมการสอบคดัเลือก หรือคดัเลือกผูส้มคัรเขา้ศึกษาในบณัฑิตวทิยาลยั เป็นนกัศึกษาตามขอ้ 6.1 และขอ้ 6.2 
ขอ้ 9  การลงโทษนกัศึกษาท่ีกระท าผดิ 

9.1 ในกรณีท่ีนกัศึกษากระท าผิดขอ้บงัคบั ระเบียบ ค าสั่ง หรือประกาศของบณัฑิตวิทยาลยั
หรือมหาวิทยาลยัศิลปากร หรือมีความประพฤติเสียหาย ให้คณะกรรมการประจ าบณัฑิตวิทยาลยัเป็นผูพ้ิจารณา
ลงโทษตามควรแก่ความผดินั้น ดงัน้ี 
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9.1.1 ภาคทณัฑ ์
9.1.2 พกัการศึกษา 
9.1.3 พน้สภาพการเป็นนกัศึกษา 
ระยะเวลาท่ีนกัศึกษาถูกพกัการศึกษาใหน้บัรวมอยูใ่นระยะเวลาการศึกษาดว้ย 

9.2 ในกรณีท่ีนักศึกษากระท าผิดเก่ียวกับการสอบทุกประเภทตามระเบียบการสอบของ
บณัฑิตวิทยาลยั ให้คณะกรรมการประจ าบณัฑิตวิทยาลยัร่วมกบักรรมการควบคุมการสอบ เป็นผูพ้ิจารณาวา่เป็น
ความผิดประเภททุจริต หรือส่อเจตนาทุจริต หรือเป็นความผิดอย่างอ่ืน และให้คณะกรรมการประจ าบณัฑิต
วทิยาลยัพิจารณาลงโทษนกัศึกษาท่ีกระท าผดิระเบียบการสอบดงัน้ี 

9.2.1 หากเป็นความผิดประเภททุจริต ให้ถือว่านกัศึกษาผูน้ั้นสอบตกหมดทุกวิชาท่ีได้
ลงทะเบียนศึกษาไวใ้นภาคการศึกษานั้น และใหพ้น้สภาพการเป็นนกัศึกษาดว้ย 

9.2.2 หากเป็นความผิดประเภทส่อเจตนาทุจริตหรือความผิดอย่างอ่ืนนอกจาก 
ขอ้ 9.2.1 ใหค้ณะกรรมการประจ าบณัฑิตวทิยาลยั เป็นผูพ้ิจารณาลงโทษตามควรแก่ความผดิ 

ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัเป็นผูส้ั่งลงโทษนักศึกษาผูก้ระท าความผิดตามท่ีคณะกรรมการ
ประจ าบณัฑิตวทิยาลยัไดพ้ิจารณาแลว้ 

ขอ้ 10  การนบัวนัต่าง ๆ ตามขอ้บงัคบัน้ี ให้นบัทุกวนัไม่เวน้วนัหยุดราชการ และให้ถือก าหนดวนั
ตามปฏิทินการศึกษา ซ่ึงมหาวิทยาลัยจะประกาศให้ทราบเป็นปี ๆ ไป  เวน้แต่วนัสุดท้ายของการนับวนัตาม
ก าหนดวนัในขอ้บงัคบัน้ีตรงกบัวนัหยดุราชการใหถื้อเอาวนัท าการถดัไปเป็นวนัสุดทา้ย 

 
หมวดที ่2 

การจัดการศึกษา 
 

ขอ้ 11  ในปีการศึกษาหน่ึง แบ่งเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาตน้และภาคการศึกษา
ปลาย แต่ละภาคการศึกษามีเวลาการศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 15 สัปดาห์  

บณัฑิตวิทยาลยัอาจจะจดัการศึกษาภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อนต่อจากภาคการศึกษาปลายอีก
ภาคหน่ึงก็ได้ โดยมีเวลาการศึกษาประมาณ  8 สัปดาห์ แต่จะต้องไม่น้อยกว่า 6 สัปดาห์ ทั้ งน้ีให้จดัชั่วโมง
การศึกษาในแต่ละรายวชิาใหเ้ท่ากบัภาคการศึกษาปกติ  

บณัฑิตวิทยาลยัอาจเปิดสอนหลกัสูตรในลกัษณะโครงการพิเศษ  และหลกัสูตรนานาชาติ ซ่ึง
ไดรั้บความเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลยั 

ขอ้ 12  การนบัเวลาการศึกษา ให้นบัเฉพาะภาคการศึกษาปกติท่ีเปิดท าการสอน  โดยนบัรวมเวลาท่ี
นกัศึกษาไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษา ยกเวน้นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษาตามขอ้ 19.1.1.1 

ขอ้ 13  ก าหนดระยะเวลาการศึกษาเป็นดงัน้ี 
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13.1 หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตหรือประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง ให้ใชเ้วลาการศึกษา
ไม่เกิน 3 ปีการศึกษา 

13.2 หลกัสูตรปริญญามหาบณัฑิต ใหใ้ชเ้วลาการศึกษาไม่เกิน 5 ปีการศึกษา 
13.3 หลกัสูตรปริญญาดุษฎีบณัฑิต ส าหรับกรณีรับจากนักศึกษาผูส้ าเร็จการศึกษาปริญญา

บณัฑิต ให้ใช้เวลาการศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษา และส าหรับกรณีรับจากนักศึกษาผูส้ าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญามหาบัณฑิต ให้ใช้เวลาการศึกษาไม่เกิน 6 ปีการศึกษา ในกรณีท่ีเป็นโครงการพิเศษหรือหลักสูตร
นานาชาติ ให้เป็นไปตามระเบียบของบณัฑิตวิทยาลยัตามเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการบณัฑิตศึกษาประจ าคณะหรือ
คณะกรรมการท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าก าหนด 

ทั้งน้ี “ปีการศึกษา” ให้นบัตั้งแต่วนัเปิดภาคการศึกษาตน้ถึงวนัก่อนเปิดภาคการศึกษาตน้ของ
ปีการศึกษาถดัไป หรือนับตั้งแต่วนัเปิดภาคการศึกษาปลายถึงวนัก่อนเปิดภาคการศึกษาปลายของปีการศึกษา
ถดัไป แลว้แต่กรณี 

ขอ้ 14 การวดัปริมาณการศึกษาตามลกัษณะงานของแต่ละรายวชิาใหใ้ชร้ะบบ "หน่วยกิต"  
การก าหนดค่าหน่วยกิตของรายวชิาในหน่ึงภาคการศึกษาปกติ ใหก้ าหนดตามเกณฑด์งัน้ี 
14.1 รายวชิาภาคทฤษฎีท่ีใชเ้วลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหา 1 ชัว่โมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ย

กว่า 15 ชั่วโมงตลอดภาคการศึกษาปกติ และมีการเตรียมหรือการศึกษานอกเวลาอีกไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ หรือไม่นอ้ยกวา่ 30 ชัว่โมงตลอดภาคการศึกษาปกติ ใหมี้ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิต 

14.2 รายวิชาภาคปฏิบติัท่ีใชเ้วลาฝึกหรือทดลอง 2 หรือ 3 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ หรือตั้งแต่ 30 ถึง 
45 ชัว่โมงตลอดภาคการศึกษาปกติ และเม่ือรวมกบัการศึกษานอกเวลาแลว้ นกัศึกษาใชเ้วลาไม่นอ้ยกวา่ 3 ชัว่โมง
ต่อสัปดาห์ตลอดภาคการศึกษาปกติ ใหมี้ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิต 

14.3 การฝึกงานหรือฝึกภาคสนามท่ีใชเ้วลาฝึก 3 ถึง 6 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ หรือตั้งแต่ 45 ถึง 90 
ชัว่โมงตลอดภาคการศึกษาปกติ ใหมี้ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิต 

14.4 การคน้ควา้อิสระหรือวิทยานิพนธ์ท่ีใช้เวลาการศึกษาคน้ควา้  3 ถึง 4 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
หรือตั้งแต่ 45 ถึง 60 ชัว่โมงตลอดภาคการศึกษาปกติ ใหมี้ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิต 

ขอ้ 15 การก าหนดวิชาและหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา ให้เป็นไปตามหลกัสูตรของแต่ละสาขาวิชา 
แต่อยา่งนอ้ยท่ีสุดในทุกสาขาวชิาจะตอ้งมีปริมาณการศึกษาดงัต่อไปน้ี 

15.1 ระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตหรือระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง จะตอ้งมีจ านวน
หน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตร ไม่นอ้ยกวา่ 24 หน่วยกิต 

15.2 ระดบัปริญญามหาบณัฑิต จะตอ้งมีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตรไม่น้อยกวา่ 36
หน่วยกิต โดยแบ่งการศึกษาเป็น 2 แผน ดงัน้ี 

15.2.1 แผน ก เป็นแผนการศึกษาท่ีเนน้การวจิยั โดยมีการท าวทิยานิพนธ์ การศึกษาตาม
แผน ก แบ่งเป็น 2 แบบ คือ 

15.2.1.1 แบบ  ก  1 ท าเฉพาะวิทยานิพนธ์  ซ่ึ งมีค่ าเทียบได้ไม่น้อยกว่า 36  
หน่วยกิต และอาจศึกษารายวชิาหรือท ากิจกรรมทางวชิาการอ่ืนเพิ่มเติมโดยไม่นบัหน่วยกิต 
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15.2.1.2 แบบ ก 2 ท าวิทยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่น้อยกวา่ 12 หน่วยกิต และ
ตอ้งศึกษารายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 

15.2.2 แผน ข เป็นแผนการศึกษาท่ีเนน้การศึกษางานรายวิชาโดยไม่ตอ้งท าวิทยานิพนธ์ 
แต่ตอ้งมีการคน้ควา้อิสระไม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิต แต่ไม่เกิน 6 หน่วยกิต และมีการสอบประมวลความรอบรู้ 

15.3 ระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต แบ่งการศึกษาเป็น 2 แบบ ดงัน้ี 
15.3.1 แบบ 1 มีวิทยานิพนธ์ และอาจมีรายวิชาหรือกิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพิ่มเติมโดย

ไม่นบัหน่วยกิต ทั้งน้ี จ านวนหน่วยกิตของวทิยานิพนธ์ใหเ้ป็นไปตามเกณฑด์งัน้ี 
15.3.1.1 แบบ 1.1 ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิตตอ้งท า

วทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 48 หน่วยกิต 
15.3.1.2 แบบ  1.2 ผูเ้ข้าศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตต้องท า

วทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 72 หน่วยกิต 
ทั้ งน้ี วิทยานิพนธ์ตามแบบ  1.1 และแบบ 1.2 จะต้องมีคุณภาพและมาตรฐาน

เดียวกนั 
15.3.2 แบบ  2 มีวิทยานิพนธ์  และมีรายวิชาท่ีต้องศึกษาเพิ่ ม เติมโดยมีจ านวน 

หน่วยกิตของวทิยานิพนธ์ และรายวชิาตามเกณฑ ์ดงัน้ี 
15.3.2.1 แบบ 2.1 ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิตตอ้งท า

วทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 36 หน่วยกิต และศึกษารายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 
15.3.2.2 แบบ  2.2 ผูเ้ข้าศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตต้องท า

วทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 48 หน่วยกิต และศึกษารายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 24 หน่วยกิต 
ทั้ งน้ี วิทยานิพนธ์ตามแบบ  2.1 และแบบ 2.2 จะต้องมีคุณภาพและมาตรฐาน

เดียวกนั 
ขอ้ 16  การปรับสถานภาพและการจ าแนกสถานภาพนกัศึกษา 

16.1 นกัศึกษาทดลองศึกษาอาจไดรั้บการปรับสถานภาพเป็นนกัศึกษาสามญัไดเ้ม่ือส้ินภาค
การศึกษาท่ี 1 ตามเง่ือนไขต่อไปน้ี 

16.1.1 ได ้S ทุกรายวชิาท่ีไม่นบัหน่วยกิตตามหลกัสูตร 
16.1.2 ไดค้ะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากว่า 3.00 และส าหรับระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตตอ้งไดค้่า

ระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ B ทุกรายวชิาท่ีนบัหน่วยกิตตามหลกัสูตรดว้ย 
16.1.3 นกัศึกษาทดลองศึกษาแผน ก แบบ ก 1 ในระดบัปริญญามหาบณัฑิตหรือแบบ 1 

ในระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตจะตอ้งไดรั้บการประเมินความกา้วหนา้จากภาควชิาโดยไดรั้บสัญลกัษณ์ SP 
16.2 สถานภาพของนกัศึกษาสามญั ให้จ  าแนกสถานภาพเม่ือส้ินภาคการศึกษาปกติทุกภาค

ดงัน้ี 
16.2.1 นกัศึกษาปกติ ไดแ้ก่ 
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 16.2.1.1 นักศึกษาสามญัแผน ก แบบ ก 1 ในระดบัปริญญามหาบณัฑิต หรือ
นกัศึกษาสามญัแบบ 1 ในระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต ท่ีไดรั้บการประเมินความกา้วหนา้จากภาควิชาในระหวา่งท่ี
ยงัไม่ได้ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ โดยได้รับสัญลักษณ์ SP และหรือได้รับสัญลักษณ์  IP หลังจากลงทะเบียน
วทิยานิพนธ์แลว้ 

 16.2.1.2 นัก ศึกษาสามัญในระดับประกาศนียบัตรบัณ ฑิตหรือระดับ
ประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง หรือนักศึกษาสามญั แผน ก แบบ ก 2 หรือแผน ข ในระดบัปริญญามหาบณัฑิต 
หรือนักศึกษาสามญัแบบ 2 ในระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตท่ีสอบไล่ได้ค่าระดบัเฉล่ียประจ าภาคการศึกษาท่ี 1 
ตั้งแต่ 3.00 ข้ึนไป หรือได้ค่าระดบัเฉล่ียสะสมส าหรับภาคการศึกษาปกติ ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 2 เป็นต้นไป 
ตั้งแต่ 3.00 ข้ึนไป 

ภายใต้ข้อบังคับข้อ  16.2.1.1 หรือ  16.2.1.2 แล้วแต่กรณี  หากนักศึกษาได้
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไม่นับหน่วยกิตในภาคการศึกษานั้น นักศึกษาจะตอ้งได้รับสัญลกัษณ์  S ทุกรายวิชา 
และหากไดล้งทะเบียนวทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระแลว้แต่กรณี ก็จะตอ้งไดรั้บสัญลกัษณ์ IP ดว้ย 

16.2.2 นกัศึกษารอพินิจ ไดแ้ก่ 
 16.2.2.1 นักศึกษาสามญัแผน  ก แบบ ก 1 ในระดับปริญญามหาบณัฑิตหรือ

นกัศึกษาสามญัแบบ 1 ในระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต ท่ีไดส้ัญลกัษณ์ U ในรายวิชาใดวิชาหน่ึง ท่ีลงทะเบียนเรียน 
และหรือได้รับการประเมินความก้าวหน้าจากภาควิชาในระหว่างท่ียงัไม่ได้ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ โดยได้
สัญลกัษณ์ UP และหรือไดส้ัญลกัษณ์ NP หลงัจากลงทะเบียนวทิยานิพนธ์แลว้ 

16 .2 .2 .2  นั ก ศึ กษ าส ามัญ ระดับประกาศ นี ยบัตรบัณ ฑิ ตห รือระดับ
ประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง หรือนักศึกษาสามญัแผน ก แบบ ก 2 หรือ แผน ข ในระดบัปริญญามหาบณัฑิต 
หรือนกัศึกษาสามญัแบบ 2 ในระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต ท่ีสอบไล่ไดค้่าระดบัเฉล่ียประจ าภาคการศึกษาท่ี 1 ต ่า
กว่า 3.00 หรือไดค้่าระดบัเฉล่ียสะสมส าหรับภาคการศึกษาปกติตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 2 เป็นตน้ไป ต ่ากว่า 3.00 
และหรือไดส้ัญลกัษณ์ U ในรายวิชาใดวิชาหน่ึงท่ีลงทะเบียนเรียน และหรือไดส้ัญลกัษณ์ NP หลงัจากลงทะเบียน
วทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระแลว้ 

ข้อ  17 การเปล่ียนแผนการศึกษา  การเปล่ียนสาขาวิชา การเปล่ียนระดับการศึกษา  การโอน 
หน่วยกิตของรายวิชาระดบับณัฑิตศึกษาทั้งจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัศิลปากร และการเทียบโอนผล
การเรียนจากการศึกษานอกระบบหรือการศึกษาตามอธัยาศยั ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของบณัฑิตวทิยาลยั 

ขอ้ 18 การรับโอนนักศึกษาต่างสถาบันและการเทียบโอนหน่วยกิตให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวทิยาลยัศิลปากร 

ขอ้ 19 การลาพกัการศึกษา การกลบัเขา้ศึกษา และการลาออกจากการศึกษา 
19.1 การลาพกัการศึกษาและการกลบัเขา้ศึกษา 

19.1.1 นกัศึกษาท่ีมีเหตุจ าเป็นอนัสมควร อาจลาพกัการศึกษาในภาคการศึกษาใด ภาค
การศึกษาหน่ึงก็ได ้เม่ือได้ศึกษาในบณัฑิตวิทยาลยัมาแล้วอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา โดยยื่นค าร้องต่อคณบดี
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บณัฑิตวิทยาลยัภายใน 30 วนันับจากวนัเปิดภาคการศึกษา หากพน้ก าหนดการยื่นค าร้องขอลาพกัการศึกษา
ดงักล่าวแลว้ นกัศึกษาอาจขอลาพกัการศึกษาเป็นกรณีพิเศษในกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

19.1.1.1  นกัศึกษาถูกเกณฑห์รือระดมเขา้รับราชการทหารกองประจ าการ 
19.1.1.2 นักศึกษาเจ็บป่วยตอ้งพกัรักษาตวัเป็นเวลานานตามค าสั่งแพทยโ์ดยมี

ใบรับรองแพทยจ์ากสถานพยาบาลของทางราชการหรือรัฐวิสาหกิจ หรือสถานพยาบาลเอกชนท่ีทางราชการ
รับรองตามท่ีกระทรวงการคลงัก าหนด 

19.1.1.3 นกัศึกษามีเหตุจ าเป็นอนัสมควร หรือมีความจ าเป็นสุดวสิัย 
ในกรณีท่ีนกัศึกษาไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษา ใหน้บัระยะเวลาท่ีลาพกัรวมอยู่

ในระยะเวลาการศึกษาดว้ย ยกเวน้นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษาไดต้ามขอ้ 19.1.1.1 
นักศึกษาท่ีได้รับอนุมัติให้ลาพกัการศึกษา  ต้องช าระค่าธรรมเนียมเพื่อรักษา

สถานภาพทุกภาคการศึกษา ยกเวน้นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัให้ลาพกัการศึกษาหลงัจากท่ีไดล้งทะเบียนรายวชิาแลว้ 
และในกรณีน้ีให้นกัศึกษาไดส้ัญลกัษณ์ W ในทุกรายวิชาท่ีไดล้งทะเบียนไวใ้นภาคการศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัให้ลา
พกัการศึกษา 

19.1.2 ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัเป็นผูพ้ิจารณาเหตุจ าเป็นอนัสมควร  หรือความจ าเป็น
สุดวิสัยในการลาพกัการศึกษา และมีอ านาจอนุมติัให้ลาพกัการศึกษาได้คร้ังละไม่เกิน 2 ภาคการศึกษาปกติ
ติดต่อกนั แต่รวมเวลาการลาพกัการศึกษาทั้งหมดตอ้งไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติ 

19.1.3 นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษาหรือถูกสั่งพกัการศึกษา เม่ือจะกลบัเขา้
ศึกษาใหม่ จะตอ้งยื่นค าร้องขอกลบัเขา้ศึกษาต่อคณบดีบณัฑิตวิทยาลยัก่อนวนัเปิดภาคการศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 14 
วนั มิฉะนั้นจะไม่มีสิทธิลงทะเบียนรายวิชาในภาคการศึกษานั้น ทั้งน้ีเวน้แต่จะได้รับอนุมติัจากคณบดีบณัฑิต
วทิยาลยัเป็นกรณีพิเศษ 

19.2 การลาออกจากการศึกษา ให้นักศึกษาท่ีประสงค์ลาออกยื่นค าร้องต่อบณัฑิตวิทยาลยั
ก่อนการสอบประจ าภาค และในระหวา่งท่ียงัไม่ไดรั้บอนุมติัให้ลาออกน้ี ให้ถือวา่นกัศึกษาผูป้ระสงคข์อลาออก
นั้นยงัคงมีสถานภาพเป็นนกัศึกษาท่ีจะตอ้งปฏิบติัตามขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ และค าสั่งต่าง ๆ ของบณัฑิต
วทิยาลยัและมหาวทิยาลยัศิลปากรทุกประการ 

ขอ้ 20 นกัศึกษาจะพน้สภาพการเป็นนกัศึกษาในกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
20.1 นักศึกษาสามัญท่ีสอบได้ค่าระดับเฉล่ียประจ าภาคการศึกษาท่ี  1 ต ่ากว่า 2.50 หรือ

นกัศึกษาทดลองศึกษาท่ีสอบไดค้่าระดบัเฉล่ียประจ าภาคการศึกษาท่ี 1 ต ่ากวา่ 3.00 และหรือไดรั้บสัญลกัษณ์ U 
ในรายวชิาใดรายวชิาหน่ึง 

20.2 สอบไดค้่าระดบัเฉล่ียสะสมต ่ากวา่ 2.50 
20.3 เป็นนกัศึกษารอพินิจ 2 ภาคการศึกษาปกติต่อเน่ืองกนั 
20.4 สอบประมวลความรอบรู้ไม่ผ่านเป็นคร้ังท่ี 2 ตามข้อ 34.1.6 ส าหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญามหาบณัฑิต และตามขอ้ 34.2.2 ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต หรือสอบวดัคุณสมบติัไม่ผา่น
เป็นคร้ังท่ี 2 ตามขอ้ 33.5 
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20.5 ไม่ได้รับอนุมัติหัวข้อและโครงการวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระภายใน 3  
ปีการศึกษา ส าหรับการศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิต และระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตกรณีท่ีมาจากพื้นฐาน
ระดบัปริญญามหาบณัฑิต หรือภายใน 5 ปีการศึกษา ส าหรับการศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตกรณีท่ีมาจาก
พื้นฐานระดบัปริญญาบณัฑิตของก าหนดเวลาการศึกษาของนกัศึกษาผูน้ั้น 

20.6 ไม่สามารถส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรภายในก าหนดเวลาตามขอ้ 13 
20.7 ถูกลงโทษใหพ้น้สภาพการเป็นนกัศึกษาตามขอ้ 9 
20.8 ไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขการลาพกัการศึกษาและการกลบัเขา้ศึกษาตามขอ้  19.1 หรือไม่

ลงทะเบียนรายวชิาในภาคการศึกษาปกติตามขอ้ 22.1 และขอ้ 22.2 
20.9 สอบวทิยานิพนธ์ตก 
20.10 ไดรั้บอนุมติัใหล้าออกจากการเป็นนกัศึกษาบณัฑิตวทิยาลยั 
20.11 ขาดคุณสมบติัของการเขา้เป็นนกัศึกษาตามขอ้ 7 
20.12 ตาย 
นักศึกษาท่ีพน้สภาพตามข้อ 20.8 หรือข้อ 20.10 อาจขอกลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่ภายใน

ก าหนดระยะเวลา 2 ปี นบัจากวนัท่ีนกัศึกษาพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา และบณัฑิตวิทยาลยัเห็นสมควร ก็อาจ
อนุมติัใหก้ลบัเขา้ศึกษาใหม่ได ้โดยใหคิ้ดระยะเวลาท่ีพน้สภาพการเป็นนกัศึกษานั้นรวมอยูใ่นระยะเวลาการศึกษา
ทั้งหมด ในกรณีเช่นน้ีนกัศึกษาจะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมเสมือนเป็นผูล้าพกัการศึกษา รวมทั้งค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ ท่ี
ตอ้งช าระหรือคา้งช าระดว้ย 

 
หมวดที ่3 

การขึน้ทะเบียนเป็นนักศึกษาและการลงทะเบียนรายวชิา 
 

ขอ้ 21 การข้ึนทะเบียนเป็นนกัศึกษา 
21.1 ผูท่ี้สอบคดัเลือกหรือไดรั้บการคดัเลือกให้เขา้ศึกษา ให้ข้ึนทะเบียนเป็นนกัศึกษาตามท่ี

บณัฑิตวทิยาลยัประกาศก าหนด 
21.2 ผูท่ี้ไม่สามารถข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษาตามวนั เวลาท่ีก าหนดโดยไม่แจง้สาเหตุอนั

สมควรใหถื้อวา่ผูน้ั้นสละสิทธ์ิในการเขา้เป็นนกัศึกษา 
ขอ้ 22 การลงทะเบียนรายวิชา 

22.1 นกัศึกษาตอ้งลงทะเบียนทุกภาคการศึกษาตามก าหนดเวลาในปฏิทินการศึกษาโดยตอ้ง
ไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษาหรือหวัหนา้ภาควชิา ทั้งน้ี นกัศึกษาตอ้งช าระค่าธรรมเนียมและหน้ีสิน
ต่าง ๆ  (ถ้ามี) ให้เรียบร้อยตามวิธีการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยศิลปากรก าหนด จึงจะถือว่าการ
ลงทะเบียนนั้นสมบูรณ์ 
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22.2 นกัศึกษาตอ้งลงทะเบียนภายใน 14 วนัแรกของภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน 7 วนัแรก
ของภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อนนบัจากวนัเปิดภาคการศึกษา มิฉะนั้นจะไม่มีสิทธิลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้น 
เวน้แต่จะได้รับความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษา และไดรั้บอนุมติัจากคณบดีบณัฑิตวิทยาลยัเป็นกรณีพิเศษ 
ทั้งน้ี นกัศึกษาจะตอ้งมีเวลาศึกษาต่อไปไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ของเวลาศึกษาทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น 

22.3 นกัศึกษาท่ีลงทะเบียนหลงัจากวนัท่ีก าหนดจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมเพิ่มเป็นกรณีพิเศษ
ตามอัตราท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วยอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับ
บณัฑิตศึกษาในบณัฑิตวทิยาลยั 

22.4 นกัศึกษาท่ีไม่ลงทะเบียนรายวิชาในภาคการศึกษาใดจะตอ้งลาพกัการศึกษาส าหรับภาค
การศึกษานั้น ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นขอ้ 19.1 หากไม่ปฏิบติัดงักล่าว ใหน้กัศึกษาผูน้ั้นพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา 

22.5 คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัโดยความเห็นชอบของหัวหน้าภาควิชาอาจอนุมติัให้นักศึกษา
ปกติตามขอ้ 16.2.1 ลงทะเบียนศึกษารายวิชาใดในระดบับณัฑิตศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนได้  ในกรณีท่ี
รายวิชานั้นไม่ไดเ้ปิดสอนอยู่ในบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศิลปากร และจะเป็นประโยชน์แก่นกัศึกษา โดยมี
เง่ือนไข ดงัน้ี 

22.5.1 นกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต หรือระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง 
หรือระดบัปริญญามหาบณัฑิต จะลงทะเบียนรายวชิาไดไ้ม่เกิน 9 หน่วยกิต และใหน้ ามานบัหน่วยกิตและค านวณ
ค่าระดบัเฉล่ียดว้ย 

22.5.2 นกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตจะไม่น ามานบัหน่วยกิตในหลกัสูตร 
22.6 นกัศึกษาแผน ก แบบ ก 1 ในระดบัปริญญามหาบณัฑิต หรือนกัศึกษาแบบ 1 ในระดบั

ปริญญาดุษฎีบัณฑิต ท่ีไม่มีการลงทะเบียนรายวิชาหรือวิทยานิพนธ์ ให้ลงทะเบียนรักษาสถานภาพทุกภาค
การศึกษาตามก าหนดเวลาในปฏิทินการศึกษา 

22.7 นกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต หรือระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง หรือ
ระดบัปริญญามหาบณัฑิตแผน ก แบบ ก 2 หรือแผน ข หรือระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตแบบ 2 ท่ีศึกษารายวิชาครบ
ตามหลักสูตรแล้วแต่ยงัไม่ส าเร็จการศึกษา หรือยงัไม่ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์หรือการค้นควา้อิสระ ต้อง
ลงทะเบียนรักษาสถานภาพนกัศึกษาทุกภาคการศึกษาปกติ 

22.8 จ านวนหน่วยกิตท่ีนกัศึกษาลงทะเบียนแต่ละภาคการศึกษาซ่ึงไม่นบัรวมหน่วยกิตของ
รายวชิาท่ีตอ้งศึกษาโดยไม่นบัหน่วยกิต มีดงัน้ี 

22.8.1 ภาคการศึกษาปกติ 
22.8.1.1 นักศึกษาปกติต้องลงทะเบียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต แต่ไม่เกิน 15 

หน่วยกิต 
22.8.1.2 นักศึกษารอพินิจตอ้งลงทะเบียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต แต่ไม่เกิน 9 

หน่วยกิต 
22.8.1.3 นัก ศึกษาทดลองศึกษาต้องลงทะเบียนในภาคการศึกษาท่ี  1 

ไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต แต่ไม่เกิน 9 หน่วยกิต ตามค าแนะน าของหวัหนา้ภาควชิา 
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22.8.1.4 นกัศึกษาพิเศษใหล้งทะเบียนตามค าแนะน าของหวัหนา้ภาควชิา 
22.8.2 ภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน ใหน้กัศึกษาลงทะเบียนไดไ้ม่เกิน 6 หน่วยกิต  
นกัศึกษาท่ีประสงคจ์ะลงทะเบียนนอ้ยกวา่หรือเกินกวา่ท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 22.8.1 และ

ขอ้ 22.8.2 ใหย้ืน่ค  าร้องต่อคณบดีบณัฑิตวทิยาลยัเพื่อขออนุมติัเป็นกรณีพิเศษ  
ในกรณีท่ีนกัศึกษาเหลือหน่วยกิตท่ีตอ้งลงทะเบียนตามหลกัสูตรนอ้ยกวา่ตามท่ีก าหนด

ไวใ้นขอ้ 22.8.1.1 และขอ้ 22.8.1.2 ใหล้งทะเบียนเรียนไดโ้ดยไม่ตอ้งขออนุมติั 
ขอ้ 23 การขอถอน และขอเพิ่มรายวชิา 

23.1 การขอถอนรายวชิาใหก้ระท าไดโ้ดยมีเง่ือนไขและมีผลดงัต่อไปน้ี 
23.1.1 ในกรณีท่ีขอถอนภายใน 14 วนัแรกของภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน 7 วนัแรก

ของภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน โดยไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษา รายวิชาท่ีขอถอนนั้นจะไม่ปรากฏ
ในระเบียน 

23.1.2 ในกรณีท่ีขอถอนภายใน 84 วนัแรกของภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน 42 วนั
แรกของภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน โดยไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อนและอาจารยท่ี์ปรึกษานกัศึกษาจะ
ไดรั้บสัญลกัษณ์ W ในรายวชิาท่ีขอถอน 

23.1.3 การขอถอนรายวิชาใดเม่ือพ้นก าหนดตามข้อ 23.1.2 จะกระท ามิได้เวน้แต่จะ
ไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อนและอาจารยท่ี์ปรึกษา และคณะกรรมการประจ าบณัฑิตวิทยาลยัพิจารณา
แลว้เห็นสมควรอนุมติัให้ถอนได้ ในกรณีเช่นน้ีนกัศึกษาจะไดรั้บสัญลกัษณ์ W ในรายวิชาท่ีไดรั้บอนุมติัให้ถอน
นั้น 

23.2 การขอเพิ่มรายวชิาให้กระท าภายใน 14 วนัแรกของภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน 7 วนั
แรกของภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน โดยไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อนและอาจารยท่ี์ปรึกษา  เวน้แต่ใน
กรณีท่ีนักศึกษาขอเพิ่มรายวิชาเม่ือพน้ระยะเวลาท่ีก าหนดจะตอ้งได้รับความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อนและ
อาจารยท่ี์ปรึกษาและไดรั้บอนุมติัจากคณบดีบณัฑิตวทิยาลยัก่อน ทั้งน้ี นกัศึกษาผูน้ั้นจะตอ้งมีเวลาศึกษาต่อไปไม่
นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ของเวลาศึกษาทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น 

ขอ้ 24 ก าหนดอตัราค่าธรรมเนียมการศึกษาต่าง ๆ รวมทั้งกรณีท่ีนกัศึกษาอาจไดรั้บค่าธรรมเนียมคืน 
ให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วยอตัราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาใน
บณัฑิตวทิยาลยั 
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หมวดที ่4 
การวดัผลและการประเมินผลการศึกษา 

 
ขอ้ 25 การวดัผลการศึกษา 

25.1 ให้มีการวดัผลการศึกษาทุกรายวชิาท่ีนกัศึกษาไดล้งทะเบียนไวแ้ต่ละภาคการศึกษาโดย
อาจท าการวดัผลระหวา่งภาคการศึกษาดว้ยวิธีการทดสอบ การเขียนรายงาน การมอบหมายงานให้ท าหรือวิธีอ่ืน 
ๆ และเม่ือส้ินภาคการศึกษาให้มีการสอบไล่ส าหรับแต่ละรายวิชาท่ีศึกษาในภาคการศึกษานั้น หรือจะใช้วิธีการ
วดัผลอยา่งอ่ืนท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะวชิานั้น ๆ ก็ได ้ 

บณัฑิตวิทยาลยัอาจก าหนดระเบียบท่ีไม่ขดักบัขอ้บงัคบัน้ีเพื่อใชใ้นการวดัผลตามความ
เหมาะสมของแต่ละสาขาวชิาหรือรายวชิา 

25.2 เม่ือส้ินภาคการศึกษาแต่ละภาค นักศึกษาจะมีสิทธ์ิเขา้สอบไล่ หรือไดรั้บการวดัผลใน
รายวิชาใดต่อเม่ือมีเวลาศึกษาในรายวชิานั้นมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ของเวลาศึกษาทั้งหมดในภาคการศึกษา
นั้น หรือมีผลการทดสอบระหวา่งภาคการศึกษา หรือมีผลงานท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นท่ีพอใจของอาจารยผ์ูส้อน 

ขอ้ 26 การประเมินผลการศึกษา 
26.1 รายวชิาท่ีมีการวดัผลเป็นระดบั ใหแ้บ่งค่าระดบัโดยมีสัญลกัษณ์ดงัน้ี 

ผลการศึกษา สัญลกัษณ์ ค่าระดับ 
ดีมาก A 4.0 
ดี B+ 3.5 
 B 3.0 
พอใช ้ C+ 2.5 
 C 2.0 
อ่อน D+ 1.5 
 D 1.0 
ตก F 0 
 

26.2 ในกรณีท่ีหลกัสูตรก าหนดให้มีการวดัผลในรายวิชาใดโดยไม่มีค่าระดบั ให้แสดงผล
การศึกษาในรายวชิานั้นดว้ยสัญลกัษณ์ดงัน้ี 

สัญลกัษณ์ ผลการศึกษา 
S (satisfactory) เป็นท่ีพอใจ 
U (unsatisfactory) ไม่เป็นท่ีพอใจ 
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26.3 ในกรณีท่ีรายวิชาใดยงัมิได้ท าการวดัผลหรือไม่มีการวดัผล ให้รายงานผลการศึกษา
รายวชิานั้นดว้ยสัญลกัษณ์อยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

สัญลกัษณ์ ผลการศึกษา 
I (incomplete) ไม่สมบูรณ์ 
W (withdrawn) ถอนรายวชิา 
Au (audit) ศึกษาโดยไม่นบัหน่วยกิต 
IP (in progress) มีความกา้วหนา้ (ส าหรับรายวชิาท่ีใชเ้วลา 
 ปฏิบติังานต่อเน่ืองและไม่สามารถด าเนินการ 
 ใหเ้สร็จก่อนส้ินภาคการศึกษา) 
SP (satisfactory progress) ความกา้วหนา้เป็นท่ีพอใจ 
UP (unsatisfactory progress) ความกา้วหนา้ไม่เป็นท่ีพอใจ 
 

26.4 การประเมินผลวทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระ 
26.4.1 ใหใ้ชส้ัญลกัษณ์ IP (in progress) หรือ NP (no progress) ส าหรับวทิยานิพนธ์หรือ

การคน้ควา้อิสระซ่ึงอยูใ่นระหวา่งการเรียบเรียง โดยนกัศึกษาไดล้งทะเบียนแลว้ 
26.4.2 การประเมินผลวิทยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระซ่ึงเรียบเรียงเสร็จเรียบร้อยแลว้  

ใหก้ าหนดเป็น 4 ระดบั ดงัน้ี 
ดีมาก Excellent 
ดี Good 
ผา่น Passed 
ตก Failed 

26.5 การใหส้ัญลกัษณ์ F จะใหใ้นกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
26.5.1 นกัศึกษาไม่ผา่นการวดัผลหรือสอบไม่ผา่นตามขอ้ 25.1 
26.5.2 นกัศึกษาไม่มีสิทธ์ิเขา้สอบ หรือไม่ไดรั้บการวดัผลตามขอ้ 25.2 
26.5.3 นกัศึกษาท าผดิระเบียบการสอบ และไดรั้บโทษใหส้อบตกตามขอ้ 9.2.1 
26.5.4 นกัศึกษาไม่แกค้่า I ตามขอ้ 26.6 
26.5.5 นกัศึกษาขาดสอบโดยไม่ไดรั้บอนุมติัจากบณัฑิตวทิยาลยั 
26.5.6 นกัศึกษาไม่ไดรั้บอนุมติัใหถ้อนรายวชิาตามขอ้ 23.1.3 

26.6 การใหส้ัญลกัษณ์ I จะใหใ้นกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
26.6.1 นักศึกษาป่วยระหว่างการสอบรายวิชานั้น หรือขาดสอบเน่ืองจากป่วย โดยมี

ใบรับรองแพทยจ์ากสถานพยาบาลของทางราชการ  หรือรัฐวิสาหกิจ หรือสถานพยาบาลเอกชนท่ีทางราชการ
รับรองตามท่ีกระทรวงการคลงัก าหนด หรือขาดสอบโดยไดรั้บอนุมติัจากคณบดีบณัฑิตวทิยาลยั 
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26.6.2 นักศึกษาท างานท่ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษารายวิชานั้นยงัไม่ครบถ้วนและ
อาจารยผ์ูส้อนเห็นวา่ยงัไม่สมควรวดัผลการศึกษาขั้นสุดทา้ยของนกัศึกษา 

การแก้ค่า I นักศึกษาจะต้องสอบและ/หรือปฏิบติังานท่ีได้รับมอบหมายจากอาจารย์
ผูส้อนให้ครบถว้น เพื่อให้อาจารยผ์ูส้อนวดัผลและส่งผลการศึกษาของนกัศึกษาแก่บณัฑิตวิทยาลยัภายใน 10 วนั
หลงัจากวนัเปิดภาคการศึกษาปกติถดัไป หากพน้ก าหนดดงักล่าวบณัฑิตวิทยาลยัจะเปล่ียนสัญลกัษณ์ I เป็น F 
หรือ U โดยอตัโนมติั เวน้แต่จะไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการประจ าบณัฑิตวิทยาลยั ให้ขยายเวลาไดเ้ป็นกรณี
พิเศษเม่ือเห็นวา่มีเหตุผลส าคญัและจ าเป็น โดยอาจารยผ์ูส้อนตอ้งแจง้ให้บณัฑิตวิทยาลัยทราบล่วงหน้าเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร 

26.7 การให้สัญลกัษณ์ S จะให้ในกรณีท่ีรายวิชาซ่ึงมีผลการศึกษาเป็นท่ีพอใจและหลกัสูตร
ระบุใหว้ดัผลการศึกษาโดยไม่มีค่าระดบัหรือในกรณีไดรั้บอนุมติัให้โอนหน่วยกิตตามขอ้ 17  

การให้สัญลกัษณ์ U จะให้เฉพาะรายวิชาซ่ึงมีผลการศึกษาไม่เป็นท่ีพอใจ และหลกัสูตร
ระบุใหว้ดัผลการศึกษาโดยไม่มีค่าระดบั 

26.8 การให้สัญลกัษณ์ SP จะให้เฉพาะกรณีท่ีนกัศึกษายงัไม่ไดล้งทะเบียนวิทยานิพนธ์ และ
ภาควชิาพิจารณาผลการศึกษาเม่ือส้ินภาคการศึกษามีความกา้วหนา้เป็นท่ีพอใจ 

การให้สัญลกัษณ์ UP จะให้เฉพาะกรณีท่ีนกัศึกษายงัไม่ไดล้งทะเบียนวิทยานิพนธ์ และ
ภาควชิาพิจารณาผลการศึกษาเม่ือส้ินภาคการศึกษามีความกา้วหนา้ไม่เป็นท่ีพอใจ 

26.9 การให้สัญลกัษณ์ IP จะให้ส าหรับวทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระ หรือรายวิชาท่ีการ
เรียนการสอนมีลกัษณะเฉพาะ ดงัน้ี 

26.9.1 ให้เพื่อแสดงฐานะของวิทยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระท่ีอยูร่ะหว่างการเรียบ
เรียงว่ามีความก้าวหน้าเม่ือส้ินภาคการศึกษาปกติทุกภาค นับตั้งแต่ภาคการศึกษาแรกท่ีนักศึกษาลงทะเบียน
วทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระ 

26.9.2 ให้ส าหรับรายวิชาท่ีการเรียนการสอนมีลักษณะเฉพาะ  โดยมีข้อก าหนดให้
นกัศึกษาใชเ้วลาปฏิบติังานต่อเน่ือง และไม่สามารถด าเนินการให้เสร็จส้ินก่อนภาคการศึกษานั้น ๆ ตามท่ีก าหนด
ไวใ้นหลกัสูตร หรือตามท่ีอธิการบดีโดยอนุมติัของท่ีประชุมคณบดีจะไดป้ระกาศก าหนดไวน้ั้น เม่ือไดท้  าการ
วดัผลแลว้ ใหใ้ชค้่าระดบัจากการวดัผลนั้นแทนสัญลกัษณ์ IP 

26.10 การให้สัญลกัษณ์ NP จะให้เพื่อแสดงฐานะของวิทยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระท่ีอยู่
ในระหว่างการเรียบเรียงว่าไม่มีความก้าวหน้าเม่ือส้ินภาคการศึกษาปกติทุกภาคนับตั้งแต่ภาคการศึกษาแรกท่ี
นกัศึกษาลงทะเบียนท าวทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระ 

26.11 การให้สัญลักษณ์  W จะให้ เฉพาะกรณี ท่ีระบุไว้ในข้อ  19.1.1 ข้อ  23.1.2 และ 
ขอ้ 23.1.3 

26.12 การใหส้ัญลกัษณ์ Au จะใหใ้นรายวชิาท่ีลงทะเบียนศึกษาโดยไม่นบัหน่วยกิต 
ขอ้ 27 การนบัหน่วยกิตและการลงทะเบียนรายวชิาซ ้ า 
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27.1 การนับหน่วยกิตเพื่ อให้ครบหลักสูตรตามข้อบังคับน้ี  ส าหรับนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบตัรบณัฑิตหรือระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูงหรือระดบัปริญญามหาบณัฑิต ให้นบัหน่วยกิต
เฉพาะรายวิชาท่ีนกัศึกษาสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ C หรือไดรั้บสัญลกัษณ์ S เท่านั้น เวน้แต่รายวิชา
ท่ีหลกัสูตรก าหนดไวเ้ป็นวิชาบงัคบัหรือรายวิชาบงัคบัเลือก นกัศึกษาตอ้งสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ 
B หรือไดรั้บสัญลกัษณ์ S ในกรณีท่ีหลกัสูตรก าหนดไวว้า่ตอ้งได ้S ส่วนนกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต ให้
นบัหน่วยกิตเฉพาะรายวชิาท่ีนกัศึกษาสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ B 

27.2 นกัศึกษาท่ีสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาต ่ากวา่ B หรือไดรั้บสัญลกัษณ์ U ในรายวิชาท่ี
เป็นวิชาบงัคบัตอ้งลงทะเบียนรายวิชานั้นใหม่ให้ได้ค่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากว่า B หรือไดรั้บสัญลกัษณ์ S 
แลว้แต่กรณี 

27.3 ในกรณีท่ีนักศึกษาสอบได้ค่าระดบัผลการศึกษาต ่ากว่า B หรือไดรั้บสัญลกัษณ์ U ใน
รายวิชาบังคบัเลือก นักศึกษามีสิทธิลงทะเบียนรายวิชาเดิมนั้นใหม่ หรืออาจลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนในกลุ่ม
เดียวกนัก็ได ้

27.4 รายวชิาบงัคบัหรือรายวิชาบงัคบัเลือกท่ีนกัศึกษาสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ 
B นกัศึกษาไม่มีสิทธ์ิลงทะเบียนรายวชิานั้นอีก 

27.5 นกัศึกษาท่ีสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาต ่ากวา่ B หรือไดรั้บสัญลกัษณ์ U ในรายวิชาท่ี
เป็นวชิาเลือกมีสิทธิลงทะเบียนรายวชิาเดิมนั้นใหม่ หรืออาจลงทะเบียนรายวชิาเลือกอ่ืนแทนก็ได ้

27.6 ในกรณีท่ีนกัศึกษาตอ้งลงทะเบียนรายวชิาใดซ ้ าหรือแทนตามท่ีหลกัสูตรก าหนด การนบั
หน่วยกิตตามขอ้ 27.1 ใหน้บัหน่วยกิตไดเ้พียงคร้ังเดียว 

ขอ้ 28 ใหมี้การประเมินผลการศึกษาเม่ือส้ินภาคการศึกษาปกติทุกภาค โดยค านวณหาค่าระดบัเฉล่ีย
ประจ าภาคของรายวิชาท่ีนักศึกษาได้ลงทะเบียนไวใ้นภาคการศึกษานั้น และค านวณหาค่าระดับเฉล่ียสะสม
ส าหรับรายวชิาทั้งหมดทุกภาคการศึกษา ตั้งแต่เร่ิมเขา้ศึกษาจนถึงภาคการศึกษาปัจจุบนั 

ขอ้ 29 การคิดค่าระดบัเฉล่ียประจ าภาคให้ค  านวณโดยน าผลรวมของผลคูณระหวา่งค่าระดบัของแต่
ละรายวิชาท่ีไดรั้บในภาคการศึกษานั้นกบัจ านวนหน่วยกิตของรายวิชานั้น แลว้หารดว้ยจ านวนหน่วยกิตทั้งหมด
ท่ีลงทะเบียนไวใ้นภาคการศึกษานั้น โดยให้คิดทศนิยมสองต าแหน่ง หากทศนิยมต าแหน่งท่ีสาม มีค่าตั้งแต่ 5 ข้ึน
ไป ใหเ้พิ่มค่าทศนิยมในต าแหน่งท่ีสองข้ึนอีกหน่ึงหน่วย 

การคิดค่าระดบัเฉล่ียสะสม ให้ค  านวณโดยน าผลรวมของผลคูณระหว่างค่าระดบัของแต่ละ
รายวิชาท่ีลงทะเบียนตั้งแต่เร่ิมเขา้ศึกษารวมถึงภาคการศึกษาปัจจุบนักบัหน่วยกิตของรายวิชานั้น แลว้หารดว้ย
จ านวนหน่วยกิตทั้งหมดท่ีไดล้งทะเบียนไว ้โดยใหคิ้ดทศนิยมสองต าแหน่ง หากทศนิยมต าแหน่งท่ีสามมีค่าตั้งแต่ 
5 ข้ึนไป ใหเ้พิ่มค่าทศนิยมในต าแหน่งท่ีสองข้ึนอีกหน่ึงหน่วย 

ขอ้ 30 รายวิชาใดท่ีมีการรายงานผลการศึกษาโดยใช้สัญลกัษณ์  I, S, U, SP, UP, IP, NP, W และ Au 
ไม่ใหน้ ารายวชิานั้นมาค านวณหาค่าระดบัเฉล่ียประจ าภาค และค่าระดบัเฉล่ียสะสมตามขอ้ 29 
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ขอ้ 31 ในกรณีท่ีนกัศึกษาลงทะเบียนศึกษารายวิชาใดซ่ึงคณะกรรมการประจ าบณัฑิตวิทยาลยั  ได้
เทียบให้เท่ากบัรายวชิาท่ีอนุมติัให้โอนหน่วยกิตตามขอ้ 17 และขอ้ 18 มิให้น าผลการศึกษารายวิชานั้นมาค านวณ
ค่าระดบัเฉล่ีย 

 
หมวดที ่5 

การสอบภาษาต่างประเทศ การสอบประมวลความรอบรู้ และการสอบวดัคุณสมบัติ 
 

ขอ้ 32 การสอบภาษาต่างประเทศ 
32.1 นกัศึกษาทุกสาขาวิชาในระดบัปริญญามหาบณัฑิตและระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตตอ้ง

สอบภาษาต่างประเทศอยา่งนอ้ยหน่ึงภาษาตามท่ีบณัฑิตวทิยาลยัก าหนด 
32.1.1 นกัศึกษาชาวต่างประเทศตอ้งสอบผา่นการสอบภาษาอ่ืนท่ีไม่ใช่ภาษาของตนตาม

เง่ือนไขของบณัฑิตวทิยาลยั 
32.1.2 ให้บณัฑิตวิทยาลัยก าหนดระยะเวลาการสอบภาษาต่างประเทศไวใ้นปฏิทิน

การศึกษา ให้คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการสอบภาษาต่างประเทศ และให้แสดงผลการสอบ
ภาษาต่างประเทศโดยใชส้ัญลกัษณ์ S หรือ U ในกรณีท่ีนกัศึกษาสอบไดส้ัญลกัษณ์ U นกัศึกษามีสิทธิขอสอบได้
อีก 

32.2 นกัศึกษาอาจไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งสอบภาษาต่างประเทศ โดยไดศึ้กษาและหรือสอบ
ผา่นภาษาต่างประเทศในกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

32.2.1 นกัศึกษาสามารถสอบผา่นภาษาต่างประเทศท่ีบณัฑิตวิทยาลยัจดัให้สอบในการ
สอบคดัเลือกเขา้ศึกษาต่อในบณัฑิตวทิยาลยั 

32.2.2 นักศึกษาศึกษาและสอบผ่านภาษาต่างประเทศท่ีบณัฑิตวิทยาลยัจดัอบรมนอก
หลกัสูตร 

32.2.3 นกัศึกษาศึกษาและสอบผา่นภาษาต่างประเทศตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร โดย
ไม่นับหน่วยกิตสัปดาห์ละไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง โดยให้แสดงผลการสอบเป็นสัญลกัษณ์  S หรือ U นักศึกษาท่ี
สอบไดส้ัญลกัษณ์ S มีสิทธิไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งสอบภาษาต่างประเทศอีก 

32.2.4 นกัศึกษาศึกษาและสอบผ่านภาษาต่างประเทศตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร ไม่
น้อยกว่า 2 หน่วยกิต และก าหนดให้วดัผลเป็นค่าระดบั นักศึกษาท่ีสอบไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากว่า B มี
สิทธ์ิไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งสอบภาษาต่างประเทศอีก 

32.2.5 นักศึกษาสอบผ่านภาษาต่างประเทศจากสถาบนัอ่ืน ทั้ งในและต่างประเทศท่ี
บณัฑิตวทิยาลยัรับรองมาตรฐาน 
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ขอ้ 33 การสอบวดัคุณสมบติั (Qualifying Examination) หมายถึง การสอบเพื่อวดัความรอบรู้ใน
วชิาการตามท่ีหลกัสูตรระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตก าหนด และวดัความสามารถในการวเิคราะห์ความรู้ ตลอดจน
การน าไปใชใ้นการวจิยัต่อไป 

33.1 ใหน้กัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตแบบ 1 สอบวดัคุณสมบติัก่อนท่ีจะท าวทิยานิพนธ์ 
ส่วนนักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิตแบบ  2 ให้สอบวดัคุณสมบติัหลังจากสอบผ่านรายวิชาบงัคบัตามท่ี
หลกัสูตรก าหนด 

33.2 ใหบ้ณัฑิตวทิยาลยัก าหนดระยะเวลาการสอบวดัคุณสมบติัไวใ้นปฏิทินการศึกษา 
33.3 ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวดัคุณสมบติัตามค าแนะน าของ

ภาควชิา 
33.4 ใหแ้สดงผลการสอบโดยใชส้ัญลกัษณ์ S หรือ U 
33.5 นกัศึกษาท่ีสอบวดัคุณสมบติัไม่ผา่นเป็นคร้ังท่ี 2 จะพน้สภาพการเป็นนกัศึกษาหรืออาจ

ไดรั้บการพิจารณาใหเ้ปล่ียนระดบัการศึกษาเป็นนกัศึกษาในระดบัปริญญามหาบณัฑิตในสาขาวชิาเดียวกนั 
ข้อ 34 การสอบประมวลความรอบรู้  ให้นักศึกษาซ่ึงได้ศึกษารายวิชาและได้หน่วยกิตสะสม

ครบถว้นตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร มีสิทธิสอบประมวลความรอบรู้ 
34.1 นกัศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิต 

34.1.1 นกัศึกษาท่ีศึกษาตามหลกัสูตรแผน ก แบบ ก 2 จะตอ้งสอบประมวลความรอบรู้ 
หากหลกัสูตรก าหนดวา่มีการสอบประมวลความรอบรู้ 

34.1.2 นกัศึกษาท่ีศึกษาตามหลกัสูตรแผน ข ตอ้งสอบประมวลความรอบรู้ 
34.1.3 ให้บณัฑิตวิทยาลยัก าหนดระยะเวลาการสอบประมวลความรอบรู้ไวใ้นปฏิทิน

การศึกษา 
34.1.4 ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการสอบประมวลความรอบรู้ตาม

ค าแนะน าของภาควชิา 
34.1.5 ใหแ้สดงผลการสอบประมวลความรอบรู้โดยใชส้ัญลกัษณ์ S หรือ U 
34.1.6 หากนกัศึกษาสอบประมวลความรอบรู้ไม่ผ่านเป็นคร้ังท่ี 2 ให้พน้สภาพการเป็น

นกัศึกษา 
34.2 นกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต 

34.2.1 การสอบประมวลความรอบรู้ของนกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตให้เป็นไป
ตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรของแต่ละสาขาวชิา 

34.2.2 นักศึกษาท่ีสอบประมวลความรอบรู้ไม่ผ่านเป็นคร้ังท่ี 2 ให้พน้สภาพการเป็น
นักศึกษา หรืออาจได้รับการพิจารณาให้เปล่ียนระดบัการศึกษาเป็นนักศึกษาในระดบัปริญญามหาบณัฑิตใน
สาขาวชิาเดียวกนั 
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หมวดที ่6 
การท าวิทยานิพนธ์ 

 
ขอ้ 35 การท าวทิยานิพนธ์ 

35.1 การอนุมติัหวัขอ้และโครงการวทิยานิพนธ์ 
35.1.1 นกัศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิต 

35.1.1.1 นักศึกษาแผน  ก  แบบ  ก  1 ผู ้มีสิทธิขออนุมัติหัวข้อและโครงการ
วทิยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากภาควชิาก่อน 

35.1.1.2 นักศึกษาแผน  ก  แบบ  ก  2 ผู ้มีสิทธิขออนุมัติหัวข้อและโครงการ
วทิยานิพนธ์จะตอ้งศึกษาในบณัฑิตวิทยาลยั มหาวทิยาลยัศิลปากร มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 1 ปีการศึกษา และมีจ านวน
หน่วยกิตสะสมไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 

35.1.1.3 นักศึกษาตอ้งไดรั้บอนุมติัหัวขอ้และโครงการวิทยานิพนธ์ภายใน  3 ปี
การศึกษาของก าหนดเวลาการศึกษาของนกัศึกษาผูน้ั้น มิฉะนั้นจะพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา 

35.1.2 นกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต 
35.1.2.1 นกัศึกษาผูมี้สิทธิขออนุมติัหัวขอ้และโครงการวทิยานิพนธ์จะตอ้งสอบ

ผา่นการสอบวดัคุณสมบติัและการสอบภาษาต่างประเทศ รวมทั้งตอ้งผา่นเง่ือนไขตามท่ีสาขาวชิาก าหนดและผา่น
ความเห็นชอบจากภาควชิาแลว้ 

35.1.2.2 นักศึกษาตอ้งไดรั้บอนุมติัหัวขอ้และโครงการวิทยานิพนธ์ภายใน  3 ปี
การศึกษาของก าหนดเวลาการศึกษาของนกัศึกษาผูน้ั้น กรณีมาจากพื้นฐานปริญญามหาบณัฑิต หรือภายใน 5 ปี
การศึกษาของก าหนดเวลาการศึกษาของนกัศึกษาผูน้ั้น กรณีมาจากพื้นฐานปริญญาบณัฑิต มิฉะนั้นจะพน้สภาพ
การเป็นนกัศึกษา หรือไดรั้บอนุมติัจากบณัฑิตวิทยาลยัให้เปล่ียนระดบัการศึกษาไปเป็นนกัศึกษาระดบัปริญญา
มหาบณัฑิตสาขาเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกนั 

35.1.3 ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาหวัขอ้และโครงการ
วทิยานิพนธ์ตามค าแนะน าของภาควชิา 

35.1.4 ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าเป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์
หลกัของวิทยานิพนธ์ท่ีไดรั้บอนุมติัหัวขอ้และโครงการวิทยานิพนธ์แล้ว  ทั้งน้ีในกรณีท่ีจ าเป็นอย่างยิ่ง บณัฑิต
วทิยาลยัอาจพิจารณาแต่งตั้งผูท้รงคุณวฒิุภายนอกมหาวทิยาลยัศิลปากรเป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์หลกัก็ได ้
ส่วนอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมอาจเป็นอาจารยป์ระจ าหรือผูท้รงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลยัศิลปากร 
ทั้งน้ีอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์จะตอ้งไม่เกิน 3 คน 

35.1.5 หากมีการเปล่ียนแปลงใด ๆ เก่ียวกบัโครงการวทิยานิพนธ์ท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ท่ีไม่
เป็นการเปล่ียนแปลงสาระส าคญัของวิทยานิพนธ์ ให้นักศึกษายื่นค าร้องขออนุมติัการเปล่ียนแปลงต่อคณบดี
บณัฑิตวิทยาลัยโดยได้รับความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  แต่ถ้าเป็นการเปล่ียนแปลง
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สาระส าคัญของวิทยานิพนธ์  นักศึกษาต้องขออนุมัติหัวข้อและโครงการวิทยานิพนธ์ท่ี เปล่ียนแปลงให้
คณะกรรมการตามขอ้ 35.1.3 เพื่อพิจารณาใหม่ 

35.2 การลงทะเบียนท าวทิยานิพนธ์ 
35.2.1 ผู ้มีสิทธิลงทะเบียนท าวิทยานิพนธ์  คือ นักศึกษาท่ีได้รับอนุมัติหัวข้อและ

โครงการวทิยานิพนธ์แลว้ 
35.2.2 การลงทะเบียนท าวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตามก าหนดเวลาในปฏิทินการศึกษา 

โดยอาจลงทะเบียนทั้งหมดในคร้ังเดียว หรือลงทะเบียนบางหน่วยกิตเป็นงวด ๆ ตามท่ีภาควิชาหรือสาขาวิชา
พิจารณาโดยความเห็นชอบของบณัฑิตวทิยาลยั 

35.2.3 ในระหวา่งการเรียบเรียงวิทยานิพนธ์ ให้อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกัเป็นผู ้
ประเมินผลความกา้วหนา้การท าวิทยานิพนธ์ของนกัศึกษาเม่ือส้ินภาคการศึกษาปกติทุกภาคการศึกษาท่ีนกัศึกษา
ไดล้งทะเบียนท าวทิยานิพนธ์ โดยรายงานผลเป็นสัญลกัษณ์ IP หรือ NP แลว้แต่กรณี 

35.3 การเสนอและการขออนุมติัวทิยานิพนธ์ 
35.3.1 การเสนอวิทยานิพนธ์ท่ีได้เรียบเรียงเสร็จเรียบร้อยแล้วเพื่อขอรับอนุมัตินั้ น 

นกัศึกษาตอ้งเรียนรายวิชาครบตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรและสอบผา่นการสอบประมวลความรอบรู้ ในกรณีท่ี
มีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร หรือสอบผา่นการสอบวดัคุณสมบติั รวมทั้งสอบผา่นภาษาต่างประเทศ และจะตอ้งไดรั้บ
ความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์หลกั 

35.3.2 รูปแบบของวทิยานิพนธ์ท่ีเสนอใหเ้ป็นไปตามแบบท่ีบณัฑิตวทิยาลยัก าหนด 
35.3.3 การเสนอวิทยานิพนธ์อาจเสนอเป็นภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศก็ได ้ตามท่ี

หลกัสูตรก าหนด ในกรณีท่ีไม่ไดก้  าหนดไวใ้นหลกัสูตรอาจใชภ้าษาไทยหรือภาษาองักฤษก็ได ้หากประสงคจ์ะ
ใชภ้าษาต่างประเทศอ่ืน ๆ จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากบณัฑิตวทิยาลยัก่อน 

35.3.4 ให้คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัยแต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบ
วิทยานิพนธ์ จ านวนอยา่งน้อย 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน โดยประกอบดว้ยหัวหน้าภาควิชาหรือผูท่ี้หัวหน้าภาควิชา
มอบหมาย ซ่ึงตอ้งมิใช่อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์เป็นประธาน อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์เป็นกรรมการ และ
กรรมการผูท้รงคุณวฒิุอีกไม่เกิน 3 คน ทั้งน้ี ตอ้งเป็นผูท้รงคุณวฒิุภายนอกมหาวทิยาลยัศิลปากรอยา่งนอ้ย 1 คน 

35.3.5 ถา้คณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ไดต้รวจพิจารณาและสอบวิทยานิพนธ์
แลว้เห็นควรให้แกไ้ขปรับปรุงเล็กนอ้ย ให้ถือวา่การประเมินผลนั้นปราศจากเง่ือนไขมาตั้งแต่แรก ถา้วทิยานิพนธ์
นั้นมีขอ้บกพร่องท่ีตอ้งแก้ไขมาก ให้นักศึกษาแก้ไขวิทยานิพนธ์ตามค าแนะน าของคณะกรรมการตรวจสอบ
วิทยานิพนธ์ให้เสร็จส้ินภายใน 45 วนันับแต่วนัสอบวิทยานิพนธ์ หรือตามเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ
วิทยานิพนธ์เห็นสมควร ทั้งน้ี ให้คณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์แจง้ให้บณัฑิตวิทยาลยัทราบ และให้
คณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ประเมินผลหลงัจากวนัท่ีนกัศึกษาไดแ้กไ้ขวิทยานิพนธ์ตามค าแนะน าของ
คณะกรรมการตรวจสอบวทิยานิพนธ์เรียบร้อยแลว้ 
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35.3.6 การวินิจฉยัตดัสินของคณะกรรมการตรวจสอบวทิยานิพนธ์ให้ถือมติให้ผา่นเป็น
เอกฉนัท ์หากกรรมการตรวจสอบวทิยานิพนธ์มีความเห็นไม่ตรงกนั ให้คณะกรรมการประจ าบณัฑิตวทิยาลยัเป็น
ผูพ้ิจารณาช้ีขาด 

35.3.7 การประเมินผลวิทยานิพนธ์ท่ีเรียบเรียงเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ให้เป็นไปตามข้อ 
26.4.2 

35.3.8 นกัศึกษาตอ้งส่งวิทยานิพนธ์ท่ีผ่านการประเมินผลจากคณะกรรมการตรวจสอบ
วิทยานิพนธ์พร้อมทั้งบทคดัยอ่ภาษาไทยและภาษาองักฤษ และหรือภาษาต่างประเทศตามท่ีก าหนดในหลกัสูตร
ให้บณัฑิตวิทยาลยัตามจ านวนและรูปแบบท่ีบณัฑิตวิทยาลยัก าหนดเพื่อให้บณัฑิตวิทยาลยัอนุมติั กรณีท่ีไม่ได้
ก าหนดไวใ้นหลกัสูตรอาจใชภ้าษาไทยหรือภาษาองักฤษก็ได ้หากประสงคจ์ะใชภ้าษาต่างประเทศอ่ืน ๆ จะตอ้ง
ไดรั้บความเห็นชอบจากบณัฑิตวทิยาลยัก่อน 

35.3.9 วทิยานิพนธ์ซ่ึงไดรั้บอนุมติัแลว้ใหน้บัเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา
ระดบับณัฑิตศึกษา การน าออกโฆษณาเผยแพร่ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากบณัฑิตวทิยาลยัก่อน 

35.3.10 ลิขสิทธ์ิของวทิยานิพนธ์เป็นของบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศิลปากร 
35.3.11 ให้บณัฑิตวทิยาลยัออกระเบียบแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัวทิยานิพนธ์ไดโ้ดยไม่ขดั

กบัขอ้บงัคบัน้ี 
ขอ้ 36 การคน้ควา้อิสระของนกัศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิต หมายถึง สารนิพนธ์หรือรายงานอ่ืน

ใดท่ีมีลกัษณะเป็นการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองตามหลกัสูตรแผน ข 
36.1 ผูท่ี้จะมีสิทธิลงทะเบียนการคน้ควา้อิสระ ตอ้งมีคุณสมบติัครบตามท่ีภาควชิาก าหนด 
36.2 ให้ภาควิชาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าบณัฑิตวทิยาลยัก าหนดระเบียบ

แนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการคน้ควา้อิสระท่ีไม่ขดักบัขอ้บงัคบัน้ี 
36.3 ใหค้ณบดีบณัฑิตวทิยาลยัแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาการคน้ควา้อิสระ 1 คน 
36.4 ให้คณบดีบณัฑิตวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการคน้ควา้อิสระ จ านวน ไม่

เกิน 3 คน 
36.5 รูปแบบของการคน้ควา้อิสระให้น ารูปแบบของวทิยานิพนธ์ท่ีบณัฑิตวทิยาลยัก าหนดมา

ใชโ้ดยอนุโลม 
36.6 การประเมินผลการคน้ควา้อิสระ ใหเ้ป็นไปตามขอ้ 26.4.2 
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หมวดที ่7 
การส าเร็จการศึกษา 

 
ขอ้ 37 คุณสมบติัของผูส้ าเร็จการศึกษา 

37.1 มีเวลาศึกษาไม่เกินกวา่ท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 13 
37.2 มีปริมาณการศึกษาตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 15 
37.3 ไดค้่าระดบัเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากวา่ 3.00 ยกเวน้นกัศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิตแผน ก 

แบบ ก 1 และนกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตแบบ 1 
37.4 ไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ B ในรายวิชาบงัคบัหรือบงัคบัเลือกทุกวชิาท่ีหลกัสูตร

ก าหนดใหมี้การวดัผลเป็นระดบั ยกเวน้นกัศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิต ตอ้งไดค้่าระดบัผลการศึกษาไม่ต ่ากวา่ 
B ในทุกรายวชิา 

37.5 ไดส้ัญลกัษณ์ S ในรายวชิาท่ีหลกัสูตรก าหนดใหว้ดัผลเป็น S หรือ U 
37.6 ได้สัญลักษณ์  S ในการสอบภาษาต่างประเทศ  หรือได้รับการยกเว้นการสอบ

ภาษาต่างประเทศตามขอ้ 32.2 
37.7 ได้สัญลักษณ์  S ในการสอบประมวลความรอบรู้ในหลักสูตรท่ีระบุว่ามีการสอบ

ประมวลความรอบรู้ และส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบณัฑิตจะต้องได้สัญลักษณ์  S ในการสอบวดั
คุณสมบติัอีกดว้ย 

37.8 สอบวทิยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระไม่ต ่ากวา่ระดบัผา่น 
37.9 ได้ส่งวิทยานิพนธ์หรือการค้นควา้อิสระฉบับสมบูรณ์ ซ่ึงคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยได้

อนุมติัแลว้ต่อบณัฑิตวทิยาลยั 
37.10 ผลงานวิทยานิพนธ์ของนกัศึกษาระดบัปริญญามหาบณัฑิตแผน  ก แบบ ก 1 และแบบ 

ก 2 จะตอ้งได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยด าเนินการให้ผลงานหรือส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารหรือส่ิงพิมพ์ทางวิชาการ หรือเสนอต่อท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (proceeding) 
หรือผลงานสร้างสรรคไ์ดรั้บการเผยแพร่สู่สาธารณชน   

ผลงานวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดบัปริญญาดุษฎีบณัฑิตจะตอ้งได้รับการตีพิมพ์
หรืออยา่งนอ้ยด าเนินการให้ผลงาน หรือส่วนหน่ึงของผลงาน ไดรั้บการยอมรับใหตี้พิมพใ์นวารสาร หรือส่ิงพิมพ์
ทางวิชาการท่ีมีกรรมการภายนอกมาร่วมกลัน่กรอง (peer review) ก่อนการตีพิมพ ์และเป็นท่ียอมรับในสาขาวิชา
นั้น หรือผลงานสร้างสรรคไ์ดรั้บการเผยแพร่สู่สาธารณชน 

ขอ้ 38 เม่ือนักศึกษามีคุณสมบติัครบถ้วนตามขอ้ 37 แล้ว ให้ยื่นค าร้องขอจบการศึกษาต่อบณัฑิต
วทิยาลยั เพื่อขอใหค้ณะกรรมการประจ าบณัฑิตวทิยาลยัพิจารณาการส าเร็จการศึกษา 

ขอ้ 39 คุณสมบติัของผูมี้สิทธิรับปริญญา 
39.1 มีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 37 
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39.2 ไม่มีหน้ีสินกบัมหาวทิยาลยั 
39.3 มีความประพฤติดี 
 

 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 40 นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาก่อนปีการศึกษา 2550 ให้ใช้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วย
การศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 และฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม จนกวา่จะส าเร็จการศึกษาหรือพน้สภาพการเป็น
นกัศึกษา 

ขอ้ 41 ในระหวา่งท่ียงัไม่มีระเบียบและประกาศท่ีออกใชบ้งัคบัโดยอาศยัอ านาจตามขอ้บงัคบัน้ี ให้
น าระเบียบและประกาศตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศิลปากรวา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 และ
ฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

 
ประกาศ ณ วนัท่ี  14  พฤษภาคม  พ.ศ. 2550 
 

                    (ลงนาม)   ชุมพล ศิลปอาชา 
(นายชุมพล ศิลปอาชา) 

นายกสภามหาวทิยาลยัศิลปากร 
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ภาคผนวก  ข 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 
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ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 
  
1. อาจารย์ประจ าหลกัสูตร 
 

ล าดบั 
ต าแหน่ง   ช่ือ  สกลุ 

หมายเลขประจ าตวัประชาชน 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ 

ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 
1 รศ.ดร.วสิาข ์ จติัวตัร์ 

 
งานวจิยั 
1. สภาพความพร้อมของหน่วยงานทางการศึกษาต่อการปฏิรูปการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ. กรุงเทพฯ: กระทรวงศึกษาธิการ, 2541.  
2. การติดตามผลมหาบณัฑิต ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน และแนวทาง
การพฒันาหลกัสูตร นครปฐม :  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร, 
2545. 
3. การสังเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกับหลกัสูตร มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2545.  
นครปฐม: มหาวทิยาลยัศิลปากร 
4.  รายงานการวิจยั การพฒันาระบบเครือข่ายสนับสนุนการติดตามและ
ประเมินผลการจดัการศึกษาของนครปฐม. ส านกังานสภาการศึกษา, 2552. 
บทความ 
Teo,T.,Wong, S.L., Thammetar, T.,& Chattiwat, W. (in press). Assessing 
the e-learning acceptance of university student in Thailand. Australasian 
Journal of Educational Technology. 
ต ารา 
การสอนอ่านภาษาองักฤษ.  นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยัศิลปากร, 
2541. 
เอกสารประกอบการสอน 
1. การศึกษาผลงานของนกัเขียนบางคน. นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยั
ศิลปากร, 2528. 
2. การนิเทศการสอนภาษาองักฤษ.นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยั 
ศิลปากร, 2543. 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
           มคอ.2 

106 
 

 
 
 

ล าดบั 
ต าแหน่ง   ช่ือ  สกลุ 

หมายเลขประจ าตวัประชาชน 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ 

ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 

2 ผศ.ดร.มาเรียม  นิลพนัธ์ุ 
 

งานวจิยั 
1. รายงานการวจิยัเร่ืองการประเมินโครงการยกระดบัคุณภาพครูทั้งระบบ 
กิจกรรมการพฒันาศึกษานิเทศกแ์นวใหม่. กรุงเทพฯ 2553. (ทุนส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
2. รายงานการวจิยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในรายวชิาชีพครู  กรณีคณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยั
ศิลปากร. กรุงเทพฯ: 2554 (ทุนสภาคณบดีคณะครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย) 
3. การประเมินผลหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร. 2554 (ทุนคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั
ศิลปากร). 
การพฒันาพิพิธภณัฑท์อ้งถ่ินเพ่ือส่งเสริมการศึกษาเชิงสร้างสรรค ์(ทุน
มหาวทิยาลยัศิลปากร). 2554 
ต ารา  
1. วธีิวจิยัทางการศึกษา โรงพิมพม์หาวทิยาลยัศิลปากร นครปฐม,2554 
บทความ 
1. การศึกษาการเรียนรู้และแนวทางการพฒันาการเรียนรู้ในการจดัการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน วารสารศึกษาศาสตร์วจิยั มหาวทิยาลยั
ศิลปากร. ปีท่ี 1. (1) (กรกฎาคม-ธนัวาคม 2552). 
2. บทปริทศัน์หนงัสือวจิยั Designing and Conducting Mixed 
Methods Researchวารสารศึกษาศาสตร์วจิยั มหาวทิยาลยัศิลปากร. ปีท่ี 1. (2) 
(มกราคม-มิถุนายน, 2553). 
3. การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
รายวชิาชีพครู กรณีศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร วารสาร
ศึกษาศาสตร์วจิยั มหาวทิยาลยัศิลปากร. ปีท่ี 3. (2) (กรกฎาคม – ธนัวาคม, 2554). 

4. การประเมินโครงการยกระดบัคุณภาพครูทั้งระบบกิจกรรม 
การพฒันานิเทศแนวใหม่ วารสารมหาวทิยาลยัศิลปากร ฉบบั 
ภาษาไทย สาขาสังคมศาสตร์ฯ . ปีท่ี 31. (2) (กรกฎาคม-ธนัวาคม,  
2554). 
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ล าดบั 
ต าแหน่ง   ช่ือ  สกลุ 

หมายเลขประจ าตวัประชาชน 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ 

ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 
3 ผศ.ดร.ฐาปนีย ์ ธรรมเมธา หนังสือ 

ฐาปนีย ์ธรรมเมธา.  ส่ือการศึกษาเบ้ืองต้น. นครปฐม : คณะศึกษาศาสตร์, 2541 
วจิยั 
1. ฐาปนีย ์ธรรมเมธา  รายงานการวจิยั แนวทางการพฒันาอเีลร์ินนิงส าหรับ

สถาบันการศึกษาในประเทศไทย. ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2552 
2. ฐาปนีย ์ธรรมเมธา และคณะ  รายงานการวจิยั การพฒันาระบบเครือข่าย

สนับสนุนการตดิตามและประเมนิผลการจดัการศึกษาของนครปฐม . 
ส านกังานสภาการศึกษา, 2552 

บทความวชิาการ 
1. ฐาปนีย ์ธรรมเมธา.  คอมพิวเตอร์เพื่อการน าเสนอ. วารสารวทิยบริการ  9 ( 2 ) 

พฤษภาคม – สิงหาคม 2541 :66 – 75 
2 .  ฐาปนีย ์ธรรมเมธา. แนวคิดการจดัการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ วารสารทบัแกว้ 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา2540 
3. ฐาปนีย ์ธรรมเมธา  การประกนัคุณภาพการสอนแบบอเีลร์ินนิง. วารสารครุ

ศาสตร์  38 (1): 82-28. 
4. Micheal Miller,Mei-Yan Lu and Thapanee Thammetar. The Residual Impact of 

Information  Technology Export ion on Thai Higher Education. ducational 
Technology Research and Technology Vol.52 No., 2004. P.92-96. 

5. Teo, T., Wong, S. L., Thammetar, T., & Chattiwat, W. (in press). Assessing the 
e-learning  acceptance of university students in Thailand. Australasian 
Journal of Educational Technology. 

การน าเสนอผลงานวชิาการในทีป่ระชุมระดบันานาชาต ิ
1. Thapanee Thammetar “Educational Technology Performance Standard”The 8 

th International  Conference “Globalization and Localization Enmeshed: 
Searching for a Balance in Education” November 18-2 1 ,2002 Bangkok , 
Thailand 

2. Thapanee Thammetar “e-learning Perspective  in Thailand”, International. 
Workshop for Asia  Pacific e-Learning cluster in Higher Education and Global 
. Seoul, South Korea, October  

 29,2006 
3. Thapanee Thammetar “Development of e-learning :  A case study of Silpakorn 

University ,THAILAND” Marketing Educators Association (MEA) 2006 
Conference San Francisco , California, USA.   
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ล าดบั 
ต าแหน่ง   ช่ือ  สกลุ 

หมายเลขประจ าตวัประชาชน 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ 

ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 

  

4. Thapanee Thammetar “ICT Model School” ASEAN Teacher Capacity 
Development focusing on ICT-pedagogy integration: University Facilitating 
Models. November 26- December 1, 2007. 

5. Thapanee Thammetar“e-Learning and Workplace Learning in Thailand” ASEM 
Lifelong Learning  Conference: "Increasing Opportunities and Removing 
Obstacles for Lifelong Learning", Nha Trang City, Vietnam, 29-30 October 
2009, 

6. Thapanee Thammetar “Innovative Use of ICT for Blended Learning” UNESCO, 
Bangkok,  June 30 , 2010 

7. Thapanee Thammetar   “Innovative strategies for advancing e-Learning in  
Thailand e-learning Asia Conference” Seoul, South Korea, 2010 September, 
2010 

8. Thapanee Thammetar Cyber Universities, It's the Evolution... It's the Education  
     of the New Era! The Open University Malaysia, September, 2010 
 

4. อาจารย ์ดร.ชชัว ์เถาวช์าลี 

บทความ 
- 
ต ารา 
-   
งานวจิยั 
รายงานการส ารวจข้อมูลและประเมินผลการจัดการศึกษาจังหวัดนครปฐม(วิจัย
ร่วม). นครปฐม: คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร.2555. 
 

5. อาจารย ์ดร.อธิกมาส มากจุย้ บทความ 
รูปแบบการเรียนการสอนตามทฤษฎีสหบท: นวตักรรมเพื่อการพฒันาความสามารถ
ทางการเขียนเชิงสร้างสรรค,์ วารสารศึกษาศาสตร์. ปีท่ี7, 1 (มิถุนายน-ตุลาคม 2553) 
ต ารา 
-  หนงัสือชุดปฏิรูปการเรียนรู้หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย ช่วงชั้นท่ี 1 ป.1-3  (กรุงเทพฯ : ประสานมิตร, 2545) 
- หนงัสือชุดปฏิรูปการเรียนรู้หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย ช่วงท่ี 2 ป.4-6 (กรุงเทพฯ : ประสานมิตร, 2545.) 
งานวจิยั 
การศึกษาการจดัสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และความใฝ่รู้ของนักศึกษาคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (วิจัยร่วม) นครปฐม . คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2545. 

http://www.dpu.dk/resources/2579.pdf
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รายงานการวจิยัเร่ือง การพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ความ
แตกต่างระหวา่งบุคคล (วจิยัร่วม). นครปฐม: คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั
ศิลปากร, 2555. 
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2. อาจารย์ประจ า 
ล าดบั ต าแหน่ง   ช่ือ  สกลุ 

หมายเลขประจ าตวัประชาชน 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ 

ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 

1 รศ.ดร.วสิาข ์ จติัวตัร์ 
x  xxxx xxxxx xx x 

งานวจิยั 
1. สภาพความพร้อมของหน่วยงานทางการศึกษาต่อการปฏิรูปการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ. กรุงเทพฯ: กระทรวงศึกษาธิการ, 2541.  
2. การติดตามผลมหาบณัฑิต ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน และแนวทาง
การพฒันาหลกัสูตร นครปฐม :  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร, 
2545. 
3. การสังเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกบัหลกัสูตร มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2545.  
นครปฐม: มหาวทิยาลยัศิลปากร 
4.  รายงานการวิจยั การพฒันาระบบเครือข่ายสนับสนุนการติดตามและ
ประเมินผลการจดัการศึกษาของนครปฐม. ส านกังานสภาการศึกษา, 2552. 
บทความ 
Teo,T.,Wong, S.L., Thammetar, T.,& Chattiwat, W. (in press). Assessing 
the e-learning acceptance of university student in Thailand. Australasian 
Journal of Educational Technology. 
ต ารา 
การสอนอ่านภาษาองักฤษ.  นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยัศิลปากร, 
2541. 
เอกสารประกอบการสอน 
1. การศึกษาผลงานของนกัเขียนบางคน. นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยั
ศิลปากร, 2528. 
2. การนิเทศการสอนภาษาองักฤษ.นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยั 
ศิลปากร, 2543. 

2 ผศ.ดร.มาเรียม  นิลพนัธ์ุ 
 

งานวจิยั 
1. รายงานการวจิยัเร่ืองการประเมินโครงการยกระดบัคุณภาพครูทั้งระบบ 
กิจกรรมการพฒันาศึกษานิเทศกแ์นวใหม่. กรุงเทพฯ 2553. (ทุนส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
2. รายงานการวจิยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรายวชิาชีพครู  กรณีคณะศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัศิลปากร. กรุงเทพฯ: 2554 (ทุนสภาคณบดีคณะครุศาสตร์
ศึกษาศาสตร์แห่งประเทศไทย) 
3. การประเมินผลหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและ
สอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร. 2554 (ทุนคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร). 
การพฒันาพิพิธภณัฑท์อ้งถ่ินเพ่ือส่งเสริมการศึกษาเชิงสร้างสรรค ์(ทุน
มหาวทิยาลยัศิลปากร). 2554 
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ต ารา  
1. วธีิวจิยัทางการศึกษา โรงพิมพม์หาวทิยาลยัศิลปากร นครปฐม,2554 
บทความ 
1. การศึกษาการเรียนรู้และแนวทางการพฒันาการเรียนรู้ในการจดั
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน วารสารศึกษาศาสตร์
วจิยั มหาวทิยาลยัศิลปากร. ปีท่ี 1. (1) (กรกฎาคม-ธนัวาคม 2552). 
2. บทปริทศัน์หนงัสือวจิยั Designing and Conducting Mixed 
Methods Researchวารสารศึกษาศาสตร์วจิยั มหาวทิยาลยัศิลปากร. ปีท่ี 1. 
(2) (มกราคม-มิถุนายน, 2553). 
3. การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในรายวชิาชีพครู กรณีศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั
ศิลปากร วารสารศึกษาศาสตร์วจิยั มหาวทิยาลยัศิลปากร. ปีท่ี 3. (2) 
(กรกฎาคม – ธนัวาคม, 2554). 

4. การประเมินโครงการยกระดบัคุณภาพครูทั้งระบบกิจกรรม 
การพฒันานิเทศแนวใหม่ วารสารมหาวทิยาลยัศิลปากร ฉบบั 
ภาษาไทย สาขาสังคมศาสตร์ฯ . ปีท่ี 31. (2) (กรกฎาคม-ธนัวาคม,  
2554). 
 

3 รองศาสตราจารย ์
สมหญิง  เจริญจิตรกรรม 

งานวจิยั 
ความตอ้งการเทคโนโลยแีละส่ือการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา
ตอนตน้ ตอนปลาย ใน   ภูมิภาคตะวนัตกของประเทศไทย, นครปฐม ; 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาศิลปากร, 2530.     
ดชันีและเกณฑก์ารประกนัคุณภาพของคณะศึกษาศาสตร์มหาวทิยาลยั 
ศิลปากร. นครปฐม : คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2545.   
(วจิยัร่วม) 
ต ารา 
เทคโนโลยกีารศึกษา นครปฐม :    โครงการต ารา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัศิลปากร , 2543. 
 

4 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.ฐาปนีย ์ ธรรมเมธา 
 
 
 
 
 

หนังสือ 
ฐาปนีย ์ธรรมเมธา.  ส่ือการศึกษาเบ้ืองต้น. นครปฐม : คณะศึกษาศาสตร์, 
2541 
วจิยั 
1.ฐาปนีย ์ธรรมเมธา  รายงานการวจิยั แนวทางการพฒันาอเีลร์ินนงิ
ส าหรับสถาบันการศึกษาในประเทศไทย. ส านกังานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา, 2552 
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2.ฐาปนีย ์ธรรมเมธา และคณะ  รายงานการวจิยั การพฒันาระบบเครือข่าย
สนับสนุนการตดิตามและประเมนิผลการจดัการศึกษาของนครปฐม . 
ส านกังานสภาการศึกษา, 2552 
บทความวชิาการ 
1.ฐาปนีย ์ธรรมเมธา.  คอมพิวเตอร์เพื่อการน าเสนอ. วารสารวทิยบริการ  9 
( 2 ) พฤษภาคม – สิงหาคม 2541 :66 – 75 
2 .  ฐาปนีย ์ธรรมเมธา  แนวคิดการจดัการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ วารสาร 
ทบัแกว้ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา  
2540 
3. ฐาปนีย ์ธรรมเมธา  การประกนัคุณภาพการสอนแบบอเีลร์ินนิง. วารสาร
ครุศาสตร์  38 (1): 82-28. 
4. Micheal Miller,Mei-Yan Lu and Thapanee Thammetar. The Residual 
Impact of Information  Technology Export ion on Thai Higher 
Education. ducational Technology Research and Technology Vol.52 No., 
2004. P.92-96. 
5.Teo, T., Wong, S. L., Thammetar, T., & Chattiwat, W. (in press). 
Assessing the e-learning  acceptance of university students in 
Thailand. Australasian Journal of Educational Technology. 
การน าเสนอผลงานวชิาการในทีป่ระชุมระดบันานาชาต ิ
1. Thapanee Thammetar “Educational Technology Performance 
Standard”The 8 th International Conference “Globalization and 
Localization Enmeshed: Searching for a Balance in Education” 
November 18-2 1 ,2002 Bangkok , Thailand 
2. Thapanee Thammetar “e-learning Perspective  in Thailand”, 
International. Workshop for Asia  Pacific e-Learning cluster in Higher 
Education and Global . Seoul, South Korea, October 29,2006 
3. Thapanee Thammetar “Development of e-learning :  A case study of 
Silpakorn University ,THAILAND” Marketing Educators Association 
(MEA) 2006 Conference San Francisco , California, USA.   
4. Thapanee Thammetar “ICT Model School” ASEAN Teacher Capacity 
Development focusing on ICT-pedagogy integration: University 
Facilitating Models. November 26- December 1, 2007. 
5. Thapanee Thammetar“e-Learning and Workplace Learning in 

Thailand” ASEM Lifelong Learning  Conference: "Increasing 
Opportunities and Removing Obstacles for Lifelong Learning", Nha 

http://www.dpu.dk/resources/2579.pdf
http://www.dpu.dk/resources/2579.pdf
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Trang City, Vietnam, 29-30 October 2009, 
6. Thapanee Thammetar “Innovative Use of ICT for Blended Learning” 

UNESCO, Bangkok,  June 30 , 2010 
7. Thapanee Thammetar   “Innovative strategies for advancing e-

Learning in  Thailand e-learning Asia Conference” Seoul, South 
Korea, 2010 September, 2010 

8. Thapanee Thammetar Cyber Universities, It's the Evolution... It's the 
Education of the New Era! The Open University Malaysia, September, 
2010 

5 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
ดร. บ ารุง  โตรัตน ์

บทความ 
“CALL:An Overview” Silpakorn University International Journal, Vol.1, 
No.1, 2000. 
งานวจิยั 
การพฒันามลัติมีเดียคอมพิวเตอร์ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ. นครปฐม : 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยั 
ศิลปากร, 2545. (วจิยัร่วม) 
ต ารา 
การสอนภาษาองักฤษเป็นภาษา 
ต่างประเทศ.  นครปฐม : โรงพิมพม์หาวทิยาลยัศิลปากร, 2534. 
การออกแบบงานวจิยัสาขาภาษาศาสตร์ประยกุต.์  นครปฐม : โรงพิมพ์
มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2534 

6 ผูช่้วยศาสตราจารย ์
ดร.อิศเรศ  พิพฒัน์มงคลพร 
 
 
 
 
 
 

บทความ 
รูปแบบการเล้ียงดูเด็กใหมี้ปรีชาชาญทางคณิตศาสตร์”, วารสาร
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 2545. 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องครูผูส้อนในระดบัประถมศึกษา”, วารสาร 
ศึกษาศาสตร์  2546. 
งานวจิยั  
คุณลกัษณะของบณัฑิตคณะศึกษาศาสตร์. มหาวทิยาลยัขอนแก่น. 
ขอนแก่น : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น, 2544. 
รูปแบบการเล้ียงดูเด็กใหมี้ปรีชาชาญทางคณิตศาสตร์. ขอนแก่น : คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น, 2545. 
เอกสารประกอบการสอน 
เทคนิควธีิสอนคณิตศาสตร์ระดบัประถมศึกษา. ขอนแก่น : คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น, 2534. 
ปรัชญาการศึกษาเบ้ืองตน้. ขอนแก่น : คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น, 2548. 
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7 อาจารย ์ดร. กรภสัสร   
อินทรบ ารุง 

บทความ 
“แนวคิดใหม่ในการพฒันาความคิด 
สร้างสรรคข์องเด็ก”.  ราชภฏัเพชรบูรณ์สาร, 2542. 
“มิติใหม่ของการศึกษาปฐมวยั”  
วารสารศึกษาศาสตร์, มหาวทิยาลยั 
ศิลปากร, 2547. 
 

8 อาจารย ์ดร.มีชยั เอ่ียมจินดา บทความ 
“บุรุษสรรพนาม:ภาพสะทอ้นระหวา่งภาษากบัการเปล่ียนแปลงในสงัคม”  
สารสถาบนัภาษาไทย   กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ, 2539. 
“แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนรู้ภาษาของมนุษย”์  วารสารวิชาการ  กรม
วชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ , 2541.  
“การปฏิรูปการศึกษาไทย : ท าไมตอ้งปฏิรูป  “วารสารเทคโน-ทบัแกว้ 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2542. 
“การปฏิรูปการศึกษา : มุมมองในระดบัปฏิบติั” วารสารทบัแกว้. 
 คณะศึกษาศาสตร์   มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2542. 
“หลกัสูตร   Learner-Centredness กบับริบทสงัคมไทย”  วารสารวิชาการ    
กรมวชิาการ   กระทรวงศึกษาธิการ, 2544. 

9 อาจารย ์ดร.สุเทพ อ่วมเจริญ งานวจิยั 
องคป์ระกอบดา้นการปรับตวัและการเขา้ร่วมกิจกรรมในมหาวทิยาลยั
ทกัษิณ ของนิสิตคณะศึกษาศาสตร์. สงขลา  : คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัทกัษิณ, 2542. 
การเขา้ร่วมกิจกรรมของนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ. 
สงขลา : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ, 2543. 
ปัญหาการจดักิจกรรมนิสิตมหาวทิยาลยัทกัษิณ ตามความคิดเห็นของ
อาจารยท่ี์ปรึกษาฝ่ายกิจกรรมนิสิตและนิสิตท่ีเป็นกรรมการบริหารกลุ่ม 
กิจกรรม. สงขลา : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ,  2544. 
การพฒันาการเรียนรู้ของนิสิตมหาวทิยาลยัทกัษิณ ปีการศึกษา 2544 – 
2545. สงขลา : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ, 2545. 
มหาวทิยาลยัในก ากบัของรัฐ : รูปแบบมหาวทิยาลยัอิสระท่ีพึงประสงค ์ 
ตามความคิดเห็นของนกัเรียนผู ้
ปกครอง และนิสิต 
มหาวทิยาลยัทกัษิณ . สงขลา : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ, 
2545. 
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ล าดบั ต าแหน่ง   ช่ือ  สกลุ 
หมายเลขประจ าตวัประชาชน 

ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ 
ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ประจ า 

10 อาจารย ์ดร.อรพิณ  
ศิริสมัพนัธ์ 
 

บทความ 
“การพฒันากรอบแนวคิดสารสนเทศ เพื่อการวางแผนกลยทุธ์ดา้นการผลิต
บณัฑิตระดบัปริญญาตรี” คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั,2546. 
“การพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศในอนาคต”, ภาควชิาอุดมศึกษา  
คณะครุศาสตร์. จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2542.  
งานวจิยั 
การพฒันารูปแบบการศึกษาและกลไกการจดัการศึกษาเชิงความร่วมมือ
ระหวา่งหน่วยงานเอกชนกบัมหาวทิยาลยัในก ากบัของรัฐ. กรุงเทพ : 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2545.  (ผูช่้วยวจิยั) 
การสร้างมาตรฐานบุคลากรในสถานประกอบการท่ีพกัแรม  กรุงเทพ :  
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, 2546. (วจิยัร่วม) 
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3. อาจารย์พเิศษ 
 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

1  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เสง่ียม โตรัตน์ 

2 ศาสตราจารยเ์กียรติคุณ ดร.กุสุมา  รักษมณี     

3 ศาสตราจารย ์ดร. ชยัยงศ ์พรหมวงศ ์    
4 ศาสตราจารย ์ดร.อจัฉรา วงศโ์สธร 
5 ศาสตราจารยพ์ิเศษ เสฐียรพงษ ์ วรรณปก 
6 รองศาสตราจารย ์ดร.นาตยา ปิลนัธนานนท ์
7 รองศาสตราจารย ์ดร.เยาวพา  เดชะคุปต ์
8 รองศาสตราจารย ์ดร.วชิยั    วงษใ์หญ่ 
9 รองศาสตราจารย ์ ดร.วชุิดา  รัตนเพียร 
10 รองศาสตราจารย ์ดร. สุนนัทา  มัน่เศรษฐวทิย ์

11 รองศาสตราจารย ์ดร.ส าลี    ทองธิว 
12 รองศาสตราจารย ์ดร.อรจรีย ์ ณ ตะกัว่ทุ่ง 
13 รองศาสตราจารย ์ดร.สิริวรรณ  ศรีพหล 
14 รองศาสตราจารย ์ดร.สมถวลิ   ธนะโสภณ 

15 ศาสตราจารยพ์ิเศษ กาญจนา  คุณารักษ ์
16 รองศาสตราจารย ์บุญนาค   ตีวกุล 

17 รองศาสตราจารยส์มประสงค ์ น่วมบุญลือ 
18 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.กุลยา  เบญจกาญจน์ 

19 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ตรีศิลป์  บุญขจร 

20 อาจารย ์ดร.ประเสริฐ  มงคล 
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ภาคผนวก ค 
ค าส่ังแต่งตั้งอนุกรรมการพจิารณาหลกัสูตร 
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ภาคผนวก  ง     

   การเปรียบเทยีบหลกัสูตรเดิม -หลกัสูตรปรับปรุง 
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การเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลกัสูตร 
 

1. การเปรียบเทียบโครงสร้างหลกัสูตรเดิมกบัหลกัสูตรปรับปรุง    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดวชิา 
จ านวนหน่วยกิต จ านวนหน่วยกิต 

ท่ีแตกต่าง เกณฑ ์สกอ. เดิม ปรับปรุง 
แบบ 1     

1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ     

ไม่นบั 
หน่วยกิต 

14 
(ไม่นบัหน่วยกิต) 

11 
(ไม่นบัหน่วยกิต) 

3 

(2) หมวดวชิาบงัคบัแกน    
ไม่นอ้ยกวา่  3 รายวิชา 
(ไม่นบัหน่วยกิต) 

ไม่นอ้ยกวา่  3 รายวิชา 
(ไม่นบัหน่วยกิต) 

คงเดิม 

(3) หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา    
ไม่นอ้ยกวา่  3 รายวิชา 
(ไม่นบัหน่วยกิต) 

ไม่นอ้ยกวา่  3 รายวิชา 
(ไม่นบัหน่วยกิต) 

คงเดิม 

(4) หมวดวทิยานิพนธ์ 48 48   48   คงเดิม 
จ านวนหน่วยกติรวม 48 48 48 คงเดมิ 

แบบ 2     
1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ     

ไม่นอ้ยกวา่ 
12 

6 6 คงเดิม 
(2) หมวดวชิาบงัคบัแกน    12 6 คงเดิม 
(3) หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา    15 15 คงเดิม 
(4) หมวดวทิยานิพนธ์ 36 36   36  คงเดิม 

 จ านวนหน่วยกติรวม 48 69 63  6 
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2. การเปรียบเทียบรายวชิาท่ีเปล่ียนแปลงระหวา่งหลกัสูตรเดิมกบัหลกัสูตรปรับปรุง 
หลกัสูตรเดมิ หลกัสูตรปรับปรุง หมายเหตุ 

แบบ 1    
(1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ    ไม่นบัหน่วยกิต 
     1.1 ภาษาต่างประเทศ    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  5  หน่วยกิต 
            466 520    ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา1  
                             3(3-0-6) (English  for Doctoral Students in Education I) 
           466 521     ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา2 
                             2(2-0-4) (English for  Doctoral Students in Education II) 

(1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ    ไม่นบัหน่วยกิต 
      1.1 ภาษาต่างประเทศ    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  5  หน่วยกิต 
            466 520    ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1                          
                              3(3-0-6)   (English for Doctoral Students in Education I) 
            466 521    ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2 
                             2(2-0-4)  (English for Doctoral Students in Education II) 

 
 

คงเดิม 

1.2  คอมพิวเตอร์   เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  3  หน่วยกิต 
             472 513   เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษาและการวจิยั   
                             3(2-2-5) (Information Technology for Education and       
                             Research) 

 ยกเลิก 
 

     1.3 วจิยั    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  6  หน่วยกิต 
         472  514    สถิติขั้นสูง  3(3-0-6) (Advanced  Statistics) 
         472  515    การวจิยัเชิงปริมาณและคุณภาพ   3(3-0-6)  
                             (Quantitative and Qualitative Research) 

       1.2 วจิยั    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  3 หน่วยกิต 
              472 514   สถิติขั้นสูงและวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน 
                              3(3-0-6) (Advanced Statistics and Research  Methodology 
                              in  Curriculum and    Instruction) 

1. ยกเลิกรายวชิา  472 515 
2 .ร ายวิ ช า  4 7 2  5 1 4   ป รั บ ช่ื อ แล ะ
ค าอธิบายรายวิชาใหม่ โดยบูรณาการ
เน้ือหากบัรายวชิา 472 519   
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หลกัสูตรเดมิ หลกัสูตรปรับปรุง หมายเหตุ 
2) หมวดวชิาบงัคบัแกน   ไม่นบัหน่วยกิต  
    2.1 วชิาบงัคบัแกน  (เลือกไม่นอ้ยกวา่  3 รายวชิา) 
            472 516    กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้
                             3(3-0-6) (Curriculum Development  Strategies  and                                
                                Implementation) 

2) หมวดวชิาบงัคบัแกน   ไม่นบัหน่วยกิต  
    2.1 วชิาบงัคบัแกน  (เลือกไม่นอ้ยกวา่  3 รายวชิา) 
          472  516       กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน า หลกัสูตรไปใช ้   
                               3(3-0-6) (Curriculum   Development Strategies  and  
                                Implementation)       

 
 

คงเดิม 

            472 517    การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน               3(3-0-6)  (Instructional System Design and  
                             Instructional Technology) 

         472  517       การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน                     3(3-0-6)   (Instructional System Design  
                                and  Instructional Technology) 

 
คงเดิม 

           472  518    ปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน 3(0-6-3)                  
                             (Internship in Curriculum Development and Instruction) 

           472  518      ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน3(0-6-3)                  
                               (Internship in Curriculum Development and Instruction) 

 
ปรับช่ือและค าอธิบายรายวชิา 

           472  519     สมัมนาวทิยวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน  3(2-2-5) 
                              (Seminar in Research Methodology in Curriculum and   
                              Instruction) 

            472  519      สมัมนาวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ  3(2-2-5)  (Seminar             
                                 in  Research  Methodology in Mixed  Methods       
                               Research) 

ปรับช่ือและค าอธิบายรายวชิาใหม่ โดย
บูรณาการเน้ือหากบัรายวชิา  472 515  

   2.2  วชิาบงัคบัแกนไม่นบัหน่วยกิต  (เรียนทุกรายวชิา) 
          472 611    สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตร 
              และการสอน 1(Advanced Seminar in  
                          Curriculum and Instruction for  
                           Doctoral Students I)            

   2.2  วชิาบงัคบัแกนไม่นบัหน่วยกิต  (เรียนทุกรายวชิา) 
          472 611     สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตร 
                             และการสอน  (Advanced Seminar in  
                            Curriculum and Instruction for Doctoral   
                             Students) 

 
คงเดิม 

 
 



 
           มคอ.2 

126 
 

 
 
 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง หมายเหตุ 

           472 612    สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตร 
               และการสอน 2(Advanced Seminar in  
                            Curriculum and Instruction for Doctoral  
                            Students II) 

 ยกเลกิ 

           472 613      สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตร                และการสอน 3 (Advanced Seminar in  
                           Curriculum and Instruction for Doctoral  
                            Students III) 

 ยกเลกิ 

           472 614    สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตร                  และการสอน 4 (Advanced Seminar in  
                           Curriculum and Instruction for Doctoral  
                           Students IV) 

 ยกเลกิ 

(3) หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา   ไม่นบัหน่วยกิต 
      ใหน้กัศึกษาเลือกหมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวิชาใด กลุ่มวิชาหน่ึง ไม่นอ้ยกวา่  
3   รายวชิา 

(3) หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา   ไม่นบัหน่วยกิต 
      ใหน้กัศึกษาเลือกหมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิาใด  กลุ่มวชิาหน่ึง  ไม่นอ้ยกวา่   
3 รายวชิา 

 
คงเดิม 

(4) หมวดวทิยานิพนธ์   
       472  615   วทิยานิพนธ์  (Doctoral Dissertation) 
                         มีค่าเทียบเท่า  48  หน่วยกิต 

(4) หมวดวทิยานิพนธ์ 
      472  615   วทิยานิพนธ์  (Doctoral Dissertation) 
                         มีค่าเทียบเท่า  48  หน่วยกิต 

 
คงเดิม 
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หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง หมายเหตุ 
แบบ 2   

(1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ    6  หน่วยกิต 
     1.1 ภาษาต่างประเทศ    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  5  หน่วยกิต 
            466 520    ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา  1 
                             3(3-0-6)   (English for  Doctoral Students in Education I) 
           466 521     ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิต ทางการศึกษา  2    
                            2(2-0-4) (English for  Doctoral Students in Education II)    

(1) หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ    6  หน่วยกิต 
      1.1 ภาษาต่างประเทศ    เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  5  หน่วยกิต 
            466 520   ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1 
                             3(3-0-6)   (English for  Doctoral Students in Education I) 
           466 521    ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2    
                           2(2-0-4)  (English for   Doctoral Students in Education II)    

 
คงเดิม 

     1.2 คอมพิวเตอร์   เทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่  3  หน่วยกิต 
           472 513   เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษาและ 
                            การวจิยั  3(2-2-5) (Information Technology  
                            for Education and Research) 

 ยกเลกิ 

    1.3 วิจยั   เทียบได้ไมน้่อยกวา่  6  หนว่ยกิต 
472  514    สถิติขั้นสูง    3(3-0-6) (Advanced  Statistics) 

            472  515    การวจิยัเชิงปริมาณและคุณภาพ    3(3-0-6)  
                            (Quantitative and Qualitative Research) 

       1.2  วจิยั  (6 หน่วยกิต) 
             472 514    สถิติขั้นสูงและวทิยวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน   
                              3(3-0-6) (Advanced Statistics and Research  
                               Methodology in  Curriculum and Instruction) 
             472  515    สมัมนาวทิยวธีิวจิยัเชิงผสมผสานวธีิ  3(2-2-5)   
                               (Seminar in Research Methodology  in             
                               Mixed  Method  Research) 

 
ปรับช่ือและค าอธิบาย 

รายวชิาใหม ่
 

ปรับช่ือและค าอธิบาย 
รายวชิาใหม ่
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หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง หมายเหตุ 

(2) หมวดวชิาบงัคบัแกน  (12 หน่วยกิต) 
     472  516     กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้ 3 (3-0-6) 
                        (Curriculum Development Strategies    and Implementation) 

(2)  หมวดวชิาบงัคบัแกน  (12 หน่วยกิต) 
       472  516   กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้3(3-0-6)   
                        (Curriculum Development Strategies  and  Implementation)  

 
คงเดิม 

     472  517     การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน   3(3-0-6)  
                        (Instructional System Design and  Instructional  Technology) 

       472  517    การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารสอน   3(3-0-6)          
                         (Instructional System Design and     Instructional Technology)  

คงเดิม 

      472  518     ปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน  3(0-6-3) 
                         (Internship in Curriculum Development and    Instruction) 

       472  518    ปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการ  3(0-6-3) 
                          (Internship in Curriculum Development and   Instruction) 

คงเดิม 

     472  519     สมัมนาวทิยวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน    3(2-2-5)  
                        (Seminar in Research Methodology  in  Curriculum  and  
                        Instruction) 

 ยกเลกิ 

       472 611     สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรละการ สอน  1 
                        ไม่นบัหน่วยกิต (Advanced  Seminar in    Curriculum  and  
                         Instruction for  Doctorate I) 

       472 611    สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตร และการสอน  
                        (Advanced   Seminar in   Curriculum and Instruction for     
                        Doctorate ) 

ปรับช่ือและค าอธิบาย 
รายวชิาใหม ่

      472 612      สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน  2 
                        ไม่นบัหน่วยกิต  (Advanced Seminar in  Curriculum and       
                         Instruction for Doctorate II) 

 ยกเลกิ 

       72 613      สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน  3 
                       ไม่นบัหน่วยกิต  (Advanced Seminar in  Curriculum and             
                        Instruction for Doctorate III) 

 ยกเลกิ 

 
 



 
           มคอ.2 

129 
 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง หมายเหตุ 

(3)  หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา  (15 หน่วยกิต) (3)  หมวดวิชาเฉพาะกลุม่วชิา  (15 หนว่ยกิต) คงเดิม 

(4)  หมวดวทิยานิพนธ์  ( มีค่าเทียบเท่า 36  หน่วยกิต) 
      472  615   วทิยานิพนธ์   มีค่าเทียบเท่า    36  หน่วยกิต  
          Doctoral Dissertation)   

(4) วทิยานิพนธ์  ( มีค่าเทียบเท่า 36  หน่วยกิต) 
       472  615    วทิยานิพนธ์  มีค่าเทียบเท่า  36 หน่วยกิต    
                         (Doctoral Dissertation)   

 
คงเดิม 



 
           มคอ.2 

130 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  จ 

รายงานการประเมินหลกัสูตร 
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ผลการประเมินหลักสูตร 
 

  “การประเมินหลกัสูตร ระดบัปริญญาเอก สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัศิลปากร”  ในคร้ังน้ี มีผลดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของดุษฎีบณัฑิตผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของดุษฎีบณัฑิตท่ีมีต่อหลกัสูตร ใช้แนวทางการประเมินของ 
Daniel  L. Stufflebeam ( 2007)  โดยใชรู้ปแบบการประเมิน  CIPPIEST Model  
 ตอนท่ี 3 ผลการประเมินความคิดเห็นของดุษฎีบณัฑิตท่ีมีต่อรายวิชาในหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและ
การสอน  
ทั้งน้ีผลการวเิคราะห์ขอ้มูลไดน้ าค่าเฉล่ียท่ีไดม้าเทียบกบัเกณฑ ์ดงัน้ี 
 ค่าเฉล่ีย  1.00-1.49 หมายถึง ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นอยูใ่นดบันอ้ยท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ีย  1.50-2.49 หมายถึง ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นอยูใ่นดบันอ้ย 
 ค่าเฉล่ีย  2.50-3.49 หมายถึง ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นอยูใ่นดบัปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย  3.50-4.49 หมายถึง ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นอยูใ่นดบัมาก 
 ค่าเฉล่ีย  4.50-5.00 หมายถึง ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นอยูใ่นดบัมากท่ีสุด 
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ตอนที่ 1   ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของดุษฎีบณัฑิตผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงมีจ านวนทั้งส้ิน 39  คน   
มีรายละเอียด ดงัน้ี   

 
ตารางท่ี  1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไป 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
 ชาย 
 หญิง 

 
19 
20 

 
48.72 
51.28 

กลุ่มวชิา 
 หลกัสูตรและการนิเทศ 
 การสอนภาษาองักฤษ 
 เทคโนโลยกีารศึกษา 

 
28 
4 
7 

 
71.79 
10.26 
17.95 

สถานภาพ 
 จบการศึกษา 

 
39 

 
100.00 

ระยะเวลาในการศึกษา 
 4  ปี 
 5  ปี 

 
18 
21 

 
46.15 
53.85 

รวม 39 100.00 
 

 จากตารางท่ี 1 พบวา่มีผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 39 คน  แบ่งเป็นเพศหญิง จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อย
ละ 51.28  และเป็นเพศชาย 19 คน คิดเป็นร้อยละ 48.72  ผูต้อบแบบสอบถามศึกษาในกลุ่มวิชาหลกัสูตรและการ
นิเทศมากท่ีสุด จ านวน 28 คนคิดเป็นร้อยละ 71.79  รองลงมาคือกลุ่มวิชาเทคโนโลยีการศึกษา จ านวน 7 คนคิด
เป็นร้อยละ  17.95 และกลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษจ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 10.26  
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ตอนที่ 2   ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของดุษฎีบณัฑิตท่ีมีต่อหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน 
ทั้งน้ีการประเมิน ใช้แนวทางการประเมินของ Daniel L. Stufflebeam ( 2007)  รูปแบบการประเมิน  CIPPIEST 
Model  โดยมีรายละเอียดและผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี  
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ตารางท่ี  2  แสดงผลการประเมินหลกัสูตร ภาพรวม 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
ดา้นบริบท 
ดา้นปัจจยัป้อน 
ดา้นกระบวนการ 
ดา้นผลผลิต 
ดา้นผลกระทบ 
ดา้นประสิทธิผล 
ดา้นความย ัง่ยนื 
ดา้นการถ่ายโอน 

4.25 
3.56 
4.24 
4.45 
4.36 
4.63 
4.59 
3.98 

0.49 
0.81 
0.49 
0.43 
0.51 
0.46 
0.47 
0.92 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มาก 

4.53 
4.19 
4.73 
4.71 
4.58 
4.50 
4.50 
4.38 

0.34 
0.94 
0.49 
0.48 
0.42 
0.58 
0.58 
0.48 

มากท่ีสุด 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มาก 

4.46 
4.00 
4.53 
4.27 
4.52 
4.43 
4.71 
4.21 

0.25 
0.47 
0.49 
0.75 
0.42 
0.45 
0.49 
0.64 

มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มาก 

มากท่ีสุด 
มาก 

มากท่ีสุด 
มาก 

4.33 
3.72 
4.36 
4.44 
4.42 
4.57 
4.60 
4.07 

0.44 
0.79 
0.50 
0.51 
0.48 
0.46 
0.47 
0.83 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มาก 

รวม 4.26 0.35 มาก 4.51 0.49 มากทีสุ่ด 4.39 0.35 มาก 4.32 0.37 มาก 
 

 จากตารางท่ี 2 พบวา่ ในภาพรวมดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอนในระดบัมาก (X =4.32,S.D.=0.37) โดยมีความคิดเห็นใน
ด้านความย ัง่ยืนมากท่ีสุด ( X =4.60,S.D.=0.47) รองลงมาได้แก่ด้านประสิทธิผล ( X =4.57,S.D.=0.46)  ล าดับต่อมาคือ ด้านผลผลผลิต (X =4.44,S.D.=0.51) ด้าน
ผลกระทบ(X =4.42,S.D.=0.48)  ดา้นกระบวนการ(X =4.36,S.D.=0.50) ดา้นบริบท(X =4.33,S.D.=0.44) ดา้นการถ่ายโอน(X =4.07,S.D.=0.83)  ส่วนดา้นท่ีดุษฎีมีความ
คิดเห็นนอ้ยท่ีสุดคือดา้นปัจจยัป้อน (X =3.72,S.D.=0.79) 
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ตารางท่ี  3  แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นบริบท (C: Context Evaluation) 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1. วตัถุประสงคห์ลกัสูตรสอดคลอ้งกบัความ ตอ้งการของผูเ้รียน 4.61 0.50 มากท่ีสุด 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.57 0.53 มากท่ีสุด 4.59 0.50 มากท่ีสุด 
2. วตัถุประสงคห์ลกัสูตรเหมาะสมกบัสภาพการณ์ปัจจุบนั 4.48 0.51 มาก 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.29 0.49 มาก 4.44 0.50 มาก 
3.  แผนการศึกษามีความเหมาะสม 3.78 1.00 มาก 4.25 0.50  4.00 0.58 มาก 3.88 0.88 มาก 
4.  โครงสร้างหลกัสูตร ซ่ึงประกอบดว้ย หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ 
หมวดวชิา บงัคบัแกน และหมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา มีความเหมาะสม 

4.13 1.01 มาก 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.14 0.38 มาก 4.18 0.87 มาก 

5.  ความเหมาะสมของจ านวนหน่วยกิตทั้งหมดของหลกัสูตร (ไม่นอ้ย
กวา่ 69  หน่วยกิต) 

3.91 1.16 มาก 4.25 0.50 มาก 4.29 0.49 มาก 4.03 1.00 มาก 

6.  เน้ือหาของหลกัสูตรเหมาะสม สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 4.30 0.56 มาก 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.41 0.56 มาก 
7.  หลกัสูตรสามารถตอบสนองความตอ้งการ ก าลงัคนของประเทศ 4.22 0.60 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.38 0.60 มาก 
8.  หลกัสูตรน้ีไดม้าตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุอุดมศึกษา 4.39 0.72 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.50 0.66 มากท่ีสุด 
9.  บณัฑิตจากหลกัสูตรน้ีเป็นท่ียอมรับทางวชิาการจากสถาบนัต่าง ๆ 
(เป็นท่ีรู้จกั ของกลุ่มวชิาชีพท่ีเก่ียวขอ้ง) 

4.43 0.59 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.53 0.56 มากท่ีสุด 

รวม 4.25 0.49 มาก 4.53 0.34 มากท่ีสุด 4.46 0.25 มาก 4.33 0.44 มาก 
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จากตารางท่ี 3  พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน ในดา้นบริบท  โดย
ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (X =4.33,S.D.=0.44)  โดยมีความคิดเห็นวา่วตัถุประสงค์หลกัสูตรสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียนในระดบัมากท่ีสุด ( X =4.59,S.D.=0.50) รองลงมาไดแ้ก่ บณัฑิตจากหลกัสูตรน้ีเป็นท่ียอมรับ
ทางวิชาการจากสถาบนัต่าง ๆ (เป็นท่ีรู้จกั ของกลุ่มวิชาชีพท่ีเก่ียวขอ้ง) (X =4.53,S.D.=0.56) ล าดบัต่อมาคือ 
หลักสูตรน้ีได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา (X =4.50,S.D.=0.66)   ต่อมาคือวตัถุประสงค์
หลกัสูตรเหมาะสมกบัสภาพการณ์ปัจจุบนั (X =4.44,S.D.=0.50) ล าดบัต่อมาคือเน้ือหาของหลกัสูตรเหมาะสม 
สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง(X =4.41,S.D.=0.56)    หลกัสูตรสามารถตอบสนองความตอ้งการ ก าลงัคนของประเทศ
(X =4.38,S.D.=0.60)    ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร ซ่ึงประกอบดว้ย หมวดวิชาเสริมสมรรถภาพ หมวดวิชา บงัคบั
แกน และหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวชิา มีความเหมาะสม(X =4.18,S.D.=0.87)   ความเหมาะสมของจ านวนหน่วยกิต
ทั้งหมดของหลกัสูตร (ไม่น้อยกวา่ 69  หน่วยกิต) (X =4.03,S.D.=1.00)    และดา้นท่ีดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็น
นอ้ยท่ีสุดคือแผนการศึกษามีความเหมาะสม(X =3.88,S.D.=0.88)     

ผลจากการวิเคราะห์ขอ้มูล พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อจ านวนหน่วยกิตทั้งหมดของหลกัสูตร 
(ไม่นอ้ยกว่า 69  หน่วยกิต) ในล าดบัทา้ย  ทั้งน้ีผลจากการสัมภาษณ์ ดุษฎีบณัฑิตให้ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมว่าจ านวน
หน่วยกิตของหลกัสูตร มากเกินไปเม่ือเทียบกบัมหาวิทยาลยัอ่ืนๆ  และในบางรายวิชาเน้ือหาซ ้ าซ้อนกนั  เช่น 
รายวิชาสัมมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน ท่ีมีถึง  3  รายวิชา ทั้งน้ีควรบูรณาการเน้ือหา
เขา้ดว้ยกนั และ ในรายวิชาสัมมนาควรส่งเสริมให้นกัศึกษาไดห้วัขอ้วิทยานิพนธ์ ดงัค าพูดของนกัศึกษาบางท่าน 
ดงัน้ี   

  “ควรจดักระบวนการของรายวชิาสัมมนาใหดี้และกระชบัมากกวา่น้ี  เพื่อท่ีนกัศึกษาจะไดห้วัขอ้
วทิยานิพนธ์ตั้งแต่ตน้ปีการศึกษาแรกๆ” 
และในรายวิชาสถิติขั้นสูง เป็นรายวิชาท่ีเน้นหนักดา้นสถิติมากเกินไป รายวิชาควรประยุกต์เน้ือหาให้สามารถ
น ามาใชก้บัรายวชิาหลกัสูตรและการสอนมากกวา่น้ี  “ รายวชิาสถิติ Pure มากเกินไป”  
 และในประเด็นของแผนการศึกษา ซ่ึง มีความเหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุดนั้น ดุษฎีบณัฑิตเห็นวา่
การศึกษาในรายวชิาสัมมนา 1-3  ควรเป็นการพฒันาหวัขอ้วทิยานิพนธ์มากกวา่การเรียนในเน้ือหาวชิา  และ
นกัศึกษาควรมีท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ในขณะเรียนรายวชิาสัมมนา ซ่ึงจะเป็นภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษาท่ี 1  
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ตารางท่ี  4  แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นปัจจยัป้อน (I: Input Evaluation) 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  หอ้งเรียนมีสภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 3.48 0.95 ปานกลาง 4.00 1.15 มาก 3.86 0.38 มาก 3.62 0.89 มาก 
2.  หอ้งศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง มีโตะ๊ เกา้อ้ี ส่ือ อุปกรณ์
เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ 

3.26 0.92 ปานกลาง 4.00 1.15 มาก 3.86 0.38 มาก 3.47 0.90 ปานกลาง 

3.  มีแหล่งเรียนรู้ผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ี
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ 

3.48 0.95 ปานกลาง 4.25 0.96 มาก 3.57 0.79 มาก 3.59 0.92 มาก 

4.  มีบริการดา้นภายภาพ เช่น หอ้งปฏิบติัการ จุดเช่ือมต่อ 
Internet   หอ้งท างานแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 

3.22 1.17 ปานกลาง 4.25 0.96 มาก 3.71 0.76 มาก 3.44 1.11 ปานกลาง 

5.  มีการจดัสภาพแวดลอ้มโดยรวมเหมาะสมเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

3.48 1.04 ปานกลาง 4.00 1.15 มาก 4.00 0.58 มาก 3.65 0.98 มาก 

6.  วสัดุอุปกรณ์ใชใ้นการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสม 3.57 0.99 มาก 4.00 1.15 มาก 4.29 0.49 มาก 3.76 0.96 มาก 
7.  มีการบริการยมืคืนวทิยานิพนธ์ท่ีเหมาะสม 3.43 0.95 ปานกลาง 4.25 0.96 มาก 4.00 1.41 มาก 3.65 1.07 มาก 
8.  คุณวฒิุ ความรู้ ประสบการณ์ผลงานทาง วชิาการ และ
ผลงานวจิยัของอาจารยมี์ ศกัยภาพท่ีเหมาะสม 

4.57 0.59 มากท่ีสุด 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.62 0.55 มากท่ีสุด 

รวม 3.56 0.81 มาก 4.19 0.94 มาก 4.00 0.47 มาก 3.72 0.79 มาก 
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จากตารางท่ี 4 พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในดา้นปัจจยัป้อน
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X =3.72,S.D.=0.79)  โดยมีความคิดเห็นต่อ คุณวุฒิ ความรู้ ประสบการณ์ผลงาน
ทาง วิชาการ และผลงานวิจัยของอาจารย์มีศักยภาพท่ีเหมาะสม ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.62,S.D.=0.55)  
รองลงมาคือ วสัดุอุปกรณ์ใช้ในการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสม ในระดบัมาก ( X =3.76,S.D.=0.96)  ล าดบั
ต่อมาคือ มีการจดัสภาพแวดล้อมโดยรวมเหมาะสมเอ้ือต่อการเรียนรู้ และมีการบริการยืมคืนวิทยานิพนธ์ท่ี 
เหมาะสม โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากนัคือ (X =3.65,S.D.=0.98)  (X =3.65,S.D.=1.07)  ตามล าดบั ต่อมาคือห้องเรียนมี
สภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้(X =3.62,S.D.=0.89) มีแหล่งเรียนรู้ผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีเหมาะสมต่อการ
เรียนรู้ (X =3.59,S.D.=0.92) และมีความคิดเห็นในระดบัปานกลาง ดงัน้ีห้องศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง มีโต๊ะ เกา้อ้ี  
ส่ือ อุปกรณ์เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้  (X =3.47,S.D.=0.90) และ มีบริการดา้นภายภาพ เช่น ห้องปฏิบติัการ จุด
เช่ือมต่อ Internet   หอ้งท างานแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเหมาะสม (X =3.44,S.D.=1.11) 
 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลพบวา่ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อ  คุณวุฒิ ความรู้ ประสบการณ์ผลงานทาง
วิชาการ และผลงานของอาจารยผ์ูส้อน มากท่ีสุด ทั้งน้ีดุษฎีบณัฑิตผูต้อบแบบสอบถาม ได้ให้ข้อเสนอแนะ
เพิ่มเติมในประเด็นน้ีว่า อาจารยผ์ูส้อน เป็นผูมี้คุณวุฒิเหมาะสม มีความเช่ียวชาญ เป็นผูใ้ห้ทั้งความรู้และแนว
ทางการปฏิบติัตนแก่นกัศึกษา ให้โอกาส อีกทั้งอาจารยผ์ูส้อนส่วนใหญ่มีเครือข่ายกบันกัวชิาการทางการศึกษาใน
สถาบนัต่างๆ ส่งผลดีต่อนกัศึกษาในการเรียนรู้ท่ีกวา้งขวางมากข้ึน    “อาจารยผ์ูส้อน มีขอ้มูลทางการศึกษาใหม่ๆ  
ทนัสมยั มาใหอ้ยูเ่สมอ  รู้สึกไดเ้ปรียบนกัศึกษาท่ีอ่ืนๆ”   

และผลจากการสัมภาษณ์ดุษฎีบณัฑิตให้ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นของห้องเรียนและห้องท่ีใช้ใน
การศึกษาคน้ควา้ควรมีการปรับปรุงให้เหมาะสมกบัการศึกษา ทั้งน้ีสภาพห้องเรียนไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ทั้งโต๊ะ 
เกา้อ้ี   อุปกรณ์ส่ืออิเลคทรอนิกส์ต่างๆ ตลอดจนสภาพห้องเรียนอยูใ่นสภาพท่ีทรุดโทรม ควรปรับปรุงโดยการ
ทาสี และเปล่ียนอุปกรณ์ต่างๆ ใหพ้ร้อมในการใชง้าน การปรับแสงใหส้วา่งเพียงพอ   
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ตารางท่ี  5  แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นกระบวนการ (P:Process Evaluation )  
 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  มีกระบวนการคดัเลือกเขา้ศึกษาอยา่งเหมาะสม 4.35 0.65 มาก 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.57 0.53 มากท่ีสุด 4.41 0.61 มาก 
2.  นกัศึกษาไดรั้บทราบจุดมุ่งหมาย  เน้ือหาวชิา  กิจกรรมการ
เรียนการสอน และการวดัประเมินผลท่ีชดัเจน 

4.17 0.78 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.43 0.53 มาก 4.29 0.72 มาก 

3.  มีการใชว้ธีิการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัเน้ือหาวชิา 3.96 0.47 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.43 0.79 มาก 4.15 0.61 มาก 
4.  มีแผนการด าเนินงานดา้นหลกัสูตรอยา่งชดัเจนและเป็น
ระบบ 

3.96 0.82 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.29 0.76 มาก 4.12 0.81 มาก 

5.  มีการคดัเลือกอาจารยผ์ูส้อนตามความรู้ความสามารถและ
คุณวฒิุ 

4.52 0.59 มากท่ีสุด 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.57 0.53 มากท่ีสุด 4.56 0.56 มากท่ีสุด 

6.  อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์มีการตรวจสอบงาน และให้
ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ อยา่งชดัเจนเหมาะสม 

4.70 0.63 มากท่ีสุด 5.00 0.00 มากท่ีสุด 4.86 0.38 มากท่ีสุด 4.76 0.55 มากท่ีสุด 

7.  ระบบการวดัและประเมินผลมีความเหมาะสม 4.26 0.75 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.43 0.53 มาก 4.35 0.69 มาก 
8.  การจดัระบบอาจารยท่ี์ปรึกษาวชิาการและท่ี ปรึกษา
วทิยานิพนธ์มีความเหมาะสม 

4.22 0.90 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.38 0.82 มาก 

9.  อาจารยผ์ูส้อนมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม เป็นตวัอยา่งท่ีดี 4.57 0.59 มากท่ีสุด 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.62 0.55 มากท่ีสุด 
10.  การบริการดา้นธุรการ การยืนค าร้องลงทะเบียน ต่าง ๆ มี
ความเหมาะสม 

3.74 0.92 มาก 4.50 1.00 มากท่ีสุด 4.29 0.76 มาก 3.94 0.92 มาก 

รวม 4.24 0.49 มาก 4.73 0.49 มากทีสุ่ด 4.53 0.49 มากทีสุ่ด 4.36 0.50 มาก 
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จากตารางท่ี 5 พบว่า ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในด้าน
กระบวนการโดยภาพรวมในระดับมาก ( X = 4.36, S.D.=0.50) โดยมีความคิดเห็นต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา
วทิยานิพนธ์มีการตรวจสอบงาน และให้ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ อยา่งชดัเจนเหมาะสม ในระดบัมากท่ีสุด (X = 4.76, 
S.D.=0.55) รองลงมาคืออาจารย์ผูส้อนมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม เป็นตวัอย่างท่ีดี (X = 4.62, S.D.=0.55) ล าดับ
ต่อมาคือมีการคัดเลือกอาจารย์ผู ้สอนตามความรู้ความสามารถและคุณวุฒิ   ( X = 4.56, S.D.=0.56)   มี
กระบวนการคดัเลือกเขา้ศึกษาอยา่งเหมาะสมในระดบัมาก(X = 4.41, S.D.=0.61)   การจดัระบบอาจารยท่ี์ปรึกษา
วชิาการและท่ี ปรึกษาวทิยานิพนธ์มีความเหมาะสม( X = 4.38, S.D.=0.82)   ระบบการวดัและประเมินผลมีความ
เหมาะสม(X = 4.35, S.D.=0.69)   นกัศึกษาไดรั้บทราบจุดมุ่งหมาย  เน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน และ
การวดัประเมินผลท่ีชัดเจน( X = 4.29, S.D.=0.72)   มีการใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัเน้ือหาวิชา  
(X = 4.15, S.D.=0.61) มีแผนการด าเนินงานด้านหลักสูตรอย่างชัดเจนและเป็นระบบ( X = 4.12, S.D.=0.81)    
และการบริการดา้นธุรการ การยืนค าร้องลงทะเบียน ต่าง ๆ มีความเหมาะสม ในระดบัน้อยท่ีสุดคือ (X = 3.94, 
S.D.=0.92)     
 ผลจากการวิเคราะห์ขอ้มูล พบว่า ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ว่ามีการ
ตรวจสอบงาน และให้ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ อยา่งชดัเจนเหมาะสม ในระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงดุษฎีบณัฑิตโดยส่วนใหญ่
ใหข้อ้คิดเห็นวา่ อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ใหแ้นวทางและกระบวนการในการท าวทิยานิพนธ์ท่ีชดัเจน   
 ในประเด็นของการบริการดา้นธุรการ และการยื่นค าร้องต่างๆ ซ่ึงมีความเหมาะสมในระดบัน้อยท่ีสุด   
ดุษฎีบณัฑิต เห็นวา่ การด าเนินการดา้นเอกสารต่างๆ ควรมีเจา้หนา้ท่ีดูแลเป็นการเฉพาะ เช่นการลงช่ือในเอกสาร
ต่างๆ เจา้หนา้ท่ีควรเดินเร่ืองแทน  เพราะจะรวดเร็วและสะดวกกวา่ท่ีจะใหน้กัศึกษาด าเนินการเอง 
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ตารางท่ี  6  แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นผลผลิต (P : Product Evaluation)  
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  บณัฑิตสามารถพฒันานวตักรรมหรือสร้าง
องคค์วามรู้ใหม่ 

4.48 0.59 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.29 0.76 มาก 4.47 0.61 มาก 

2.  บณัฑิตมีความเป็นผูน้ าทางวชิาการหรือ 
วชิาชีพ 

4.48 0.51 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.43 0.79 มาก 4.50 0.56 มากท่ีสุด 

3.  บณัฑิตสามารถจดัการเก่ียวกบัปัญหาทาง
คุณธรรม จริยธรรม 

4.26 0.62 มาก 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.00 0.82 มาก 4.24 0.65 มาก 

4.  บณัฑิตมีความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึงเก่ียวกบั  
หลกัสูตรและการสอน 

4.35 0.57 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.14 0.90 มาก 4.35 0.65 มาก 

5.  บณัฑิตสามารถออกแบบและด าเนินการ     
โครงการวจิยัเก่ียวกบัการพฒันาองคค์วามรู้ใหม่ 

4.48 0.51 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.29 0.76 มาก 4.47 0.56 มาก 

6.  บณัฑิตสามารถพฒันาหลกัสูตรได ้ 4.52 0.51 มากท่ีสุด 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.29 0.76 มาก 4.50 0.56 มากท่ีสุด 
7.  บณัฑิตมีความสามารถในการจดัการเรียน
การสอน 

4.57 0.51 มากท่ีสุด 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.43 0.79 มาก 4.56 0.56 มากท่ีสุด 

รวม 4.45 0.43 มาก 4.71 0.48 มากทีสุ่ด 4.27 0.75 มาก 4.44 0.51 มาก 
 
 



 
           มคอ.2 

142 
 

                     จากตารางท่ี 6  พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอนในดา้น
ผลผลิต  โดยภาพรวมในระดบัมาก ( X = 4.44, S.D.=0.51) โดยมีความคิดเห็นว่าบณัฑิตมีความสามารถในการ
จดัการเรียนการสอนในระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.56, S.D.=0.56) รองลงมาคือบณัฑิตมีความเป็นผูน้ าทางวิชาการ
หรือ วชิาชีพ และ บณัฑิตสามารถพฒันาหลกัสูตรได ้โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากนัคือ (X = 4.50, S.D.=0.56) ล าดบัต่อมา
คือ บณัฑิตสามารถพฒันานวตักรรมหรือสร้างองค์ความรู้ใหม่และ บณัฑิตสามารถออกแบบและด าเนินการ
โครงการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่  โดยมีความคิดเห็นในระดับมากเท่ากันคือ ( X = 4.47, 
S.D.=0.61)  (X = 4.47, S.D.=0.56) ตามล าดบั  ต่อมาคือ บณัฑิตมีความเขา้ใจอย่างลึกซ้ึงเก่ียวกบั  หลกัสูตรและ
การสอน ( X = 4.35, S.D.=0.65)  และล าดับสุดท้ายคือ บัณฑิตสามารถจดัการเก่ียวกับปัญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรม (X = 4.24, S.D.=0.65) 
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ตารางท่ี  7    แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นผลกระทบ (I:Impact  Evaluation) 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  มีการน าผลงานวทิยานิพนธ์ไปปรับใช้
ในหน่วยงาน และนอกหน่วยงาน 

4.39 0.58 มาก 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.29 0.76 มาก 4.41 0.61 มาก 

2.  ท่านไดน้ าความรู้ท่ีไดเ้รียนมา ไปสร้าง     
ผลงานทางวชิาการหรือนวตักรรมการ     
เรียนการสอน 

4.57 0.51 มากท่ีสุด 4.75 0.50 มากท่ีสุด 4.86 0.38 มากท่ีสุด 4.65 0.49 มากท่ีสุด 

3.  ท่านไดรั้บเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุและ     
ผูเ้ช่ียวชาญในการด าเนินงานต่าง ๆ ใน    
หน่วยงานและนอกหน่วยงาน 

4.13 0.87 มาก 4.25 0.50 มาก 4.43 0.53 มาก 4.21 0.77 มาก 

รวม 4.36 0.51 มาก 4.58 0.42 มากทีสุ่ด 4.52 0.42 มากทีสุ่ด 4.42 0.48 มาก 
 

 จากตารางท่ี  7  พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอนในดา้นผลประทบ  โดยภาพรวมในระดบัมาก (X = 4.42, S.D.=0.48) 
โดยดุษฎีบณัฑิตได้น าความรู้ท่ีไดเ้รียนมาไปสร้างผลงานทางวิชาการหรือนวตักรรมการเรียนการสอนในระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.65, S.D.=0.49) รองลงมาคือมีการน า
ผลงานวทิยานิพนธ์ไปปรับใชใ้นหน่วยงาน และนอกหน่วยงานในระดบัมาก (X = 4.41, S.D.=0.61) และไดรั้บเชิญเป็นผูท้รงคุณวุฒิและผูเ้ช่ียวชาญในการด าเนินงานต่าง ๆ 
ในหน่วยงานและนอกหน่วยงาน นอ้ยท่ีสุด(X = 4.21, S.D.=0.77) 
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ตารางท่ี  8   แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นประสิทธิผล (E: Effectiveness Evaluation ) 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  ผลจากการศึกษา ส่งผลใหท่้านมีความ     
มัน่ใจและสามารถพฒันาการศึกษา
โดยเฉพาะดา้นหลกัสูตรและการสอนได ้

4.65 0.49 มากท่ีสุด 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.57 0.53 มากท่ีสุด 4.62 0.49 มากท่ีสุด 

2.  จากการศึกษาในหลกัสูตรส่งผลให้
ท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและ
การสอนมากข้ึน 

4.61 0.50 มากท่ีสุด 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.29 0.49 มาก 4.53 0.51 มากท่ีสุด 

รวม 4.63 0.46 มากทีสุ่ด 4.50 0.58 มากทีสุ่ด 4.43 0.45 มาก 4.57 0.46 มากทีสุ่ด 
 

จากตารางท่ี  8  พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในดา้นประสิทธิผล  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (X = 4.57, 
S.D.=0.46) โดยให้ความเห็นวา่ผลจากการศึกษา ส่งผลให้ดุษฎีบณัฑิตมีความมัน่ใจและสามารถพฒันาการศึกษาโดยเฉพาะดา้นหลกัสูตรและการสอนไดใ้นระดบัมากท่ีสุด 
(X = 4.62, S.D.=0.49)  รองลงมาคือ การศึกษาในหลกัสูตรส่งผลให้ดุษฎีบณัฑิตเป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอนมากข้ึนซ่ึงอยู่ในระดบัมากท่ีสุดเช่นเดียวกนั 
(X = 4.53, S.D.=0.51)   

 ทั้งน้ีผลจากการสัมภาษณ์ พบวา่ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นวา่ หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิตสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอนน้ีสามารถพฒันานกัศึกษาใหเ้ป็น
นกัพฒันาหลกัสูตร มีความรู้และความเช่ียวชาญในศาสตร์ท่ีเก่ียวกบัวงการการศึกษา  การเรียนการสอน สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปพฒันางาน และพฒันาตนเองไดเ้ป็น
อยา่งดี ดงัค าพูดท่ีวา่  “มีความมัน่ใจตนเองมากขั้น และสามารถตอบค าถามคนอ่ืนๆ ไดโ้ดยค าตอบนั้นเป็นท่ีพอใจ”  
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ตารางท่ี  9  แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นความย ัง่ยนื (S: Sustainability Evaluation) 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  ท่านน าความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษามาใชใ้น     
การพฒันางานของตนเองและหน่วยงาน    
ไดอ้ยา่งดี 

4.61 0.50 มากท่ีสุด 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.62 0.49 มากท่ีสุด 

2.  ท่านสามารถประยกุตอ์งคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ     
จากการศึกษาไปสู่งานอ่ืน ๆ ไดอ้ยา่ง   
เหมาะสม 

4.57 0.51 มากท่ีสุด 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.71 0.49 มากท่ีสุด 4.59 0.50 มากท่ีสุด 

รวม 4.59 0.47 มากทีสุ่ด 4.50 0.58 มากทีสุ่ด 4.71 0.49 มากทีสุ่ด 4.60 0.47 มากทีสุ่ด 
 

 จากตารางท่ี 9 พบว่า ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในดา้นความย ัง่ยืน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด (X = 4.60, 
S.D.=0.47) โดยดุษฎีบัณฑิตคิดเห็นว่าตนเองน าความรู้ท่ีได้จากการศึกษามาใช้ในการพฒันางานของตนเองและหน่วยงานได้อย่างดีในระดับมากท่ีสุด (X = 4.62, 
S.D.=0.49)รองลงมาคือ สามารถประยกุตอ์งคค์วามรู้ท่ีไดรั้บจากการศึกษาไปสู่งานอ่ืน ๆ ไดอ้ยา่ง เหมาะสม(X = 4.59, S.D.=0.50) 
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ตารางท่ี 10  แสดงการประเมินหลกัสูตร ดา้นการถ่ายโยงความรู้ (T: Transportability Evaluation) 
 

รายการ หลกัสูตรและการนิเทศ การสอนภาษาองักฤษ เทคโนโลยกีารศึกษา ภาพรวม 

X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 
1.  หน่วยงานและบุคคลอ่ืน ๆ มกัจะปรึกษา     
ท่าน ในดา้นหลกัสูตร การสอน และการ    
นิเทศเสมอ 

4.13 0.81 มาก 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.57 0.79 มากท่ีสุด 4.26 0.79 มาก 

2.  ท่านไดรั้บเชิญเป็นวทิยากรดา้นหลกัสูตร     
การสอน และการนิเทศ 

3.83 1.11 มาก 4.25 0.50 มาก 3.86 0.69 มาก 3.88 0.98 มาก 

รวม 3.98 0.92 มาก 4.38 0.48 มาก 4.21 0.64 มาก 4.07 0.83 มาก 
 

 จากตารางท่ี 10 พบวา่ ดุษฎีบณัฑิตมีความคิดเห็นต่อหลกัสูตรสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในดา้นการถ่ายโยงความรู้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.07, 
S.D.=0.83) โดยหน่วยงานและบุคคลอ่ืน ๆ มกัจะปรึกษาดุษฎีบณัฑิต ในดา้นหลกัสูตร การสอน และการนิเทศเสมอ อยูใ่นระดบัมาก(X = 4.26, S.D.=0.79) ล าดบัต่อมาคือ 
ไดรั้บเชิญเป็นวทิยากรดา้นหลกัสูตร  การสอน และการนิเทศ (X = 3.88, S.D.=0.98) 
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ตอนที ่3  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นความคิดเห็นต่อรายวิชา ตามหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน  ซ่ึงประกอบดว้ยหมวดวชิาเสรม
สมรรถภาพ  หมวดวชิาบงัคบัแกน  และหมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา อนัประกอบดว้ย กลุ่มวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ  กลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษ และกลุ่มวชิา
เทคโนโลยทีางการศึกษา  ดงัมีรายละเอียดและผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัตารางต่อไปน้ี   
 

ตารางท่ี  11  แสดงผลดา้นความคิดเห็นต่อรายวชิา ตามหลกัสูตรสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 

รายวชิา 
ระดบัความคดิเห็น 

รายละเอยีด 
เหมาะสม ร้อยละ 

ควร
ปรับปรุง 

ร้อยละ 

หมวดวชิาเสริมสมรรถภาพ      

1.1 ภาษาต่างประเทศ      

466 520 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 1 28 87.50 4 12.50 - เกณฑก์ารประเมินไม่ชดัเจน ควรมีการประเมินผลท่ีหลากหลาย 
-ควรมีการส่งเสริมสมรรถภาษาองักฤษโดยสอนทุกเทอม 
-ไม่สอดคลอ้งกบัค าอธิบายรายวชิา 

466 521 ภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาดุษฎีบณัฑิตทางการศึกษา 2 29 90.63 3 9.37  

1.2 คอมพวิเตอร์      

472 513 เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษาและการวจิยั 29 82.85 6 17.15 -ควรเนน้การใชโ้ปรแกรมในกรคน้หาขอ้มูล 
- แบ่งกลุ่มตามพ้ืนฐานของผูเ้รียน 
-เน้ือหาไม่ตรงกบัความตอ้งการ 
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ตารางท่ี  11 (ต่อ) 
 

รายวชิา 
ระดบัความคดิเห็น 

รายละเอยีด 
เหมาะสม ร้อยละ 

ควร
ปรับปรุง 

ร้อยละ 

1.3 วจิยั      

472 514   สถิติขั้นสูง 30 88.23 4 11.77 -ควรสอนเน้ือหาท่ีสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 
-ปรับเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบัสาขาวชิาเอก 

472 515 การวจิยัเชิงปริมาณและคุณภาพ 34 97.14 1 2.85 - ควรเพ่ิมงานเด๋ียวใหว้จิยัเชิงคุณภาพ 100% 

หมวดวชิาบังคบัแกน      

472  516 กลยทุธ์การพฒันาหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้ 35 100.00 - -  

472 517 การออกแบบระบบและเทคโนโลยกีารเรียนการสอน 34 97.14 1 2.86  

472 518 ปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตรและการสอน 35 100.00 - - ควรเพ่ิมปฏิบติัการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน 

472 519 สมัมนาวทิยวธีิวจิยัทางหลกัสูตรและการสอน 34 97.14 1 2.86 -ควรจะน าไปรวมกบัรายวชิาวจิยั 

472 611 สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน 1 31 88.57 4 11.43 -วตัถุประสงคเ์น้ือหาไม่ชดัเจน เน้ือหาซ ้ าซอ้น  
-ควรบูรณาการเขา้ดว้ยกนั 472 612 สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน 2 31 88.57 4 11.43 

472 613 สมัมนาขั้นสูงระดบัดุษฎีบณัฑิตทางหลกัสูตรและการสอน 3 30 90.90 3 9.10  
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ตารางท่ี  11 (ต่อ) 
 

รายวชิา 
ระดบัความคดิเห็น 

รายละเอยีด 
เหมาะสม ร้อยละ 

ควร
ปรับปรุง 

ร้อยละ 

หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (กลุ่มวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ)      

วชิาบังคบั      

472 521 สมัมนากลยทุธ์การนิเทศการศึกษาและการนิเทศการสอน 24 100.00 - -  

472 522 สมัมนาการบริหารจดัการหลกัสูตรและการสอน 23 95.83 1 4.17 -ควรน าไปรวมกบัรายวชิา 472 516 

472 523 สมัมนาทฤษฎีและกระบวนการเรียนรู้ 23 92.00 2 8.00 
-ควรเป็นเน้ือหาท่ีชดัเจน ผูส้อนบางท่านสอนไม่ตรง
ประเด็น 
-ไม่เขา้ใจไม่สามารถเช่ือมโยงเน้ือหาได ้

วชิาเลือก      

472 524 การศึกษาอิสระดา้นหลกัสูตรและการนิเทศ 24 100.00 - -  

472 525 สมัมนากระบวนทศันท์างการนิเทศการศึกษาและการนิเทศการสอน 21 87.50 3 12.50 
-ควรเนน้ใหป้ฏิบติัมากกวา่น้ี 
-ควรน าไปรวมกบั 472 521 

472 526 สมัมนากลยทุธ์ทางหลกัสูตรและการสอน 23 92.00 2 8.00 -ควรน าไปรวมกบั 472 518 
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รายวชิา 
ระดบัความคดิเห็น 

รายละเอยีด 
เหมาะสม ร้อยละ 

ควร
ปรับปรุง 

ร้อยละ 

หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (กลุ่มวชิาการสอนภาษาองักฤษ)      

วชิาบังคบั      

472 531   สมัมนาการวดัและประเมินผลภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

472 532  สมัมนาการพฒันาและการออกแบบหลกัสูตรการสอนภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

472 533  สมัมนาหวัขอ้คดัสรรและงานวจิยัระดบัสูงทางการสอนภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

วชิาเลือก 4     

472 534   การสอนไวยากรณ์ 4 100.00 - -  

472 535   สมัมนานวตักรรมการเรียนการสอนภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

472 536   สมัมนาการอ่านและแหล่งความรู้ดา้นภาษาและศิลปะภาษา 4 100.00 - -  

472 537   การศึกษาอิสระดา้นการสอนภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

472 538   สมัมนาภาษาองักฤษและประเด็นทางวฒันธรรม 4 100.00 - -  

472 539   สมัมนาวรรณคดีประยกุตใ์ชใ้นการสอนภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

472 631   สมัมนาการเขียนภาษาองักฤษเชิงสร้างสรรคส์ าหรับครู 4 100.00 - -  

472 632   การบริหารจดัการโปรแกรมการสอนภาษา 4 100.00 - -  

472 633   ประเดน็ปัจจุบนัในการสอนอ่านและการศึกษาภาษา 4 100.00 - -  
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ตารางท่ี  11 (ต่อ) 

รายวชิา 
ระดบัความคดิเห็น 

รายละเอยีด 
เหมาะสม ร้อยละ 

ควร
ปรับปรุง 

ร้อยละ 

472 634   ประเดน็ส าคญัทางดา้นการเรียนรู้ภาษา 4 100.00 - -  

472 635   ประเดน็ส าคญัในการนิเทศการสอนภาษาองักฤษ 4 100.00 - -  

หมวดวชิาเฉพาะกลุ่มวชิา (กลุ่มวชิาเทคโนโลยกีารศึกษา )      

วชิาบังคบั      

472 571  การออกแบบขั้นสูงส าหรับการเรียนการสอนและเทคโนโลย ี 7 100.00 - -  

472 572  สมัมนาการบูรณาการเทคโนโลยกีารศึกษาในหลกัสูตรและการสอน 7 100.00 - -  

472 573    สมัมนาการวจิยัทางเทคโนโลยกีารศึกษา 7 100.00 - -  

วชิาเลือก      

472 574    สมัมนาการบริหารและการจดัการองคก์รเทคโนโลยทีางการศึกษา 7 100.00 - -  

472 575    สมัมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนการสอนอิเลก็ทรอนิกส์ 7 100.00 - -  

472 576    สมัมนาการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนรู้ในองคก์ร 7 100.00 - -  

472 577    การศึกษาอิสระดา้นเทคโนโลยกีารศึกษา 7 100.00 - -  

วทิยานิพนธ์      

472 615  วทิยานิพนธ์ 36 100.00 - -  
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